ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 1.794/2019

Dispée sobre a reestruturacdao e redimensionamento
para o provimento de cargo efetivo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO, FAZ SABER A TODOS
OS SEUS HABITANTES QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° — Ficam criados os cargos efetivos para admissdo de pessoal por regime
estatutario, no ambito da Administragcao Municipal, na forma do Anexo I.

§ 1° - O Cargo, a escolaridade/formacgao, requisitos de investidura, a jornada de trabalho
e a remuneragao encontram-se discriminados na forma do Anexo |.

§ 2° — Os critérios de avaliacdo de cada etapa, observadas as normas gerais sobre
concurso publico, serdo fixados no edital, sendo exigida, nos casos de profissdes para as quais
exista conselho de classe, o registro no respectivo Conselho como requisito.

§3° — Das vagas destinadas a cada cargo, 10% (dez por cento) serdo reservadas para
Pessoas com Deficiéncia.

§ 4° - As atribuicdes dos cargos sdo as descritas no Anexo |V da presente lei.

Art. 2° — A contratagdo de pessoal, via concurso publico, até o limite das vagas, fica
condicionada as disposi¢cdes emitidas no art. 169 da Constituicdo Federal e no art. 38 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias, ndo podendo exceder os limites previstos no art. 18 e
seguintes da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° — Aplica-se o disposto nesta lei aos servidores efetivos, no que couber, e em

especial, quanto ao enquadramento, estrutura remuneratéria, requisitos de ingresso e atribuicdes.

Paragrafo unico — As vagas correspondentes aos cargos pré-existentes ficam
redimensionadas, acrescidas dos quantitativos dispostos no Anexo |. ﬁ
\
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Art. 4° — Nenhuma redugéo de remuneragao ou de proventos pode resultar da

aplicacao desta Lei, assegurado o direito adquirido e a seguranca juridica.

Art. 5° — Os cargos listados no Anexo |ll da presente lei serdo extintos a medida
que vagarem, os detentores dos referidos cargos ndo perderdo quaisquer vantagens e

direitos.

§ 1° —Fica alterada a nomenclatura e o enquadramento dos cargos de Auxiliar de
Contabilidade para Técnico em Contabilidade; Auxiliar de Laboratério | para Técnico de
Laboratorio de Analises Clinicas; Técnico de Gesso para Técnico de Imobilizagao
Ortopédica, Administrador Hospitalar para Administrador. Da mesma forma, alteram-se os
cargos relacionados na forma do Anexo |l, sendo que a alteragdo do cargo de Agente de
Fiscalizacdo para Fiscal Sanitario limita-se aos servidores atualmente lotados na
Vigilancia Sanitaria.

§ 2° — Os motoristas em efetivo exercicio, até a sangédo desta lei, no Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia, terdao novo enquadramento como condutores de
ambulancia.

Art. 6° — As alteragbes remuneratérias desta lei, serdo aplicadas aos servidores
efetivos do Municipio, a partir da sua data base, margo de 2020.

Capitulo Il
DA ESCOLA DE GOVERNO

Art. 7° — A Secretaria Municipal de Administragdo e Modernizagdo — SEAMO,
podera instituir cursos de formagéo continuada voltados para capacitagao, especializagao
e aperfeicoamento do servidor na carreira, ficando instituida no dmbito da SEAMO, a

Escola de Governo de Imperatriz — EGOV-ITZ, a ser regulamentada.
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§ 1° — Os cursos tém por objetivo a formagao e a capacitagdo profissional na
busca constante da exceléncia dos servigos prestados, com énfase no aperfeicoamento

de habilidades ligadas as areas de atuagao do servidor.

§ 2° — Os programas de formagdo continuada serdo oferecidos pela Escola de
Governo de |Imperatriz, por entidade de classe ou por instituicdo externa,

preferencialmente publica, aprovada em processo de credenciamento.

§ 3° — O processo de credenciamento e as diretrizes dos programas de formacéo
continuada ficam a cargo da EGOV-ITZ.

Capitulo llI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°- As despesas decorrentes da presente Lei correrdao a custa de dotagées

orgamentarias préprias, bem como, de repasses de recursos estaduais e federais.

Art. 9° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO,
EM 04 DE OUTUBRO DE 2019, 199° ANO DA INDEPENDENCIA E 131° DA

REPUBLICA. )
A S

FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE R&MOS

Prefeito de Imperatriz
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ANEXO |
CARGOS DE ESCOLARIDADE DE NIVEL MEDIO (ANTIGO SEGUNDO GRAU)
CARGOS ESCOLARIDADE E OUTRAS EXIGENCIASDO |\ Vegg‘;'i‘;"m :oargiaa
Sanen (Em R$) |Semanal
AGENTE DE DEFESA Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de 12 1.150.00 40
CIVIL Habilitagdo — CNH, A/B, minima. U
Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de
ﬁg%’:l‘fzg'f 40 Habilitagao — 45 | 183690 | 40
¢ CNH, A/B, minima.
AGENTE DE . - . i
X Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de
B e Habilitagao — CNH, A/B, minima. 18 ANas00 ) 4
ENTE DE INSPECAO Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de 2 1.150.00 40
DE ABATE DE ANIMAIS Habilitagdo — CNH, A/B, minima. T
Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de
AGENTE DE RECEITA Habilitacao — CNH, A/B, minima. 5 2.420,00 40
Ensino Médio Completo, Carteira Nacional de
CONDUTOR DE Habilitagdo — CNH D, minima, e Certificado de 12 1.465.92 40
AMBULANCIA Curso Especifico para Transporte de Emergéncia T
reconhecido pelo érgdo Competente.
OPERADOR DE
ESTACAO DE
?ﬁlﬁﬁéﬁ.ro £ Ensino Médio Completo 10 1.150,00 40
DISTRIBUK;AO DE
AGUA
Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
. i ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso
FECHIRO AGRICOLA Técnico na respectiva area e com registro no 2 1-150.00 A
Conselho competente
. Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
TECNICO DE e com registro no Conselho competente ou Ensino
ENFERMAGEM Meédio Completo acrescido de Curso Técnico na 200 1.150,00 40
respectiva area e com registro no Conselho
competente.
TECNICO DE Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
IMOBILIZACAO ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso 5 1.150.00 40
ORTOPEDICA Técnico na respectiva area, com carga horaria nao ’ ’
inferior a 1200 horas.
Ensino Médio profissionalizante em Contabilidade,
é%%wrfg L?I!.\)A ADE com registro no Conselho competente e pelo 5 4.000,00 40
menos 03 (trés) anos de atividade profissional.
) Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
TECNICO EM ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso 9 1.150.00 40
EDIFICACOES Técnico na respectiva area, com registro no T
Conselho competente.
Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
ITNEIEOI\II;%ﬁﬁg A ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso 33 1.150,00 40
Técnico na respectiva area, com carga horaria ndo
f\
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inferior a 1200 horas

TECNICO DE

Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso

AL?\IBA(EI[;/I\ETSOS_IICI)\JI% AS Técnico na respectiva area, com registro no E 1-150,00 90
Conselho competente.
Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
TECNICO EM ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso 22 1.619.00 24
RADIOLOGIA Técnico Especifico na area, com registro no ’ !
Conselho competente.
Ensino Médio profissionalizante na respectiva area
TECNICO EM ou Ensino Médio Completo acrescido de Curso
SEGURANCA DO Técnico Especifico na area, com registro no 10 1.150,00 40
TRABALHO Conselho competente.

Va Venciment | Carga
CARGOS ESCOLARIDADE E OUTRAS EXIGENCIAS DO CARGO sg o Basico | Horaria
a (Em R$) |Semanal
Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
ADMINISTRADOR curso superior em Administragao, registro no Conselho 5 2.647,10 40
competente.
Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusao
gg%ﬁ}ig#g‘cmAL de curso superior em qualquer area, Carteira Nacionalde | 30 | 1.986,85 30
Habilitacdo — CNH, minima “A” e “D”.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
curso superior em Ciéncias da Computagdo, Engenharia
g:\ls/%slfnlg [_)E da Computacao, Analise de Sistema;, Sistemas de 5 1.986.85 40
DESENVOLVIMENTO Informacao ou curso de nivel superior com pés- U
graduacao (lato ou stricto sensu) em Informatica ou
U Andlise de Sistemas.
Possuir diploma, devidamente registrado, de concluséo
ARQUITETO de curso superior em Arquitetura e Urbanismo ou curso 9 2647 10 30
URBANISTA superior em Arquitetura e curso de Especializagdo na T
area Urbanista, registro no Conselho competente.
Possuir diploma, devidamente registrado, de concluséo
ASSISTENTE SOCIAL | de curso superior em Servigo Social, com registro no 38 | 1.986,85 30
Conselho competente.
AUDITOR DE Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo
CONTROLE de curso superior em Administracdo ou Ciéncias 12 1.986,85 40
INTERNO Contabeis ou Direito ou Economia.
AUDITOR FISCAL DE | Possuir diploma devidamente registrado de concluséo de
TRIBUTOS curso superior em qualquer area, Carteira Nacional de 11 5.200,00 40
MUNICIPAIS Habilitacdo — CNH, minima B.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusdo de
BIOLOGO curso superior de bacharelado em Biologia ou Ciéncias 6 1.986,85 40
Bioldgicas, com registro no Conselho competente.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusio de
e curso superior em Ciéncias Contabeis, registro no ol i 40/'\ -
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Conselho competente e pelo menos 03 (trés) anos de
atividade profissional.

ECONOMISTA

Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
curso superior em Economia, com registro no Conselho
competente.

1.986,85

40

EDUCADOR FisICO

Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
curso superior de bacharelado em Educagéo Fisica, no
Conselho de Classe.

09

1.986,85

40

ENFERMEIRO

Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
curso superior em Enfermagem e com registro no
Conselho competente.

4

2.647,10

40

ENFERMEIRO DO
6RABALHO

Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
curso superior em Enfermagem e curso de
Especializagdo na area de Enfermagem do Trabalho ou
em Seguranga do Trabalho, com registro no Conselho

2.647,10

40

competente.
ENGENHE'RO e Aipio a devidd S e red d00 Qe O a0 Qe
A 0 perior e ge aria Agronoma, co eg O 2.647,10 30
ENGENHE'RO F0 aipio d aevidd e Bred a00 de O d0 Ue
0 superior e genharia Ambiental, co egistro 5 2.647 .10 30
FPo aipio d devidd = Shlfpsle a00 de O d0 e
o superior em Engenharia Civi, com registro no ~ [INEPXI ST INEY
O = O O pele e
Possuir diploma devidamente registrado de conclusdo de
EESTER[\:glESlTRE curso superior em Engenharia Elétrica, com registrono | 02 | 2.647,10 30
Conselho competente.
Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusao
ENGENHEIRO de curso superior em Engenharia de Transito ou Trafego,
ESPECIALISTA EM Engenharia Civil com Especializacdo na area de Transito | 1 2.647,10 30
TRANSITO ou Trafego, com carga horaria nao inferior a 360 horas,
. com registro no Conselho competente.
Possuir diploma, devidamente registrado, de concluséo
Eyggggf AIEO de curso superior em Engenharia Ambiental, com 6 2.647 10 30
registro no Conselho competente.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusédo de
curso superior em Engenharia Sanitaria, ou curso
gzs&ngsﬁg superior em Engenharia Civil e especializagdo em 1 2.647,10 30
Engenharia Sanitaria, com registro no Conselho
competente.
Possuir diploma devidamente registrado de concluséo de
ENGENHEIRO curso superior em Eng'enharia.\ de Segurancga do Trabalho
SEGURANCA e 'e/_ou E~ngenh'ar|a/Arqu1tetura com curso de 4 2.647.10 30
TRABALHO peqlﬁllzggao na area de Seggranga de Trabalho, com
experiéncia comprovada de dois anos, com registro no
Conselho competente correspondente.
X Possuir diploma devidamente registrado de concluséo de
FARMACEUTICO curso superior em Farmacia, com registro no Conselho | 17 1.986,85 40
competente.
FISIOTERAPEUTA Possuir diploma devidamente registrado de conclusdo de | 11 1.986,85 30
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curso superior em Fisioterapia, com registro no
Conselho competente.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
FONOAUDIOLOGO curso superior em Fonoaudiologia, com registro no 5 1.986,85 30
Conselho competente.
MEDICO Possuir diplqma devidamente regi.str'aQO de conclqséo de
VETERINARIO curso superior em Medicina Veterinaria, com registrono | 2 2.647,10 40
Conselho competente.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
NUTRICIONISTA curso superior em Nutricdo, com registro no Conselho | 29 | 1.986,85 30
competente.
X Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
SERNUTITSTIQO curso superior em Odontologia com Curso de 2 1.986.85 30
- BUCO MAXILO Especializacao na area, com registro no Conselho '
competente.
% Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
gg?NUTIT§51I_,:O curso superior em Odontologia com Curso de 1 1.986.85 30
Especializagado na area, com registro no Conselho U
GERAL P ¢ ’ 9
competente.
CIRURGIAO Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
DENTISTA - curso superior em Odontologia com Curso de 1 1.986 85 30
PACIENTES Especializagdo na area, com registro no Conselho U
ESPECIAIS competente.
Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
PEDAGOGO curso superior em Pedagogia. 11 1.986,85 40
Ega'éig'&eg /_Z Possuir diploma devidamgnte registrado Qe conclusao de 103 | 3.500,00 40
URBANA curso superior em Pedagogia.
Egaéiggg /_Z Possuir diploma devidamgnte registrado Qie conclusao de 12 | 3.500,00 40
RURAL curso superior em Pedagogia.
Possuir diploma devidamente registrado de concluséo de
. curso superior em Direito, registro, inscricdo na Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB, pratica de advocacia
PROCLIRAROR comprovada por pelo menos 03 (trés) anos e estar em 2 4,966,862 20
pleno gozo de seus direitos profissionais (em
conformidade com o art. 205 da Lei n° 1.593/2015).
PROFESSOR DE . - - . .
ATENDIMENTO Possun:j forl_rgzﬁap :especnflc;\ Zm mv_el supLertlor completo
e licenciatura em Pedagogia ou Letras e
Egggg&'ﬁ;ﬁéo ) Especializagao em Atendimento Educacional 12 | 1.667,74 20
AEE Especializado — AEE
PROF. NIVEL Ill Possuir diploma devid'amente. regigtrado de concluséq do
EDUCACAO curso N_qrma~l Superior _ou'L'lcenC|atura em Pedggqgla
INFANTIL E SERIES com g:st:ilgtoagao em Mag|§terlo para as Séries Iniciais do 55 | 1.95000 26
INICIAIS Ensi und'amentgl,_ ou LlcenC|gtura Plena em
7 RURAL Magistério nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental: ou
Licenciatura Plena em Pedagogia.
PROF. NiyEL 1] Possuir diploma devidamente registrado de conclusdo do
EDUCACAO ) curso Normal Superior ou Licenciatura em Pedagogia | 408 | 1.950,00 26
INFANTIL E SERIES | com habilitagdo em Magistério para as Séries Iniciais do
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INICIAIS Ensino Fundamental; ou Licenciatura Plena em
Z. URBANA Magistério nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental; ou
Licenciatura Plena em Pedagogia.
PROF. NIVEL IlI- Possuir dipIqma devic.jame.nte registrado de 99nc_luséo de
FUND. curso superior em L_lcenplatura Pl'er!a em Clen.0|as com v 2 557 73 40
CIENCIAS-Z RURAL habilitacao em Biologia, ou Quimica, ou Fisica, ou U
Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas ou Biologia.
PROF. NIVEL III- Possuir diplqma deviqame'nte registrado de conclusao de
FUND. curso superior em Licenciatura Plena em Ciéncias com 21 2 557 73 40
Gt habilitacdo em Biologia, ou Quimica, ou Fisica, ou ’ !
CIENCIAS-Z URBANA . : - B : .
Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas ou Biologia.
PROF. NIVEL IlI- Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
FUND. curso superior em Licenciatura Plena em Educacéao 2 2.557,73 40
ED. FISICA-Z RURAL Fisica.
SE DOV Il Possuir diploma, devidamente registrado, de conclusao
ED. FiSICA-Z de curso superior em Licepg:iatura Plena em Educacao 7 2.557,73 40
URBANA Fisica.
PROF. NIVEL IlI- Possuir diploma devidamente registrado de conclusao de
FUND. curso superior em Llcenmatqfa Rlena em Geografia,
GEOGRAFIA-Z ~ Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas ou 7 | 2.557,73
RURAL Licenciatura Plena em Estudos Sociais com habilitagao
em Geografia.
PROF NIVEL”I— F0 Aipio d de dd > e Ied d00 Qe O d0 Qe
FUND: 0 DEerior S atura Plena e eografia
GEOGRAFIA-Z enciatura Plena e ehneid dnas o
URBANA o e g S v S e
e eodgratia
F0 aipio da aevidd e e red A00 de O d0 e
PROF. NIVEL IlI- 0 perior e - 3 a Plena e oria o
FUND. enciatura Plena em Estudos Sociais, Licenciatura | 6 | 2.557.73 | 40|
HISTORIA-Z RURAL Plena e éncia anas ou e éncias Socia
' O aD dCad0 € Oorla
P0 diploma devidamente reg ado de co a0 de
PROF. NIVEL lllI- 0 perior e e 3 a Plena e oria o
FUND. enciatura Plena em Estudos Sociais, Licenciatura
HISTORIA-Z URBANA Plena e éncia anas ou e éncias Socia
O ab dCdO € oria
PROF. NIVEL Ill- 80 e coveRmenie [egistrado.de conciusAo 4
0 DEerior e & 3 a Plena e etra qua
INGLES-Z RURAL i i e g adesedsan
alb) dACd0 € gie
PROF. NIVEL IlI- 0 diploma devidamente reg ado de co ao de
0 perior e e & a Ple e etra aua
IFNUé\IL%S—ZURBANA e s hulanms wingue FRiuguesa oo
=10 dCd0 € QI
PROF NiVEL”I‘ F0 aipio d e ad = SAESe dU0 de O d0 de
L PORTUGUESA.Z R il tointlab el MCH IPECTAEN IETEN
PROF. NIVEL Il1- PO diploma devidamente reg ado de co 3 =
FUND. v el 200 (SN SEE

N

/
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L PORTUGUESA-Z U abilitacao e gua Portuguesa
PROF. NIVEL IlI- Tl g s et e
FUND. i ST A : tomilenae e B0 LR
MATEMATICA-Z R 3 i i A
PROF. NIVEL IlI- e S COUR L R eRc s o Eang e o
FUND. i bRl e e 2.557,73
MATEMATICA-Z U s Sl i Z g
F0 diploma devidamente reg ado, de Cco ao
PSICOLOGO de o superior em Psicologia, com registro no 1.986,85
O = O O pele >
e aipio d Ue Qd = e e d00, de O A0
PSICOPEDAGOGO de o superior em Pedagogia ou Psicologia co 1.986,85
especiallizacao € F opedagogia
' Fo diploma devidamente reg ado, de co ao
QUIMICO o o e '. Bt 2.647,10
O pele =
0 aipio a aevidd = e ed d0U0, A O a0
OGUPAGIONAL | curso superior em Terapia Ocupacional,com registo 8 ] i saess
O O = O O pele =
PO diploma devidamente reg ado, de co ao
TURISMOLOGO de 0 superior e 0, com registro no Conselho 1.986,85
O pele =
ODIA ) A Do
_ CARGOS DE ESCOLARIDADE DE NIVEL SUPERIOR
VA .
ESCOLARDADE E OUTRAS | GA |'STATeR | C2r02
EXIGENCIAS DO CARGO S | emR$) |Semanal
@IEDICO ESPECIALISTA - ANESTESISTA 26 | 557874 | 30
MEDICO ESPECIALISTA - ANGIOLOGISTA 3 | 557874 30
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
CARDIOLOGISTA 6
MEDICO ESPECIALISTA - CIRURGIAO 5.578,74
GERAL : 20 30
MEDICO ESPECIALISTA - CIRURGIAO 5.578,74
PEDIATRICO 2 30
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
ENDOCRINOLOGISTA Possuir diploma devidamente 2 30
MEDICO ESPECIALISTA - registrado, de conclusdo de curso 5.578,74
GASTROENTEROLOGISTA superior em Graduagéo em 1 30
MEDICO ESPECIALISTA - GASTROENT. Medicina e Residéncia Médica 5.578,74
PEDIATRICA completa na especialidade, em 2 30
MEDICO ESPECIALISTA - instituicao reconhecida pelo 5578,74
HEMATOLOGISTA CRM/MEC ou Titulo de 1 30
MEDICO ESPECIALISTA - especialista reconhecido 5.578.74
INFECTOLOGISTA pela AMB,- na especialidade e 1 30
MEDICO ESPECIALISTA - INTENSIVISTA com registrono Conselho 5275 e7e 74 | B0
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MEDICO ESPECIALISTA - NEFROLOGISTA competente correspondente. 2 5.578,74 30
MEDICO ESPECIALISTA - NEFROLOGISTA 5.578,74
PEDIATRA 1 30
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
NEUROCIRURGIAO 6 30
MEDICO ESPECIALISTA - NEUROLOGISTA 1 5.578,74 30
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
OFTALMOLOGISTA <) 30
MEDICO ESPECIALISTA - ORTOPEDISTA | 10 || 557874 || 30 |
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
OTORRINOLARINGOLOGISTA 2 30
MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRA 20 | 5.578,74 30
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
PNEUMOLOGISTA 3 30
DICO ESPECIALISTA - PSIQUIATRA 5 5.578,74 30
EDICO ESPECIALISTA - RADIOLOGISTA 5 5.578,74 30
MEDICO ESPECIALISTA - 5.578,74
REUMATOLOGISTA 1 30
MEDICO ESPECIALISTA - SEGURANCA 5.578,74
TRABALHO 4 30
Possuir diploma devidamente
registrado, de conclusao de
curso superior em Graduagao
MEDICO GENERALISTA - PSF em Medicina em instituicao 42 | 7.366,80 40
reconhecida pelo CRM/MEC,
com registro no Conselho
competente correspondente
Possuir diploma devidamente
registrado, de conclusdo de
curso superior em Graduacgao
MEDICO GENERALISTA em Medicina em instituicao 24 | 5578,74 30
‘ reconhecida pelo CRM/MEC,
com registro no Conselho
competente correspondente
Possuir diploma devidamente
registrado, de conclusao de
curso superior em Graduagao
em Medicina em instituicao
reconhecida pelo CRM/MEC.
MEDICO DO SAMU Possuir Curso PHTLS 13 | 557874 | 30
REGULADOR / INTERVENCIONISTA (Prehospital Trauma Life T
Support ®), atualizado. Possuir
2 (dois) anos de experiéncia
comprovada na area de
Urgéncia e Emergéncia.
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ncie
nto
CARGOS W2 | Basico =
(em R$)
TECNICO NIVEL MEDIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO TECNICO EM
/ZONA URBANA ADMINISTRAGAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/ NiVEL MEDIO Leinid ekl
ZONA RURAL
AGENTE ADMINISTRATIVO
’GENTE OPERACIONAL
TECNICO EM
AUXILIAR OPERACIONAL ADMINISTRACAO 150 | 1.100,00 | 150
NIVEL BASICO
AGENTE DE FISCALIZACAO
(Vigilancia Sanitria) FISCAL SANITARIO 07 | 3.02500 | 07
ADMINISTRADOR HOSPITALAR ADMINISTRADOR 09 | 264710 | 09
CONDUTOR DE
MOTORISTA (SAMU) BN 10 | 146592 | 10

(*) Conforme §1°, do Art. 5° da presente lei.

Agente Municipal de Transito (Nivel Médio), Atendente de Enfermagem, Auxiliar de Magistério, Auxiliar de
Patologia, Auxiliar de Servigos de Manutengéo e Alimentag&o, Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Servigos
de Infraestrutura, Balanceiro, Cuidador Social, Encarregado, Gari Il, Inspetor Sanitario, Instrutor de Cursos,
q\/lagarefe, Motorista, Operador de Maquina, Programador de Computador, Operador de Estagéo de Captacéo,

ratamento e distribuicdo de agua (Nivel Fundamental); Parteira, Pedreiro, Supervisor Escolar, Supervisor de
Escola, Supervisor de Merenda, Telefonista, Técnico em Eletrotécnica, Vaqueiro.
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ANEXO IV

CARGOS DE NiVEL MEDIO

AGENTE DE DEFESA
CIVIL

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer
suporte técnico na area de Defesa Civil as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Executar, de acordo com a
programacdo da Defesa Civil, tarefas de orientagédo, prevencao e fiscalizacdo em locais e/ou ambientes
considerados de risco, objetivando promover a defesa permanente contra desastres naturais ou provocados
pelo homem; prestar assisténcia as populagées ameacgadas; socorrer as populagdes atingidas por desastres,
reabilitando e recuperando areas deterioradas, bem como auxiliando em atividades de reconstrugio;
organizar e manter permanentemente atualizado banco de dados sobre pessoas, em areas de risco,
localidades mais vulneraveis, disponibilidade e localizagdo de equipamentos, recursos e instalagées de apoio.
Cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou
atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area
de atuagédo e com o interesse publico, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel pela
unidade de trabalho.

AGENTE DE
FISCALIZAGAO

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte administrativo as unidades administrativas, em especial, exercer
atividades de inspegao, fiscalizagdo e mobilizagdo de recursos, atuando nas areas de tributagcdo, posturas,
meio-ambiente e edificagdes, no cumprimento do poder de policia da Administragdo Publica Municipal.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; executar as tarefas de fiscalizagéo
tributaria municipal, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagdo de servigos e
demais entidades, aplicando as medidas emanadas do Codigo Tributario do Municipio, emitindo laudos,
notificagées e autos de infragdes, necessarios a implementagéo da arrecadacéo de tributos e taxas; executar
as tarefas de agente fiscalizador do Cddigo de Posturas do Municipio, realizando as vistorias e emitindo
laudos, notificagcdes e autos necessarios ao fiel cumprimento do mandato; executar as tarefisq:?ﬂseml/zagéo
de obras, visando ao comprimento do Cédigo de Edificagbes do Municipio, realizando vistorias e emitindo
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laudos, notificagbes e autos necessarios ao cumprimento preceitos do referido codigo; executar as tarefas de
fiscalizagdo do meio-ambiente, em conjunto com outros Orgaos de protecdo ambiental, visando a protecéo do
meio-ambiente com a devida aplicagdo das normas ambientais vigentes; efetuar levantamento e coleta de
dados, controle de arquivos, registros de documentos fiscais, preparacdo de processos fiscais, bem como
realizar os servigos de controle e organizacdo cadastral; formalizar cobrangas de tributos, emitindo guias de
arrecadacao e acompanhar sua liquidagao; cumprir mandado do Gestor da Fazenda Publica Municipal, na
busca e apreensao de documentos fiscais, interdicdo de estabelecimentos irregulares, embargos de obras e
loteamentos irregulares; atender queixas e denuncias sobre posturas; vistoriar todos os meios de publicidade
praticados no Municipio, relativamente ao licenciamento; fiscalizar todas as obras de engenharia, visando a
arrecadacgéo do ISS, na forma do Cédigo Tributario do Municipio, em como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuigcbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com sua area de atuagdo e com o interesse publico, conforme determinacdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

AGENTE DE
FISCALIZAGAO
FAZENDARIA

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte administrativo, no ambito de sua especialidade relacionado, ao Fisco
Municipal, as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; exercer atividades de inspecao e
auxiliar nas atividades de fiscalizagéo; inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagao de
servicos e demais entidades, aplicando as medidas emanadas do Cédigo Tributario do Municipio; emitir
laudos, notificacdes e autos de infragdes de multas, por descumprimento da legislagcdo vigente; verificar a
regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, e prestacdo de servicos das pessoas
juridicas e autébnomas e produtor rural; efetuar levantamento e coletas de dados, controle de arquivos,
registros de documentos fiscais, preparagéo de processos fiscais, bem como realizar os servigos de controle
e organizagao cadastral; realizar atividades de inspegéo e fiscalizagdo nas areas de posturas e edificagoes;
proceder a medida e conferéncia de edificagdes e terrenos para verificagao de area, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse publico, conforme determinacao do

superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho. e
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AGENTE DE INSPEGAO
DE ABATE DE ANIMAIS

Descricdo sumaria das atribuicdoes do cargo: realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer
suporte técnico na area de inspecéo e abate de animais de médio e grande porte as unidades administrativas
do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragado; Checar, quando do abate, se o animal
atende, de fato, as exigéncias estabelecidas pela inspeg¢ao sanitaria; fazer a checagem das condi¢des de
manejo do animal abatido bem como inspecionar o acondicionamento da carne; inspecionar o local de
trabalho (matadouro) quanto a limpeza e higiene, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou
atribuicées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area
de atuagédo e com o interesse publico, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel pela
unidade de trabalho.

AGENTE DE RECEITA

Descricao sumaria das atribuicdbes do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte administrativo, no ambito de sua especialidade, relacionadas ao Fisco
Municipal, as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; realizar atividade burocratica, tais
como organizagao de documentos, confecgdo de oficios, memorandos, cartas e demais correspondéncias
oficiais, além de auxiliar os demais servidores nas demandas internas da Secretaria; prestar assessoramento
técnico e administrativo nas atividades relacionadas ao Fisco Municipal; receber e instruir processos,
administrativos e contenciosos tributarios e neles tomar ciéncia dos contribuintes, bem como digitar as
tramitagcbes e informagdes necessarias aos processos; elaborar atos administrativos pertinentes a sua
atividade funcional, manter arquivos atualizados, dispondo documentes diversos em pastas proprias, com
base em codificacbes preestabelecidas; pesquisar e organizar levantamentos necessarios ao
acompanhamento da receita do Municipio, quando solicitado; auxiliar nas tarefas de avaliacdo de padrées de
imoveis, revisdo de cadastro imobiliario, localizagéo, vistoria, medigao, preenchimento de boletins de cadastro
predial, terrenos e croquis, acompanhados pelos respectivos despachos; executar outras atividades
correlatas, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da
mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse publlco
conforme determinacéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho. g
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CONDUTOR DE
AMBULANCIA

Descricao sumaria das atribuigdes do cargo: Conduzir veiculos e ambulancias do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de treinamentos diversos de
interesse da administragdo; conduzir veiculo oficial, transportando servidores e municipes em todos os
servicos solicitados; comparecer com presteza aos locais determinados para cumprimento do servico;
verificar as condi¢des gerais do veiculo, submetendo-o a constantes revisées (pneus, niveis de 6leo, sistema
de ferragens e outros), bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a
surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse
publico, conforme determinagao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

OPERADOR DE
ESTAGCAO, CAPTACAO,
TRATAMENTO E
DISTRIBUIGAO DE
AGUA

Descricao sumaria das atribuicbes do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte administrativo as unidades administrativas na area de Captacao,
Tratamento e Distribuicdo de Agua do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissoes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Captar aguas subterraneas e
superficiais; registrar e controlar os niveis de agua, pogos e reservatérios; coletar amostras e auxiliar na
execugdo das andlises fisico-quimicas parciais e no registro dos resultados das analises; tratar e distribuir
aguas; preparar solugdes, utilizando dosadores de produtos quimicos; inspecionar filtros e corrigir o ph das
aguas filtradas; realizar tarefas operacionais e pequenos reparos, lavando tanques, lubrificando
equipamentos, reparando valvulas e trocando fusiveis; trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e preservacao ambiental, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que
possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuacao e
com o interesse publico, conforme determinagcdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de
trabalho.

TECNICO AGRICOLA

Descrigao sumaria das atribuigcées do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte administrativo as unidades administrativas na area de Técnico
Agricola do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissbes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Prestar assisténcia e consultoria
técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgéo agricola, comercializacéo e procedimentos de
biosseguridade. Executar projetos agricolas em suas diversas etapas. Planejar atividades agricolas,

verificando viabilidade econdémica, condicées edafoclimaticas e infraestrutura. Promover_organizacéo,
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extenséo e capacitagao rural. Fiscalizar produgdo agricola. Desenvolver tecnologias adaptadas a produgao
agricola para a disseminagao de produgéo organica, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou
atribuigbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area
de atuacdo e com o interesse publico, conforme determinagado do superior hierarquico responsavel pela
unidade de trabalho.

TECNICO DE
ENFERMAGEM

Descri¢cdo sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer
suporte na area de enfermagem as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; realizar atividades de nivel
intermediario, a fim de contribuir para promogdo e preservagdo da salde individual e coletiva,
compreendendo a realizagdo de curativos, inalagdes, administracdo de medicamentos, coleta de material
para exames, remogao de pontos e outros procedimentos, segundo prescricdo médica e envolve a
preparagéo de pacientes para consulta, verificagao de sinais vitais, atualizacdo de prontuarios e cuidado com
a adequada utilizacdo e conservagado de materiais, equipamentos e medicamentos da unidade, bem como
inclui a colaboragcdo em programas de educagéo para a saude e o levantamento de dados para elaboragdo
de relatérios, entre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, além de digitar seus
pareceres; prestar auxilio ao médico e/ou odontdlogo em técnicas especificas, quando da realizagdo de
exames e/ou tratamentos, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuices que possam
vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagéo e com o
interesse publico, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO DE
IMOBILIZAGAO
ORTOPEDICA

Descricdo sumaria das atribuicbes do cargo: realizar atividades de nivel intermediario, privativas de
Técnico de Gesso, relacionadas a: confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas e
enfaixamentos com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro), nas unidades
administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a area de
Técnico de Gesso; participar de comissées, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administragéo; executar imobilizages com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagées para os dedos).
Preparar e executar tragdes cutéaneas, auxiliar o médico ortopedista na instalagdo de tragées esqueléticas e
nas manobras de redugdo manual. Poder preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro
cirdrgico, como pequenas suturas e anestesia local para manobras de redugcdo manual, puncdes e
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infiltragcbes. Comunicar-se oralmente e por escrito, com os usuarios e profissionais de saude, em como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse publico, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO EM
ADMINISTRAGAO NiVEL
MEDIO

Descricdo sumaria das atribuicbes do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte técnico-administrativo as unidades administrativas do Municipio.
Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; alimentar e consultar os sistemas do
processo administrativo fisicos e eletrénicos, bem como os de controle de processos administrativos e demais
sistemas eletrénicos; fornecer auxilio técnico e administrativo, propiciando o desempenho da funcao
administrativa e o exercicio das fungdes necessarias; providenciar a perfeita logistica de arquivamento dos
autos para eficiéncia no atendimento aos municipes; processar os atos ordinatérios de oficio de acordo com a
necessidade de cada unidade administrativa; levantar dados para a elaboragdo de relatérios estatisticos;
providenciar emissao de certiddo, declaragdo, confecgdo de documentos administrativos e oficios; realizar
protocolo de entrega e recebimento das correspondéncias, processos e demais materiais de expediente,
redigir atos administrativos, como: oficios, memorandos, comunicagées internas, expedientes, e-mails, entre
outros; receber peticdes e documentos para procedimento de juntada ao processo; participar de Comissdes
em geral, secretariando ou servindo como membro; proceder com andlise simples e emitir informacdes em
expedientes administrativos, referentes a requerimentos de autoridades e servidores; manter arquivo de
circulares, portarias, leis, decretos e demais expedientes de interesse do érgdo, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicdbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO EM
ADMINISTRAGAO NiVEL
BASICO

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de complexidade fundamental e
intermediaria a fim de fornecer suporte técnico-administrativo as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; alimentar e consultar os sistemas do
processo administrativo fisicos e eletrénicos, bem como os de controle de processos administrativos e demais
sistemas eletrénicos; fornecer auxilio técnico e administrativo, propiciando o desempenho da fungéo
administrativa e o exercicio das fungbes necessarias; providenciar a perfeita logistica de arquivamento dos
autos para eficiéncia no atendimento aos municipes; processar os atos ordinatérios de oficio de acordo com a
necessidade de cada unidade administrativa; levantar dados para a elaboracdo de relatérios estatisticos;
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providenciar emissdo de certiddo, declaragdo, confeccdo de documentos administrativos e oficios; realizar
protocolo de entrega e recebimento das correspondéncias, processos e demais materiais de expediente,
redigir atos administrativos, como: oficios, memorandos, comunicagdes internas, expedientes, e-mails, entre
outros; receber peticdes e documentos para procedimento de juntada ao processo; participar de Comissoes
em geral, secretariando ou servindo como membro; proceder com analise simples e emitir informagdes em
expedientes administrativos, referentes a requerimentos de autoridades e servidores;, manter arquivo de
circulares, portarias, leis, decretos e demais expedientes de interesse do 6rgdo, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuigbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com sua area de atuacdo, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Descricao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer
suporte técnico na area de contabilidade geral as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcdo; realizar atividades de nivel
intermediario com a finalidade de favorecer o adequado acompanhamento da situacdo patrimonial e
financeira da organizagao; possibilitar a elaboragdo orgamentaria, bem como de colaborar na com calculos
em processos judiciais e administrativos em que figure como ré a Fazenda Publica Municipal, com auxilio em
liquidacao de julgados e atualizagao de valores, titulos, guias e depdsitos judiciais, envolvendo a elaboragao
de relatérios e pareceres, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir
a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o
interesse publico, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO EM
EDIFICACOES

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel intermediario, privativas de
Técnico em Edificagées, relacionadas a: vistorias técnicas; apoio no planejamento de projetos de engenharia
e arquitetura; acompanhamento e fiscalizagdo de servigos de manutencao predial e apoio na fiscalizagao de
obras nas unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia e Arquitetura; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de
interesse da administracdo; realizar atividades de nivel intermediario relacionadas ao apoio para:
planejamento, especificagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de projetos de engenharia e
arquitetura; auxiliar na elaboragdo do caderno de especificagcdes e encargos, realizar vistoria téenica nas
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edificagdes; elaborar orcamentos e composigées de custos; conduzir trabalhos técnicos, envolvendo equipe
de instalagdo, montagem, operagdo, reparo, manutencdo e instalagdo de equipamentos; realizar a
organizagao de arquivos técnicos; realizar levantamento de dados de natureza técnica; conduzir e fiscalizar
os servicos de reforma, adequagao, manutencao predial das instalagdes; auxiliar na execugao de trabalhos e
servigos técnicos projetados e dirigidos por profissionais de nivel superior; realizar trabalhos que exijam
conhecimentos basicos de informatica; realizar atividades envolvendo desenho técnico de modo geral, bem
como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e
nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuacdo e com o interesse publico, conforme
determinacdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO EM
INFORMATICA

Descricdao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel intermediario, relacionadas ao
gerenciamento de sistemas de informatica, manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de
informatica e suporte ao usuario nas unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; | — Area de Equipamentos: participar
de comissoes, quando designado; executar tarefas de carater técnico, relativas a manutencao preventiva e
corretiva dos equipamentos e maquinas em operagao na area de informatica; e compreende a manutencgao
dos equipamentos adquiridos, instalagdo dos acessoérios, e softwares; executar ajustes e testes em maquinas
e equipamentos, quando de sua instalagdo e manutengao; auxiliar na definicdo da infraestrutura necessaria
para a instalagdo de equipamentos; testar equipamentos realizando sua avaliagdo técnica para possivel
aquisicao; acompanhar equipamentos em manutencdo em empresas especializadas; zelar pela conservacgao,
seguranca e integridade dos materiais e equipamentos; executar tarefas afins. Il — Area de Apoio ao Usuario:
Analisar e orientar sobre utilizagdo de softwares aplicativos; elaborar programas, distinguindo seus objetivos,
maodulos e interligagdes, a fim de implementar e/ou manter o sistema definido pelo Analista de Sistemas;
codificar, testar e documentar os programas; participar de definicdo de programas e rotinas de apoio a
sistemas operacionais; prestar atendimento as unidades administrativas do Municipio; participar de projetos
de suporte a infraestrutura operacional; executar atividades basicas de suporte técnico; testar e documentar
aplicativos a serem adquiridos/instalados em equipamentos de informatica; apresentar solugdes na utilizagao
de softwares; prestar assisténcia aos usuarios para a resolugdo de problemas com a utilizagdo de softwares
aplicativos, bem como os desenvolvidos pelo setor; instalar e configurar softwares; verificar equipamentos
adquiridos, bem como a instalagdo dos acessorios e respectivos softwares; fazer controle das licengas e de
softwares aplicativos, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuices que possam vir a
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surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuacdo, conforme
determinacao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

Descricdao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer
suporte aos trabalhos de laboratério para fins de diagnéstico complementar as unidades administrativas do
Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; executar tarefas de natureza repetitiva,
envolvendo orientagdo, supervisdo e execugao qualificada de trabalhos de laboratério relativos a coleta, ao
transporte de materiais biolégicos, terminagdes, dosagens e analises microbiologicas, bacterioscopicas,
fisicas e quimicas em geral para fins de diagnéstico complementar; participar de atividades diarias e de
plantées diurnos e noturnos; exercer as atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do servigo;
orientar pacientes e fornecer recipientes para coleta de material para exames; identificar e registrar amostras
colhidas; preparar material biolégico para exame; executar e controlar exames e analises de rotina do
laboratério, tais como: parasitoscopia, urinalise, bacterioscopia, hematologia, sorologia, micologia e
histopatologia; preparar meio de cultura, antigenos e reagentes; conhecer, conservar eoperar equipamentos
de laboratodrio; esterilizar instrumentos, vidros e demais utensilios de laboratério; zelar pela manutengao das
instalagoes e equipamentos, propondo os reparos necessarios; requisitar o material de consumo necessario;
orientar os responsaveis por coleta de material (solos, agregados, ligantes e misturas) na sua extragéo, uso
das ferramentas, acondicionamento do material coletado, bem como fornecimento dos recipientes para
coleta; identificar e registrar amostra; preparar material para ensaios, executar e controlar os mesmos,
comparando com os limites normativos; executar coleta de linfa, sangue e secregdes; executar atividades
correlatas, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da
mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse publico,
conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO DE
LABORATORIO E
ANALISES CLINICAS

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo: realizar
atividades de nivel intermediario a fim de fornecer suporte aos trabalhos de radiologia para fins de diagnéstico
TECNICO EM complementar as unidades administrativas do Municipio.

RADIOLOGIA Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcao; executar tarefas de n)a)t‘w;eﬁtiva,

envolvendo orientacdo, supervisdo e execucao qualificada de trabalhos de radiologia relati a realizacao
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exames de diagnostico ou de tratamento; processar imagens e/ou graficos; planejar atendimento; organizar
area de trabalho, equipamentos e acessérios; operar equipamentos; prepara paciente para exame de
diagnostico ou de tratamento; atuar na orientagcdo de pacientes, familiares e cuidadores e trabalhar com
biosseguranga, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir,
da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse
publico, conforme determinag&o do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

TECNICO EM
SEGURANCA DO
TRABALHO

Descricao sumaria das atribuigcées do cargo: realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer
suporte aos trabalhos de Técnico de Seguranga do Trabalho as unidades administrativas do Municipio.
Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Elaborar, participar da elaboracédo e
implementar politica de saiude e segurangca no trabalho (SST); realizar auditoria, acompanhamento e
avaliagao na area; identificar variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente.
Desenvolver acgdes educativas na area de saude e seguranga no trabalho; participar de pericias e
fiscalizagdes que integrem processos de negociagdo. Participar da adogdo de tecnologias e processos de
trabalho; gerenciar documentagdo de SST,; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de
prevencgéo e controle, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigbes que possam vir a
surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo e com o interesse
publico, conforme determinacéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO

DESCRIGCAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

ADMINISTRADOR

Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Administracdo, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico em area de Administracao as
unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; realizar atividades de nivel superior a
fim de favorecer o adequado funcionamento e desenvolvimento da organizagdo: compreende o planejamento,
a execugao, o acompanhamento e a avaliacdo de planos, projetos, programas ou estudos ligados a
administracdo de recursos humanos, materiais e patrimoniais, orgamentarios e financeiros, sistemas e
métodos, bem como, a contadoria e auditoria; envolve a emissdo de pareceres, relatérios técnicos, certidoes,
declaragbes, informagdées em processos administrativos, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuigdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuacdo, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO

Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas dos Agentes
de Transito, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico-cientifico em area de atuagéo e
executar atividades de fiscalizagéo e operacgdo do transito e suporte técnico-operacional nas vias municipais
em acordo com o estabelecido em o artigo 144, §10 °, da Constituicdo da Republica velando pelo
ordenamento juridico de transito regente no pais.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas ao ambito
de atuacao dos Agentes de Transito; participar de comissées, quando designado, e de treinamentos diversos
de interesse da administragcé@o; operar o transito, zelando pela fluidez e seguranga; realizar privativamente o
policiamento e patrulhamento ostensivo viario e a fiscalizagédo de transito municipal, efetuar desvios de
trafego em casos de acidentes ou outras perturbacdes; orientar transeuntes, motoristas e passageiros;
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atender a casos de acidentes; realizar acordos, levantamentos periciais em locais de acidentes, boletins de
ocorréncia de acidentes de transito e termos de acordo, termos circunstanciados e relatérios, teste de
dosagem alcodlica e outros procedimentos, estabelecidos em lei e regulamentos imprescindiveis a elucidagao
das causas dos acidentes de transito; conduzir viaturas, motocicletas e veiculos sujeitos as medidas
administrativas, atuar na preservacao da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do seu patriménio
nas vias publicas, adotar medidas de segurang¢a na remocgao de veiculos e servigos de escolta, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigcdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

ANALISTA DE
SISTEMAS -
DESENVOLVIMENTO

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Ciéncias da computacdo, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de
gerenciamento, desenvolvimento e manutencao de sistemas de informacdo, as unidades administrativas e
Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; | Area de Sistemas: Participar de
comissoes, quando designado; especificar, projetar codificar, testar e documentar os sistemas, de acordo
com as normas e metodologias adotadas pelo municipio e adequadas as caracteristicas e necessidades
institucionais; gerenciar projetos de desenvolvimento de sistemas, administrando os recursos materiais e
humanos alocados; participar do servico de sobreaviso de informatica, quanto convocado; prestar
assessoramento técnico na producao de solugdes relativas as arquiteturas, as plataformas, aos recursos e as
alternativas de desenvolvimento de sistemas; ou, ainda, na aquisicdo de sistemas desenvolvidos por
terceiros, além de acompanhar e avaliar sua implantagdo, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou outras atribuicdes que possam surgir, da mesma natureza e nivel e complexidade, conforme as
necessidades da area ou do municipio. Il - Area de Banco de Dados: Participar de comissdes, quando
designado; administrar Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados do Municipio, garantidas a
disponibilidade, integridade e confidencialidade dos dados; realizar backup e recuperagdo dos bancos de
dados; monitorar desempenho dos bancos de dados; configurar os gerenciadores de bancos de dados;
administrar os modelos dedados do Municipio; garantindo a correta organizagdo dos dados, impedindo sua
duplicacéo e permitindo o reaproveitamento dos dados existentes de forma integrada; validar e aprovar os
modelos de dados de projetos de sistemas de informagao; gerenciar os modelos (diagramas) de analise e
=
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projeto de sistemas de informacgao; definir alteragdes estruturais dos bancos de dados existentes a fim de
melhor compartilhar suas informagées com o restante dos sistemas em operacéo, evitando redundéancias e
inconsisténcias; participar do servico de sobreaviso de informatica, quanto convocado, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

ARQUITETO
URBANISTA

Descri¢cdo sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Arquitetura, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de planejamento,
organizagao, e elaboracdo de projetos arquitetdnicos e acompanhamento de obras, nas unidades
administrativas e judiciais do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Arquitetura; participar de comissées, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administragcdo; efetuar levantamento e programa de necessidade para elaboragdo de anteprojeto de
engenharia de novas obras, reformas e ampliagdes; realizar estudos de viabilidade técnica, efetuar
levantamento técnico de edificagbes, elaborar e acompanhar projetos da area de arquitetura; elaborar
projetos de acessibilidade nas edificagdes; realizar estudos sobre praticas de projeto e solugdes tecnoldgicas
para reutilizacao, reabilitacdo e sustentabilidade; elaborar especificagcdes técnicas e detalhamentos de
arquitetura; participar da direcdo, condugéo, gerenciamento, supervisdo e fiscalizagdo de obra ou servigo
técnico referente a preservagao do patriménio histérico cultural e artistico; realizar vistoria técnica, avaliagéo,
laudo, parecer técnico, relacionados a arquitetura e urbanismo; participar da fiscalizagdo e condugéo de obra,
instalagéo e servigo técnico, de modo geral; realizar o cadastro do “as built” (como construido) de obra ou
servigo técnico resultante de projeto de arquitetura; elaborar relatério técnico de arquitetura referente a
memorial descritivo, caderno de especificagbes e de encargos; efetuar a compatibilizagdo de projeto
arquiteténico com projetos complementares, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou
atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagédo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.
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Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Servigo Social, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de auxilio,
orientagéo, coordenacao, mobilizacao, articulagdo, planejamento, cooperagao, estudo social, pericia social do
Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragédo; elaborar, implementar, executar e
avaliar politicas, planos, projetos, beneficios e servigos sociais. Encaminhar providéncias e prestar orientagéo
social a individuos, grupos e a populacéo na defesa dos seus direitos. Realizar pesquisas e estudos que
possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar agées profissionais. Prestar assessoria
e consultoria a 6rgaos da administragdo publica. Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em
matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade; realizar atividades a fim de prevenir ou minimizar dificuldades de natureza biopsicossocial que
possam afetar ou estejam afetando individuos e/ou a coletividade, bem como promover uma melhor
integracédo entre familia comunidade e organizagdo; identificacdo e a andlise de aspectos que possam
interferir ou estejam interferindo no bem-estar dos individuos ou da coletividade, como também a proposicéo
de solugbes e envolve a realizacdo de visitas domiciliares/institucionais, entrevistas e pesquisas, a
elaboragéo de projetos para concessao de beneficios sociais, a organizagdo de atividades de promocgéo
social e a participagdo em programas para promogdo da saude, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

AUDITOR DE
CONTROLE INTERNO

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de Auditores
de Controle Interno, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de auxilio,
orientagéo, coordenacgao, mobilizagao, articulagédo, planejamento, cooperagdo, em auditoria e controle interno
do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcdo; execug¢do de atividades de controle
interno, correigédo, ouvidoria € promogéo da integridade publica, bem como a promogdo da gestéo publica
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ética, responsavel e transparente, na Administracao Direta e Indireta da Prefeitura do Municipio de Imperatriz;
a execucgao de auditorias, fiscalizagoes, diligéncias e demais acdes de controle e de apoio a gestado, nas suas
diversas modalidades, relacionadas a aplicacdo de recursos publicos, bem como a administragdo desses
recursos, examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia e efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro, orgcamentario, contabil,
patrimonial e operacional, podendo, inclusive, apurar atos ou fatos praticados por agentes publicos ou
privados na utilizagao de recursos do Municipio; a realizagao de estudos e trabalhos técnicos que promovam
o incremento da transparéncia publica, a participagao da sociedade civil na prevengao da corrupgao e o
fortalecimento do controle social; a realizagdo de atividades inerentes a garantia da regularidade das
sindicancias e dos processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da Administragdo Municipal,
a realizacao de estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promogao da ética e para o
fortalecimento da integridade das instituicées publicas, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel

pela unidade de trabalho.

AUDITOR FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS

Descricao sumaria das atribuigcdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de Auditores
Fiscais De Tributos Municipais Interno, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area
de auxilio, orientagdo, coordenagdo, mobilizagédo, articulagdo, planejamento, cooperacdo, em auditoria e
controle interno do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; execugao de atividades em carater
exclusivo, relativamente aos impostos de competéncia do Municipio de Imperatriz, as taxas e as contribuiges
administradas pela SEFAZGO: constituir o crédito tributario, mediante langamento, inclusive por emisséo
eletrénica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legislagédo e
proceder a revisdo das declaragbes efetuadas pelo sujeito passivo; controlar, executar e aperfeicoar
procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacdo, objetivando verificar o cumprimento das
obrigagdes tributarias do sujeito a busca e a apreenséo de livros, documentos e assemelhados, bem como o
de lacrar bens moéveis e arquivos, no exercicio de suas fung¢des; supervisionar o comparti,ldrf?@lo de
cadastros e informacdes fiscais com as demais administragdes tributarias da Unido, dos Esta e outros
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Municipios, mediante lei ou convénio; autorizar e supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas
tributarios informatizados; avaliar e especificar os parametros de tratamento de informagdo, com vistas as
atividades de langamento, arrecadagéo, cobranga e controle de tributos e contribuicdes; planejar, coordenar,
supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de outros 6rgaos, as atividades de represséao a
sonegacao fiscal, ocultacao de bens, direitos e valores; desconsiderar atos ou negdcios juridicos praticados
com a finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacgéo tributaria, na forma da legislagdo municipal; analisar, elaborar e proferir decisées,
em processos administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao
reconhecimento de direito creditério, a solicitagéo de retificagcdo de declaragéo, a imunidade, a quaisquer
formas de suspenséo, exclusdo e extingado de créditos tributarios previstos na Lei Federal n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966, a restituicao, ao ressarcimento e a reducgao de tributos e contribui¢cées, bem como participar
de drgaos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administragao Tributaria; supervisionar as
atividades de disseminacao de informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificagdo do cumprimento das
obrigacdes tributarias e a formalizagdo de processos; elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
alterada por decisao administrativa ou judicial; prestar assisténcia aos érgaos encarregados da representagao
judicial do Municipio; informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscricdo na Divida Ativa antes do
termo prescricional; planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de fiscalizagao, arrecadacao
e de cobranga dos impostos, taxas e contribuicbes; realizar pesquisa e investigagdo relacionadas as
atividades de inteligéncia fiscal, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que
possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com
sua area de atuacao, conforme determinacao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

BIOLOGO

Descricdao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de bidlogos,
dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area e as unidades administrativas.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcdo. Planejar, coordenar, supervisionar e
executar atividades especializadas relacionadas a area da biologia e microbiologia; periciar, emitir pareceres
e laudos técnicos nas varias areas da biologia; estudar e pesquisar sobre as relagdes entre os seres vivos e 0
meio ambiente; conhecer sobre o bioma da regido e seus ecossistemas associados; estudar o
desenvolvimento e as fungbes dos seres vivos; conhecer sobre avaliagdo de impactMtal e
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licenciamento ambiental;, estudar e pesquisar sobre os seres microscopios, virus, bactérias, fungos,
protozoarios, com o objetivo de determinar, por exemplo, as formas de uma determinada doenca, os
processos de tratamento de esgoto, de agua, de lixo e de controle de poluicdo atmosférica, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

CONTADOR

Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Ciéncias Contabeis, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de interpretagéo
e emissdo de pareceres em assuntos relacionados com aplicagdo de legislacdo nas diversas areas e
situagées ligadas a contabilidade, elaboracdo de prestagdo de contas, balangos publicos e atualizagéo de
processos, as unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; executar atividades relacionadas com
a elaboragao, execucgao e acompanhamento de planos orgcamentarios; Coletar, registrar e controlar os atos e
fatos relacionados ao Patriménio Publico e suas variagbes, bem como acompanhar a execugdo do
orgcamento; planejar e estruturar Plano de Contas; organizar e implementar manuais de escrituragao;
gerenciar o processo de contabilizacdo; administrar agenda de obrigagdes (legais e fiscais); elaborar ou
conferir Balangos e Demonstragdes; elaborar relatérios de gestdo e dar publicidade; elaborar Prestacées de
Contas; elaborar e acompanhar Metas de Resultados Financeiros (Fluxo Financeiros); avaliar resultados dos
Orcamentos Publicos (Previsdo x Execugao); diagnosticar situagées de Riscos, Erros e Desvios; atuar como
orientador no fluxo das operagées junto aos setores da administracdo; elaborar relatérios gerenciais para as
areas de interesses da administragdo; acompanhar a realizagdo de programas e agées governamentais;
confeccionar quadros e tabelas especificas relacionadas ao setor financeiro-contabil; participar, quando
necessario, de equipes multiprofissionais, objetivando dar contribuigbes em assunto da area econémico-
financeiro-contabil, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a
surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de
atuacéo, conforme determinagao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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ECONOMISTA

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

Descricdao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Economia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de Economia e Financas,
as unidades administrativas.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; auxiliar nas tarefas relativas a
elaboracdo da proposta orgamentaria do Municipio, os pedidos de créditos adicionais, os balangos
orcamentarios, financeiros e patrimoniais € as tomadas de contas devidamente organizadas e conferidas;
geradores de obrigagbes para Municipio e relatérios quanto a viabilidade dos recursos; participar de
comissoes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao, elaborar balangos
publicos e prestacao de contas do Municipio, Elaborar estudos e projetos de pesquisa econémica, financeira,
de mercado e de viabilidade econémica; acompanhar indices e o mercado financeiro; implementar programas
de desenvolvimento de planejamento estratégico; estudar mecanismos e propor solugées para problemas
econdémico-financeiros no ambito da Administragdo Municipal, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuicées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuacdo, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

EDUCADOR FiSICO

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Educacgao Fisica, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de Educagéo
Fisica, as unidades administrativas.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracao; Planejar, registrar e ministrar
atividades de Educagado Fisica tendo em vista resultados terapéuticos para beneficios de programas
municipais de atencéo psicossocial. Desenvolver em articulagdo com equipe multidisciplinar, reunides de
familia e atendimentos individual ou grupal visando o desenvolvimento, condicionamento e aprendizagem
fisica/motora e reinsercdo social desses beneficiarios, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagao, conforme determinagdo do superior hlerarqmco responsavel

pela unidade de trabalho compativel.
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ENFERMEIRO - ZU

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Enfermagem, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area organizagao e diregao
dos servigos de enfermagem na area de especialidade, avaliagdo e promog¢ao da salde.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracao; planejar, organizar, executar e avaliar
os servigos de assisténcia de enfermagem, empregando processos rotineiros e/ou especificos para promover
a promogao e a recuperagao da saude individual e coletiva, bem como executar tarefas relativas a prescricao
de medicamentos estabelecidos, administragdo de medicamentos e tratamento prescrito e/ou aplicagéao de
medidas para prevengado e controle sistematico de doencas e infecgdo hospitalar, dentro das unidades
vinculadas ao Municipio, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir
a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area
de atuacgéo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho; Planejar,
organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem; participar de elaboragdo, analise e avaliagéo
dos programas e projetos de saude; desenvolver atividades de recursos humanos e educagdo em saude,
segundo diretrizes que norteiam a politica institucional em saude; fazer prescricdo e executar plano de
assisténcia e cuidados de enfermagem; Preencher as fichas das doengas de notificagdo compulséria, e
encaminha-las a vigilancia epidemioldgica; colaborar na investigacdo epidemiolégica e sanitaria, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao, conforme determinagao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

ENFERMEIRO DO
TRABALHO

Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Enfermagem, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, na area de Enfermagem do
Trabalho, organizagdo e direcdo dos servicos de enfermagem na darea de especialidade, avaliagdo e
promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Executar planos de protecdo a satde
dos funcionarios, participando de grupos que realizam inquéritos sanitarios; fazer levantamento de doencas
profissionais e lesdes traumaticas; proceder a estudos epidemioldgicos; coletar dados -estatisticos de




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

morbidade de trabalhadores; executar e avaliar programas de prevencdo de acidentes e de doencas
profissionais, fazendo analise de fadiga, dos fatores de insalubridade, dos riscos e das condigées de trabalho
da mulher, para propiciar a preservagdo da integridade fisica e mental do trabalhador; administrar
medicamentos e tratamentos e providenciar o posterior atendimento médico adequado; elaborar, executar,
supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia de enfermagem aos trabalhadores, proporcionando-lhes
atendimento ambulatorial, no local de trabalho, controlando sinais vitais, aplicando medicamentos prescritos,
curativos, inalagdes e testes, coletando material para o exame laboratorial, vacinagées e outros tratamentos,
para reduzir o absenteismo profissional; organizar e administrar o setor de enfermagem da instituicéo
prevendo pessoal e material necessarios, treinando e supervisionando auxiliares de enfermagem do trabalho
e outros, para promover o atendimento adequado as necessidades de salude do trabalhador; treinar
trabalhadores, instruindo-os sobre o uso de roupa e material adequado ao tipo de trabalho para reduzir a
incidéncia de acidentes; planejar e executar programas de educagao sanitaria, divulgando conhecimentos e
estimulando aquisi¢do de habitos sadios, para prevenir doengas profissionais e melhorar as condigées de
saude do trabalhador; registrar dados estatisticos de acidentes e doencgas profissionais, mantendo cadastros
atualizados. Preencher as fichas das doencas de notificagdo compulséria, e encaminha-las a vigilancia
epidemiolégica; colaborar na investigagdo epidemiolégica e sanitaria, bem como desempenhar outras
atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade,
compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagédo, conforme determinagdo do superior
hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Descrigcao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Engenharia Agrénoma, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de
vistorias técnicas, planejamento, organizagao de projetos, fiscalizagdo de obras civis no campo da engenharia
agronoma e avaliagdes de imoveis nas unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia Ambiental; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse
da administragéo; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: planejamento, especificacéo,
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de projetos de engenharia agrénoma; planejar, executar,
implementar, orientar e coordenar tarefas relativas ao desenvolvimento de métodos e técnicas de cultivo,
conforme tipos de solo e clima, realizando estudos, experiéncias e andlise dos resultados obtidos. Planejar,
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

coordenar e executar atividades do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais. Emitir laudos e
pareceres técnicos e prestar assessoramento técnico-cientifico na area de engenharia agrénoma; elaborar
cronograma fisico-financeiro de obras e servigos; exercer a fiscalizagéo e condugédo de obra de modo geral;
realizar a fiscalizagao de servigos técnicos especializados; elaborar orgamentos e composi¢des de custos de
novas obras, reformas, ampliagdes; participar da dire¢cao, condugao, gerenciamento, supervisdo da obra ou
servico técnico; realizar vistoria técnica, avaliagdo, laudo e parecer técnico, relacionados a engenharia
agrénoma; elaborar caderno de especificagbes e encargos de obras; elaborar parecer técnico de avaliagao;
efetuar a compatibilizagdo dos projetos complementares, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuagédo, conforme determinagédo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Engenharia Ambiental, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de vistorias
técnicas, planejamento, organizagédo de projetos, fiscalizagdao de obras civis no campo da engenharia
ambiental e avaliagdes de imdveis nas unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia Ambiental; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse
da administracdo; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: planejamento, especificagdo,
acompanhamento, monitoramento e avaliagao de projetos de engenharia; realizando diagnésticos e estudos
de viabilidade técnica e ambiental, avaliando o impacto de grandes obras sobre o meio ambiente e
desenvolvendo e aplicando tecnologias de protegao ambiental. Emitir laudos e pareceres técnicos e prestar
assessoramento técnico-cientifico na area de engenharia ambiental; elaborar cronograma fisico-financeiro de
obras e servicos,; exercer a fiscalizagao e condugao de obra de modo geral; realizar a fiscalizagao de servigos
técnicos especializados; elaborar orcamentos e composi¢coes de custos de novas obras, reformas,
ampliagdes; participar da diregdo, condugao, gerenciamento, supervisdo da obra ou servigo técnico; realizar
vistoria técnica, avaliagao, laudo e parecer técnico, relacionados a engenharia ambiental; elaborar caderno de
especificagbes e encargos de obras; elaborar parecer técnico de avaliagdo de imdveis; efetuar a
compatibilizagdao dos projetos complementares, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou
atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
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interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.




ENGENHEIRO CIVIL

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Engenharia Civil, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de vistorias
técnicas, planejamento, organizacao de projetos, fiscalizagao de obras civis e avaliagbes de iméveis nas
unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administracdo; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: planejamento, especificagao,
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de projetos de engenharia; realizar estudo de viabilidade
técnico-econdmica; elaborar cronograma fisico-financeiro de obras e servigos; exercer a fiscalizagdo e
conducdo de obra, instalacdo e manutencao predial, de modo geral; realizar a fiscalizagdo de servigos
técnicos especializados; elaborar orgamentos e composi¢cdes de custos de novas obras, reformas,
ampliagdes; participar da diregao, condugao, gerenciamento, supervisao da obra ou servigo técnico; realizar
vistoria técnica, avaliacao, laudo e parecer técnico, relacionados a engenharia civil; elaborar caderno de
especificagbes e encargos de obras; elaborar parecer técnico de avaliagdo de imoveis; efetuar a
compatibilizagcao dos projetos complementares, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou
atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacao, conforme determinagcao do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

ENGENHEIRO
ESPECIALISTA EM
TRANSITO

Descri¢dao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Engenharia de Transito, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de
vistorias técnicas, planejamento, organizagao de projetos, fiscalizagdo de obras civis e avaliagées de imoveis
nas unidades administrativas e vias com possiveis impactos no transito do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administracao; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: Elaborar, executar, dirigir e fiscalizar
projetos de engenharia de transito e transportes, estudando caracteristicas e especificagdes, preparando
plantas, orcamentos, custos de mao de obra, executando calculos necessarios aos projetos, acompanhando
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as fases de execugcao do mesmo, determinando modificagdo no projeto inicial, inspecionando a execucgao de
projetos, propondo corregao e solugao de procedimentos; acompanhar e fiscalizar a elaboragéo de projetos e
a execucgao de obras que estejam a cargo da Prefeitura ou firmas contratadas; elaborar especificagbes de
projetos basicos de engenharia de transito e preparar o detalhamento dos mesmos; elaborar relatérios de
acompanhamento de execucao de obras com a indicagdo dos dados estatisticos, referentes ao
desenvolvimento dos servigos; preparar pastas técnicas para obtengcao de recursos externos e processos
licitatérios; analisar protocolos e plantas do municipio, estabelecer diretrizes viarias e, atender e orientar o
publico em geral; orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugao de seus servicos,
bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma
natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao, conforme
determinacao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

ENGENHEIRO
ELETRICISTA

Descricao sumaria das atribuigcées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Engenharia Elétrica, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de vistorias
técnicas, planejamento, organizagcao de projetos, fiscalizagédo de obras civis e avaliagbes de instalagbes
elétricas das unidades administrativas do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administragao; Supervisionar, coordenar e dar orientagdo técnica referente aos sistemas, projetos e
instalagctes elétricas de edificagdes; - Realizar estudos de viabilidade técnico-econdémica, vistoria, pericia,
laudo e parecer técnico; - Elaborar orgamento; - Realizar atividades de padronizagao, mensuragéo e controle
de qualidade; - Executar e fiscalizar obras e servigos técnicos; Conduzir equipe de instalagdo, montagem,
operacao, reparo ou manutencao; - Elaborar projetos, assessorando e supervisionando a sua realizagao; -
Orientar e controlar processo de produgédo ou servico de manutengao; - Utilizar recursos de Informatica
(Pacote Office Windows e Autocad); - Analisar dados e informagdes: elaborar diagnéstico; elaborar
metodologia e estudos preliminares; definir técnicas e materiais, detalhamento técnico construtivo e
orcamento do projeto; Registrar responsabilidade técnica (ART); Elaborar manual do usuario; - Preparar
cronograma fisico e financeiro; - Elaborar o caderno de encargos / memorial descritivo / especificagdes, bem
como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e
nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme
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determinagao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

ENGENHEIRO
FLORESTAL

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Engenharia Florestal, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de vistorias
técnicas, planejamento, organizagdo de projetos, fiscalizacdo de obras civis no ambito de sua area de
atuacao.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia Florestal; participar de comissdes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administragao; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: Elaborar projetos em ecologia florestal,
arborizagéo e paisagismo, recuperagao de areas degradadas, manejo de bacias hidrograficas, poluigio
ambiental, parques e reservas florestais, manejo da flora e da fauna; elaborar estudos de implementacéo do
controle de doengas e pragas florestais, de prevencao e controle de incéndios florestais; elaborar estudos
para a produgdao de sementes e mudas, praticas silviculturais, agrossilviculturais, florestamento e
reflorestamento; elaborar projetos na area de mensuragéo e inventario florestal, economia e planejamento,
dindmica e estrutura de ecossistemas; emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras e servigos no ambito
de sua area de atuacgao; elaborar informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
observagoes, e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em
sua area de atuacao; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacao; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando treinamento em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir com o
desenvolvimento quantitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagao do
superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

ENGENHEIRO
SANITARISTA

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Engenheiros Sanitaristas, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de vistorias
técnicas, planejamento, organizagdo de projetos, fiscalizagdo de obras civis no ambito de sua area de
atuacéo e na area de especialidade, avaliagcao e promogao da saude.
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Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia Sanitaria; participar de comissées, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse
da administragao; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: Supervisionar, coordenar e orientar
procedimentos técnicos destinados ao controle sanitario do ambiente, tratamento de residuos, controle da
poluicdo e drenagem; Desenvolver estudos projetos, planos, memoriais, especificagées, célculos,
orcamentos, direcdo, fiscalizagdo, execugdo, manutencdo e operagdo dos servigos relativos Captagéo,
aducao, reservacao, tratamento e distribuicdo de agua; Coleta e tratamento de esgotos sanitarios, pluviais e
residuos liquidos e industriais; Controle de poluigdo de aguas naturais e de poluicdo atmosférica; Instalagées
prediais de agua, esgoto e lixo; Drenagem e irrigagao; Limpeza publica — coleta, transporte e destino final do
lixo; Higiene, conforto e seguranga nos locais de habitagao, trabalho, reunido e recreagdo, assim como nos
transportes publicos; Controle de insetos, roedores e outros agentes de transmissao de doencas; Higiene dos
alimentos desde suas fontes de produgado até a distribuicdo ao consumidor; Controle sanitario dos meios
urbano e rural; Realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica na sua area de atuacdo; Prestar
assisténcia e assessoria as autoridades municipais e aos municipes nos assuntos referentes a area sanitaria;
Efetuar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento, elaborando os respectivos laudos ou pareceres técnicos;
Zelar pela conservagao e manutengao dos equipamentos colocados a sua disposigdo, comunicando qualquer
falha detectada no sistema; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéao do
superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.




ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DE
TRABALHO
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Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de Engenheiro
de Seguranca de Trabalho, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de
vistorias técnicas, planejamento, organizagdo de projetos, e ambientes laborais no ambito de sua area de

atuacao.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral em demandas relacionadas a
Engenharia de Segurangca de Trabalho; participar de comissées, quando designado, e de treinamentos
diversos de interesse da administracdo; executar, individualmente ou em equipe, atividades de: exercer a
fungdo precipua de evitar que os servidores municipais sofram acidentes ou danos psicolégicos durante a
jornada de trabalho, por meio de atividades diarias de prevencgao de situagdes que possam colocar a vida das
pessoas em risco no ambiente profissional; organizar programas de prevencgao e planejamento para melhorar
a estrutura do local de trabalho, entre outras medidas cabiveis para promover a seguranca dos servidores
municipais, tragando planos contra riscos ambientais e fazendo inspeg¢des regulares para verificar quais sdo
as reais condigbes de trabalho; participar diretamente da CIPA - Comissédo Interna de Prevencédo de
Acidentes — e passar todas as instrucdes necessarias para o uso correto dos EPIS — Equipamentos de
Protegao Individual - dos servidores municipais, propondo alternativas para tornar o dia a dia mais seguro e
produtivo; elaborar laudo de inspec¢ao do local do trabalho dos servidores municipais para reduzir ou eliminar
as condig¢des nocivas a saude, ou definir o grau de adicional de insalubridade, nos termos previstos na Norma
Reguladora NR 15 do MTE - Ministério do Trabalho e Emprego — com suas alteragdes posteriores;
acompanhar a elaboragéo de PPP — Perfil Profissional Previdenciario — documento histérico laboral, individual
do trabalhador, destinado a prestar informagdes ao INSS relativas a efetiva exposi¢cdo a agentes nocivos,
dentre outras informagdes gerais; coordenar a elaboragdo, implantagéo e execugdo do PPRA — Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais — a fim de preservar a salude e integridade dos servidores municipais, com a
identificagdo dos riscos existentes em seu ambiente de trabalho; preparar e ministrar programas de
treinamento por ocasido da admissdo e de rotina, assim como executar campanhas educativas sobre
prevencao de acidentes, organizar palestras e divulgar nos meios de comunicagao, internos e externos, com
a distribuicdo de material informativo para conscientizar os trabalhadores sobre uma atitude preventiva
quanto a seguranca do trabalho; participar, diretamente, como Assistente Técnico das pericias judiciais, nas
acbes trabalhistas ajuizadas contra o Municipio, com o acompanhamento das atividades ou diligéncias
periciais, da elaboracéo de quesitos e pareceres técnicos e da impugnacédo de laudos periciais, bem como
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desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacao, conforme determinacao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

FARMACEUTICO

Descrigcao sumaria das atribuigcées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Farmacia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento Farmacéutico, na area de
especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo. Realizar agbes especificas de
dispensacéao de produtos e servigos farmacéuticos. Produzir esses produtos e servicos em escala magistral e
industrial. Também realizam agdées de controle de qualidade de produtos e servigcos farmacéuticos,
gerenciando o armazenamento, distribuicdo e transporte desses produtos. Desenvolver produtos e servigos
farmacéuticos, coordenar politicas de assisténcia farmacéutica e atuam na regulacao e fiscalizagdo de
estabelecimentos, produtos e servicos farmacéuticos. Realizar analises clinicas, toxicolégicas, fisico-
quimicas, biologicas, microbiolégicas e bromatolégicas, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagédo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

FISCAL SANITARIO

Descrigdao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados,
dotadas de complexidade, no ambito de sua especialidade, a fim de fornecer atendimento sanitario, na area
de especialidade.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; inspecionar ambi ()
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estabelecimentos de alimentagcdo publica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria
contidas na legislagdo em vigor, proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos de venda de géneros
alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado de conservagao e as condigées de armazenamento dos
produtos oferecidos ao consumo; proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam
alimentos, inspecionando as condigoes de higiene das instalacdes, dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos; colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério, quando for o
caso; providenciar a interdicdo da venda de alimentos improprios ao consumidor; inspecionar pogos, fossas,
rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral, examinando a existéncia de focos de contaminacéo e
coletando material para posterior analise; inspecionar, sob supervisdo de profissional da area, hotéis,
restaurantes, laboratérios de analises clinicas, farmacias, consultérios médicos ou odontoldgicos, entre
outros, observando a higiene das instalagbes, documentos necessarios para funcionamento e
responsabilidade técnica; inspecionar, sob supervisdo de profissional da area, as condigées sanitarias dos
portos e aeroportos, estagdes ferroviarias, logradouros publicos, locais e estabelecimentos de repouso, de
reunides e diversao publica em geral, cemitérios, necrotérios, bem como das medidas sanitarias referentes as
inumacgdes, exumacoes, translagdes e cremacgdes; comunicar as infragdes verificadas, propor a instauragao
de processos e proceder as devidas autuagdes de interdigdes inerentes a funcéo; orientar o comércio e a
indastria quanto as normas de higiene sanitaria; providenciar a interdicao de locais com presenca de animais,
tais como pocilgas e galinheiros, que estejam instalados em desacordo com as normas constantes do Codigo
de Posturas do Municipio; zelar pelas condi¢ées de saude dos animais, observando-os e identificando os
doentes, comunicando a ocorréncia ao superior imediato para evitar a contaminagao dos demais e solicitando
a atuacgao clinica; elaborar relatérios das inspec¢des realizadas, bem como assinar documentos de rotina de
trabalho tais como mapa diario de visitas, notificacdes, termos de intimacdo, autos de multa, infracdo,
interdigéo, entre outros, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicées que possam vir a
surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de
atuacao, conforme determinagao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

FISIOTERAPEUTA

Descrigcao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Fisioterapeuta, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento Fisioterapeuta, na area de
especialidade, avaliagdo e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de coﬁi;ss&es, quando




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo. Aplicar técnicas fisioterapéuticas para
prevencao, readaptagéo e recuperagao de pacientes e clientes. Atender e avaliar as condigées funcionais de
pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades.
Atuar na area de educagéao em saude através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagdes
para melhor qualidade de vida. Desenvolver e implementar programas de prevengdo em salde geral e do
trabalho. Gerenciar servigcos de saude orientando e supervisionando recursos humanos. Exercem atividades
técnico-cientificas através da realizagcao de pesquisas, trabalhos especificos, organizagéo e participagdo em
eventos cientificos, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a
surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de
atuacao, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

FONOAUDIOLOGO

Descricao sumaria das atribuigées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Fonoaudiologia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento fonoaudiolégico, na area de
especialidade, avaliagdo e promocéao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Atender pacientes e clientes para
prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fonoaudiologia. Tratar pacientes e clientes; efetuar avaliagdo e diagnostico fonoaudiolégico; orientar
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responséaveis. Desenvolver programas de prevengéo, promogao
da saude e qualidade de vida. Exercer atividades administrativas, de ensino e pesquisa. Administrar recursos
humanos, materiais e financeiros, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que
possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com
sua area de atuacéo, conforme determinacéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descri¢cao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Anestesista dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliacao e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcao; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializacdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirurgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinacao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
medico em quaisquer situagcdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promocdo de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Angiologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de

especialidade, avaliagao e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; prestar atendimento médico aos que a
ele facam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagédo e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirargico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
medico em quaisquer situagées emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na
orientagcédo e educagcdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevencéao primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promocado de salude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico € com sua area de atuagédo, conforme determinacéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Cardiologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliacdo e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico aos que a
ele fagcam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirlrgico quando necessério, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuacéo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializacdo, com vistas a prevengéo primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promogdo de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricao sumaria das atribuigcdées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Cirurgido Geral, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliagdo e promogéo da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéao e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirirgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinacgédo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagées emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuacdo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em salude, em seu nivel de especializacdo, com vistas a prevengéo primaria e
secundaria de doencgas e, particularmente, a promogdo de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinacao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- CIRURGIAO
PEDIATRICO

Descrigao sumaria das atribuic6es do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Cirurgido Pediatrico, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area
de especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagédo e/ou especializagcéo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirirgico quando necessario, no dmbito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagdo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagées emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagéo, sempre que requerido; atuar na
orientagdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializacdo, com vistas a prevengdo primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promocdo de saude e de qualidade de vida, tanto
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individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- ENDOCRINOLOGISTA

Descricao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Endocrinologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliacao e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracao; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formacgao e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirargico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagcées emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagao, sempre que requerido; atuar na
orientacédo e educagcdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevencdo primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promog¢ao de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacéo, conforme determinacéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descrigdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Gastroenterologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area

de especialidade, avaliagdo e promog¢éao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissoes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; prestar atendimento médico aos que a
ele facam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializagcédo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirirgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuacéo, sempre que requerido; atuar na
orientagdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promocdao de salude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Gastroenterite Pediatrica, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na
area de especialidade, avaliagcdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracao; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formacéo e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirurgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagcdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagédo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengdo primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promog¢do de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinacgao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
— HEMATOLOGISTA

Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Cardiologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliagao e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirurgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situacées emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagédo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagcdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e
secundaria de doencas e, particularmente, & promocdo de saude e de qualidade de vida, tanto
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individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinacao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- INFECTOLOGISTA

Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Infectologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento meédico, na area de
especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéao e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirirgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagcdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengéo primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promogcdo de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.




MEDICO ESPECIALISTA
- INTENSIVISTA
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Descrigdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Intensivista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de

especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracao; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirirgico quando necessario, no dmbito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagbes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuacdo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengéo primaria e
secundaria de doencgas e, particularmente, a promocdo de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.




MEDICO DO SAMU —
REGULADOR /
INTERVENCIONISTA
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Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina, possuir curso PHTLS (Prehospital Trauma Life Support ®), ser habilitado nos termos da Portaria
2048 MS/GM, de 05/11/2002, para desenvolver atividades de atendimento de urgéncias, regulagédo e controle,
atuando na area de atendimento pré-hospitalar mével com Suporte Avangado.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; Exercer o atendimento pré-hospitalar
direto com Suporte Avancado de Vida realizando os atos médicos possiveis e necessarios no ambiente pré-
hospitalar; Conhecer a rede de servigos da regidao; Manter uma visao global e permanentemente atualizada
dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia checando periodicamente
sua capacidade operacional; Executar a regulagdo meédica do sistema; Manter contato com os servigos
médicos de emergéncia integrados ao sistema; Exercer o controle operacional da equipe assistencial; Avaliar
o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagéo continuada do servico;
Garantir a continuidade de atencdo médica ao paciente grave até a sua recepg¢do por outro médico nos
servigcos de urgéncia; Conduzir o veiculo do SAMU 192 em situagdes excepcionais. Desempenhar outras
atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade,
compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior
hierarquico responsavel pela unidade de trabalho; obedecer ao cédigo de ética médica

MEDICO ESPECIALISTA
- NEFROLOGISTA

Descricao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Nefrologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliagao e promog¢éao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral; participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragado; prestar atendimento médico aos que a
ele fagcam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirurgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a

qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido;. atuar na
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orientagdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promog¢ao de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos; realizar exames
em geral em criangas, identificar estruturas alteradas ou desordens funcionais e realizar tratamento dos
agravos; realizar educagao sanitaria e orientar as medidas de prote¢cdo a saude, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacao, conforme determinagao do
superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- NEFROLOGISTA
PEDIATRA

Descri¢cao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Pediatria, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na area de
especialidade, avaliagao e promogéao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; prestar atendimento médico aos que a
ele facam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formacéao e/ou especializagdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirdrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinagdo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagéo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevencao primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promocdo de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos; realizar exames
em geral em criangas, identificar estruturas alteradas ou desordens funcionais e realizar tratamento dos
agravos; realizar educacéo sanitaria e orientar as medidas de prote¢do a saude, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacéo, conforme determinagéo do
superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.




MEDICO ESPECIALISTA
- NEUROCIRURGIAO
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Descricdao sumaria das atribuigcées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — Neurocirurgido, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico,

avaliacao e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formacgao e/ou especializagdo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirargico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacgao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na orientacdo e educagao em saude,
em seu nivel de especializagao, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doencas e, particularmente,
a promocao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagao
de exames complementares, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execucdo de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestagdo de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugdo de programas de salde e o controle do estoque e das condigdes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagédo

do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — Neurologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico,
avaliagéo e promocgao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializagao e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirtrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinagéo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagoes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na orientagédo e educagao em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promogao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagdo de exames meédicos ambulatoriais, avaliagédo
de exames complementares, elaboragado de laudos e pareceres técnicos, execugao de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicbes para prestacédo de assisténcia medica,
bem como o planejamento e execugéo de programas de saude e o controle do estoque e das condigbes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais € medicamentos utilizados no atendimento médico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- OFTALMOLOGISTA

Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — Oftalmologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico,
avaliagdo e promogéao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo:: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragédo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializagédo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirdrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacéo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer, situagbes
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emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuacédo, sempre que requerido; atuar na orientagéo e educagéo em saude,
em seu nivel de especializagao, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doencgas e, particularmente,
a promocgao de salude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagdo de exames meédicos ambulatoriais, avaliagéo
de exames complementares, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execugao de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestagao de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugao de programas de saude e o controle do estoque e das condigbes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento meédico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- ORTOPEDISTA

Descricao sumaria das atribuigcées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — Ortopedista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico,
avaliagado e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializagcédo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirdrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacéo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagbes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na orientagao e educagéo em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promogéo de salde e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagéao
de exames complementares, elaboragéo de laudos e pareceres técnicos, execugdo de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestagdo de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugdo de programas de saude e o controle do estoque e das condigbes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e
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desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.




MEDICO ESPECIALISTA

OTORRINOLARINGOLO
GISTA
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Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — otorrinolaringologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento

médico, avaliagdo e promogéo da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializacdo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirdrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinagéo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na orientagéo e educagéo em saude,
em seu nivel de especializagao, com vistas a prevengéo primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promogao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagao
de exames complementares, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execugédo de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestacao de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugéo de programas de saude e o controle do estoque e das condigoes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento meédico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina - Nefrologista Pediatra, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, na
area de especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; prestar atendimento médico aos que a
ele fagam jus, em regime ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializacdo e em clinica
geral, assisténcia clinica e tratamento cirirgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio;
realizar visitas domiciliares por determinacao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento
médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a
qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na
orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengéo primaria e
secundaria de doengas e, particularmente, a promog¢dao de saude e de qualidade de vida, tanto
individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e programas educativos; realizar exames
em geral em criangas, identificar estruturas alteradas ou desordens funcionais e realizar tratamento dos
agravos; realizar educacao sanitaria e orientar as medidas de prote¢éo a saude, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacéo, conforme determinacéo do
superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.




MEDICO ESPECIALISTA
- PNEUMOLOGISTA
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Descricdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina — Pneumologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento meédico, avaliacao e
promogéao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializagéo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirdrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacgéo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situacoes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagédo, sempre que requerido; atuar na orientagédo e educagdo em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promocgao de salude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizacao de exames meédicos ambulatoriais, avaliagcao
de exames complementares, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execugao de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicbes para prestagao de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugao de programas de saude e o controle do estoque e das condigdes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinacéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- PSIQUIATRA

Descrigdo sumaria das atribuigcoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina — Psiquiatra, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento meédico, avaliacao e
promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracéo; prestar atendimento medico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagéo e/ou especializacao e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirargico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacdo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situacoes
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emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuacao, sempre que requerido; atuar na orientagéo e educagédo em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevenc¢ao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promogao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagcéo
de exames complementares, elaboracdo de laudos e pareceres técnicos, execugao de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestacao de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugao de programas de saude e o controle do estoque e das condi¢cdes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais € medicamentos utilizados no atendimento médico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico € com sua area de atuagao, conforme determinagéao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- RADIOLOGISTA

Descricdo sumaria das atribuigées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina — Radiologista dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, avaliacao e
promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializagéo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirtrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinagao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situacdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagao, sempre que requerido; atuar na orientagdo e educagédo em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevencao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promogédo de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizagcdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagéo
de exames complementares, elaboracdo de laudos e pareceres técnicos, execugdo de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestagao de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugdo de programas de saude e o controle do estoque e das condigbes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais € medicamentos utilizados no atendimento médico e
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desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinacéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- REUMATOLOGISTA

Descricao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — Reumatologista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento
meédico, avaliagao e promocgao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializagdo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirurgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagao, sempre que requerido; atuar na orientacdo e educagcdo em saude,
em seu nivel de especializagao, com vistas a prevencao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promocao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizacdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagdo
de exames complementares, elaboragcédo de laudos e pareceres técnicos, execucdo de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicbes para prestacdo de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugao de programas de saude e o controle do estoque e das condigbes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinacgéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho
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Descrigcdao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina — Clinica Médica, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, avaliagdo e
promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissbes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formacao e/ou especializacdo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirdrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacao superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuagédo, sempre que requerido; atuar na orientagéo e educagédo em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevencao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promocgao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizacdo de exames médicos ambulatoriais, avaliacédo
de exames complementares, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execucao de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicbes para prestacéo de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execucao de programas de saude e o controle do estoque e das condigbes de
uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagédo, conforme determinagéo
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO GENERALISTA
-PSF

Descrigao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina — Clinica Médica, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico, avaliagéo e
promogéao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializacdo e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirtrgico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacdo superior; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagcbes emergenciais_que
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ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer parecer técnico em
sua area de atuagdo, sempre que requerido; atuar na orientacdo e educagdo em saude, em seu nivel de
especializagdo, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doengas e, particularmente, a promogao de
salude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras, campanhas e
programas educativos e compreende a realizacdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagdo de exames
complementares, elaboragado de laudos e pareceres técnicos, execugdo de pericias em juntas médicas e
encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicbes para prestacao de assisténcia médica, bem como
o planejamento e execugado de programas de saude e o controle do estoque e das condi¢cdes de uso dos
equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e desempenhar outras
atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade,
compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinacéo do superior
hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

MEDICO ESPECIALISTA
- SEGURANCA
TRABALHO

Descrigdo sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Especialista — Seguranca do Trabalho, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento
médico, avaliagdo e promogéao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; prestar atendimento médico em regime
ambulatorial nas respectivas areas de formagao e/ou especializacao e em clinica geral, assisténcia clinica e
tratamento cirargico quando necessario, no ambito das unidades do Municipio; realizar visitas domiciliares por
determinacéo superior, em carater excepcional; prestar primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do Municipio a qual estiver vinculado; fornecer
parecer técnico em sua area de atuacdo, sempre que requerido; atuar na orientagéo e educagéo em saude,
em seu nivel de especializacao, com vistas a prevencao primaria e secundaria de doengas e, particularmente,
a promogao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente, como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos e compreende a realizacdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagéo
de exames complementares, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execucgao de pericias em juntas
médicas e encaminhamento para outros profissionais e/ou instituicdes para prestagao de assisténcia médica,
bem como o planejamento e execugéo de programas de saude e o controle do estoque e das condi¢cdes de

uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico e
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desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao, conforme determinagao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho

MEDICO VETERINARIO

Descrigcao sumaria das atribuigcoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Medicina Veterinaria, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento médico veterinario, na

area de especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse, Integrar-se com a equipe de saude da unidade para a
qual for designado; participar do planejamento, organizagéo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos
programas e acdes de saude, priorizadas para a abrangéncia da unidade de saude, regido e municipio;
planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, prote¢cdo, aprimoramento e
desenvolvimento de agdes de controle de zoonoses e vigilancia em saude, realizando estudos e pesquisas,
consultas, elaborando relatoérios, exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos necessarios visando
a saude da comunidade; atuar nas areas de clinica e cirurgia de animais, bem como desempenhar outras
atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade,
compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacdo, conforme determinagdo do superior
hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

NUTRICIONISTA

Descrigdo sumaria das atribuigcdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Nutricionista, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento nutricional, na area de

especialidade, avaliagdo e promog¢ao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracéo; Possibilitar melhor rendimento do
servico, através da programacdo e desenvolvimento de treinamento do pessoal auxiliar de nutrigao,
orientando os trabalhos, supervisionando o preparo, distribuicdo das refeigdes, solicitando e recebendo
alimentos bem como, zelando por sua armazenagem e distribuicéo. Propiciar a plena atengéo prestada aos
usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude, sempre que necessario, bem como encaminhando,
requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros profissionais de saude.Assegurar a
confecgédo de alimentagdo sadia, providenciando recursos adequados e zelando pela ordem e}u;anatéhgéo
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de boas condigdes higiénicas. Garantir regularidade nos servigos, participando de comissées e grupos de
trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios, aquisicado de equipamentos, maquinaria e material
especifico. Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decistes e
acbes bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas.
Articular informagées, juntamente com profissionais de outras areas e instituicdes, publicas ou privadas,
preparando informes, atestados, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o
entendimento global das agbes referentes a sua atribuicdo técnica. Adotar e cumprir procedimentos e/ou
instrucdes elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria de Saude referentes a sua area de
atuacao, fornecendo subsidios para o planejamento e execugado das Politicas de Saude. Preparar informes e
documentos referentes a sua formacao técnica, a fim de possibilitar subsidios para elaboragéo de ordens de
servicos, portarias, pareceres e outros. Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com outras entidades
publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposi¢cdes sobre situagbes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando, discutindo, trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagédo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuagado, conforme determinagdo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

CIRURGIAO DENTISTA -
BUCO MAXILO

Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Odontologia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento dentario, na area de especialidade,
avaliagédo e promogao da saude bucal.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Coordenar e executar programas,
projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e
organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos Profissionais de
Odontologia visando auxiliar na promogéo da melhoria da qualidade de vida da populagéo. Promover a saude
bucal, por meio dos tratamentos de caries, afec¢gdes da boca, dentes, raizes, utilizando-se dos procedimentos
clinicos, cirrgicos e/ou protéticos, entre outros inerentes a profissdo. Estabelecer o diagnostico, prognéstico
e plano de tratamento bucal, por meio de instrumentos especiais, exames radiolégicos e laboratoriais.

/,/
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Proporcionar conforto e facilitar a execugéo dos tratamentos odontolégicos, por meio de aplicagdes de
anestesias regulamentadas pelo Conselho Federal de Odontologia. Colaborar com a melhoria e
aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisées e agdes dentro de seu
conhecimento técnico, bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das
mesmas. Propiciar a plena atengéo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de satde,
sempre que necessario, bem como, encaminhando pareceres técnicos quando solicitado. Desenvolver agdes
educativas em saude bucal, individual e coletiva, visando a disseminagdo do conhecimento dos métodos de
cuidados e prevencao em higiene e saude bucal. Auxiliar no tratamento pré, trans e pds-operatorio,
prescrevendo e administrando medicamentos regulamentados pelo Ministério da Saude, sempre que
necessario. Colaborar com a formagao e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando
estagios e participando de programas de educagédo e treinamento em servico. Orientar, coordenar e
supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos em Higiene Dental e pelos Assistentes de
Consultério Dentario. Contribuir, preventiva e corretivamente, com os conhecimentos de sua area de atuacéo,
assessorando escolas, ambulatorios, consultérios, hospitais e outros, realizando tratamentos, palestras e
outros. Possibilitar a formulacdo de diretrizes, planos, programas de trabalhos e outros, participando de
grupos de trabalhos e/ou reuniées com as unidades municipais, entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres, realizando exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, entre outros. Orientar e zelar pela
preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, bem
como observar sua correta utilizagdo, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigdes
que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e
com sua area de atuagéo, conforme determinagcdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de
trabalho.

CIRURGIAO DENTISTA -
CLINICO GERAL

Descricdao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Odontologia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento dentario, avaliagdo e promocgao da
saude bucal.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; prestar assisténcia; efetuando o
diagnéstico e tratamento de afec¢bdes bucais; atuar em campanha e programa de saude bucal, visando a
educacao e prevencdo de enfermidades odontolégicas; efetuar pericias odontolégicas e diagnésticos, para
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fins de assisténcia Odontolégica Complementar; prescrever e administrar medicamentos, bem como
desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel
de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinacao
do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

CIRURGIAO DENTISTA -
PACIENTES ESPECIAIS

Descri¢do sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Odontologia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento dentario, na area de especialidade,
avaliagdo e promogéao da saude bucal.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragédo; atencdo em ambulatério e centro
cirtrgico, aos pacientes com necessidades especiais, com objetivo de diagnostico, tratamento e controle dos
problemas de saude bucal, atuagdo na orientagdo e educagdo em saude bucal, em seu nivel de
especializagdo, com vistas a prevengao primaria e secundaria de doengas; percepcao e atuagao dentro de
uma estrutura transdisciplinar, com outros profissionais de saude e areas correlatas, junto ao paciente com
necessidades especiais, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir
a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area
de atuagdo, conforme determinagao do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

PEDAGOGO

Descrigdao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Pedagogia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico as unidades de trabalho do
Municipio, na area de implementacao, avaliagdo e coordenagéo e construgdo de projetos pedagodgicos,
assessoramento as atividades de ensino, pesquisa e extensao relacionados as atividades do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; assessorar dirigentes, diretores e
superiores hierarquicos, por meio de pareceres técnicos em processos € agdes que requeiram conhecimento
especifico da ciéncia em apreco; executar individualmente ou em equipe atividades relacionadas com a
administragédo de recursos humanos, desenvolvimento de pessoal, treinamento, estudos, pesquisas, analises
organizacionais, planejamento de recursos humanos, servico social aos funcionarios e outras tarefas das
Unidades Administrativas, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigdes que possam
vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua
area de atuagdo, conforme determinacdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descrigcdao sumaria das atribuicdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Pedagogia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico as unidades de trabalho do
Municipio, na area de implementacado, avaliacdo e coordenagdo e construcdo de projetos pedagogicos,
assessoramento as atividades de ensino, pesquisa e extensado relacionados as atividades urbanas da
Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragdo; Participar da elaboragéo,
implementagdo, execucgao e avaliagdo com a equipe escolar e/ou da Secretaria Municipal de Educacéo, do
projeto pedagogico das Instituicdes de Ensino da Rede Municipal. Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e
facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagbes a ela vinculadas; assessorar
atividades de ensino e da pesquisa e demais atividades do professor e da equipe gestora da escola e/ou da
Secretaria Municipal de Educacgéo. Propor estratégias de recuperacao para os alunos com menor rendimento,
atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem dos estudantes, inclusive dos estudantes com
deficiéncia. Participar da elaboragao dos documentos norteadores da politica municipal de ensino, bem como
dos planos e projetos de trabalho da Secretaria Municipal de Educac&o. Participar e/ou dirigir reunides
pedagoégicas e administrativas. Participar de programas de avaliagéo escolar e institucional. Participar e/ou
dirigir reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade, principalmente as
familias, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da
mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao,
conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

PEDAGOGO —
EDUCAGAO / ZONA
RURAL

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Pedagogia, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico as unidades de trabalho do
Municipio, na area de implementacdo, avaliagdo e coordenagdo e construgcdo de projetos pedagdgicos,
assessoramento as atividades de ensino, pesquisa e extenséao relacionados as atividades rurais da Secretaria
Municipal de Educagao do Municipio.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcdo; Participar da elaboragéo,
implementagéo, execugdo e avaliagdo com a equipe escolar e/ou da Secretaria Municipal de Educagéo, do
projeto pedagogico das Instituices de Ensino da Rede Municipal. Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e
facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagbes a ela vinculadas; assessorar
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atividades de ensino e da pesquisa e demais atividades do professor e da equipe gestora da escola e/ou da
Secretaria Municipal de Educacgao. Propor estratégias de recuperagdo para os alunos com menor rendimento,
atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem dos estudantes, inclusive dos estudantes com
deficiéncia. Participar da elaboragdo dos documentos norteadores da politica municipal de ensino, bem como
dos planos e projetos de trabalho da Secretaria Municipal de Educagédo. Participar e/ou dirigir reunides
pedagbgicas e administrativas. Participar de programas de avaliagao escolar e institucional. Participar e/ou
dirigir reuniées de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade, principalmente as
familias, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigdes que possam vir a surgir, da
mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao,
conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho..

PROCURADOR

Descricdo sumaria das atribuicdbes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Procuradores Municipais, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico as unidades de
trabalho do Municipio, em especial a representacao judicial e extrajudicial do Municipio, e o assessoramento
juridico dos Orgaos da Administragdo Municipal direta, indireta, autarquica e fundacional do Poder Executivo.
Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; Representar o Municipio de Imperatriz
e prover a defesa de seus interesses em qualquer instancia judicial, nas causas em que for autor, réu,
assistente, opoente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado, ressalvadas as competéncias
do Procurador Geral; Propor recursos legalmente permitidos; Propor agao, desistir, transigir, acordar,
confessar, compromissar, receber e dar quitagdo, quando expressamente autorizado pelo Procurador Geral;
Emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Procurador Geral; Manifestar-se
obrigatoriamente junto a administragdo publica municipal nos atos relativos a aquisi¢éo, alienagéo, cesséo,
aforamento, locagdo, entrega e outros concernentes a imével do patriménio do Municipio; Representar a
administragdo publica municipal, direta ou indireta, junto aos o6rgaos encarregados da fiscalizagcdo
orcamentaria, financeira e operacional do Municipio; Examinar as ordens e sentengas judiciais cujo
cumprimento dependa da autorizagdo do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio; Promover, junto aos
orgaos competentes, as medidas destinadas a cobranca da divida ativa do Municipio; Minutar contratos,
convénios, acordos e, quando solicitado, exposicdo de motivos, razbes de veto, memoriais ou outras
quaisquer pegas de natureza juridica; Promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de
utilidade publica, necessidade publica e interesse social, Preparar, em regime de urgéncia, as informacgdes
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que devam ser prestadas em mandado de seguranga pelo Prefeito, secretarios do Municipio e outras
autoridades, quando solicitado por uma destas autoridades que figurar como coatora do ato atacado;
comparecer as audiéncias perante os juizos e tribunais judiciarios e administrativos, quando determinado pelo
Procurador Geral; Zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos, pela ordem juridica
e estado democratico de direito e pela observancia dos principios constitucionais norteadores da
administracao publica, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicées que possam vir a
surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de
atuacao, conforme determinacdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

PROF. NIVEL llI-
EDUCAGAO INFANTIL-Z
RURAL

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuacao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educagéo infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizagéo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializacdo e a formagéo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperacao para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboracédo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagdgicas no érgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reunidées de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagdo e Educagao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIVEL llI-
EDUCAGCAO INFANTIL-Z.

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no &mbito de sua area de atuacéo, a fim de fornecer suparte técnico,
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em especial a educacao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os contetdos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagogico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formacéao dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagao para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragéo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagégicas no 6rgao municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagao escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagao e Educagao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIiVEL llI-
FUNDAMENTAL-
CIENCIAS-Z. RURAL

Descricio sumaria das atribuicbes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagéao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educagéo infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagoégico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formagdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagéo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboracao do. projeto
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pedagogico da escola. Participar de reunides pedagoégicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagéo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagao e Educagdo especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NiVEL IlI-
FUNDAMENTAL-
CIENCIAS-Z. URBANA

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagéao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educagao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizagéo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formagdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagéo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragcédo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagégicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagédo escolar e
institucional. Participar de reunites de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacéo e Educagéo especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIVEL llI-
FUNDAMENTAL-ED.

Descricido sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuacéo, a fim de fornecer suporte técnico,
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em especial a educagéo infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializacdo e a formacédo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagao para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragao do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagdgicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagéo escolar e
institucional. Participar de reuniées de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagédo e Educagao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacgdo, conforme determinacdo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NiVEL llI-
FUNDAMENTAL-ED.
FiSICA-Z. URBANA

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagéao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educacao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os contetddos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formacdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagéo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboracdo do projeto
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pedagdgico da escola. Participar de reunides pedagoégicas no érgao municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacgédo e Educagéo especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NiVEL llI-
FUNDAMENTAL-
GEOGRAFIA-Z. RURAL

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagéao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educacao infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracdo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formacdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagéo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagodgicas no 6rgao municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagéo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessérias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagao e Educacao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacédo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIVEL llI-
FUNDAMENTAL-

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagao, a fim de fornecer suporte t€cnico,
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em especial a educagéao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagogico. Orientar a classe na realizagado de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagédo e a formacgao dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagao. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagcdo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagogicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacao e Educacao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagao, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIiVEL lll-
FUNDAMENTAL-
HISTORIA-Z. RURAL

Descricao sumaria das atribuicobes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuacao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educagao infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizacdo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formagdao dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagdo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto|
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pedagodgico da escola. Participar de reunides pedagégicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagao escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagao e Educagao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacdo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIiVEL IlI-
FUNDAMENTAL-
HISTORIA-Z URBANA

Descricao sumaria das atribuicbes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagéao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educacgao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagoégico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formacdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperacdo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagodgicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagéo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagdo e Educagéo especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIVEL llI-
FUNDAMENTAL-

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuacgéao, a fim de fornecer suporte técnico,
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em especial a educacao infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagogico. Orientar a classe na realizagao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formagédo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagcdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagdo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragao do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagdgicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reuniées de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacéo e Educagado especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NiVEL llI-
FUNDAMENTAL-
INGLES-Z URBANA

Descricio sumaria das atribuicbes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educagéo infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os contetdos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizagéo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formacdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagéo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragéo do prejeto
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pedagdgico da escola. Participar de reunides pedagégicas no érgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagéo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacédo e Educagao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo do superior hierarquico responsavel

pela unidade de trabalho.

PROF. NIiVEL llI-
FUNDAMENTAL-L
PORTUGUESA-ZR

Descricido sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educagéo infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizagcao de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formagéo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagéo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperacdo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragéo do projeto
pedagodgico da escola. Participar de reunides pedagégicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessérias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagao e Educacao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacéo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel

pela unidade de trabalho.

PROF. NIVEL IlI-
FUNDAMENTAL-L

Descricdo sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuacgao, a fim de fornecer suporte técnico,

—)




PORTUGUESA-Z U

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

em especial a educacgao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os contetdos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagoégico. Orientar a classe na realizagéo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formagcao dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagao para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagodgicas no 6rgao municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagéo escolar e
institucional. Participar de reuniées de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educagédo e Educacao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuigbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuagédo, conforme determinacao do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIiVEL llI-
FUNDAMENTAL-
MATEMATICA-Z R

Descricio sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuagao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educacgao infantil em area de zona rural.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteddos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizagdo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagdo e a formacdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperacgéo para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboracdo do projeto
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pedagogico da escola. Participar de reunides pedagoégicas no 6rgao municipal de ensino, discutindo os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacao e Educacgao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacao, conforme determinagao do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PROF. NIiVEL llI-
FUNDAMENTAL-
MATEMATICA-Z U

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Professores, dotadas de complexidade, no ambito de sua area de atuacéao, a fim de fornecer suporte técnico,
em especial a educacao infantil em area de zona urbana.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: Atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragcéo; planejar e ministrar o ensino nas séries
finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteudos curriculares pertinentes. Elaborar planos de
ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou
confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagégico. Orientar a classe na realizagdo de
trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo
etc., para promover a socializagao e a formacao dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagcao para os alunos com menor
rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboracdo do projeto
pedagogico da escola. Participar de reunides pedagdgicas no 6rgdo municipal de ensino, discutindo os
programas € métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de avaliagdo escolar e
institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Implementar atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos do
Sistema Municipal de Educacédo e Educagao especial, bem como desempenhar outras atividades correlatas
ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o
interesse publico e com sua area de atuacéo, conforme determinagdo do superior hierarquico responsavel
pela unidade de trabalho.

PSICOLOGO

Descrigdo sumaria das atribuig6es do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de Psicélogos,
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dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de Psicologia Educacional, Psicologia
Juridica, Psicologia Organizacional e do Trabalho e Psicologia Clinica, bem como realizar promogéo da
saude e atendimentos.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; Elaborar e aplicar métodos e técnicas
de pesquisas das caracteristicas psicologicas dos individuos e dos grupos, de recrutamento, selegéo e
orientagao profissional, procedendo a afericdo desses processos para controle de sua validade; realizar
estudos e aplicagbes de praticas nos campos da educacdo institucional, efetuar diagnésticos,
acompanhamentos, avaliagées, tratamentos, consultas, aconselhamentos psicopedagdgica, solugdo de
problemas de ajustamento, realizar pericias e elaborar documentos psicologicos, bem como desempenhar
outras atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de
complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagéo, conforme determinagéo do
superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

PSICOPEDAGOGO

Descricao sumaria das atribuicoes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de
Psicopedagogos, dotadas de complexidade, a fim de fornecer suporte técnico, nas areas de atuagao.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragéo; Integrar a equipe multidisciplinar no
atendimento dos alunos da rede municipal de ensino; Participar de equipe de diagnéstico, realizando a
avaliagdo psicopedagoégica, dos alunos com necessidades educacionais especiais; Dominar as seguintes
técnicas de avaliagdo: Teste de desempenho escolar; Provas Operatérias Piagetianas; entrevista operativa
centrada na aprendizagem e outros; Estabelecer o plano de trabalho psicopedagégico; Realizar atendimento
psicopedagogico individual ou em grupo conforme indicacéo; Exercer suas atividades de acordo com o
conselho de ética profissional; Elaborar relatérios técnicos tanto individual quanto interdisciplinar; Emitir
laudos e pareceres técnicos sobre assunto da area; Fornecer dados estatisticos de sua atividade; Projetar,
dirigir, ou efetuar pesquisas psicopedagdgicas; Participar, quando solicitado, da Equipe de orientagdo e
planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos e terapéuticos ligados a assuntos psicopedagégicos;
Possuir conhecimentos basicos de informatica: editores de texto; planilhas eletronicas e programas voltados
para apresentacbes em cursos, palestras e outros. Implementar, avaliar, coordenar e planejar o
desenvolvimento de projetos pedagédgicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a
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distancia, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuar em
cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino para atender as necessidades dos alunos,
acompanhando e avaliando os processos educacionais. Viabilizar o trabalho coletivo, criando e organizando
mecanismos de participacdo em programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo
entre a comunidade escolar e as associagdes a ela vinculadas, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuicdes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuacdo, conforme determinagéo do superior hierarquico
responsavel pela unidade de trabalho.

QuUiMICO

Descricao sumaria das atribuicées do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Quimica, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento na area de atuacéo.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracao; planejar, organizar, coordenar, avaliar
e executar atividades e acbes de vigilancia sanitaria. Emitir laudos de inspecao e relatorios técnicos
referentes as acdes de vigilancia sanitaria. Fiscalizar e controlar servigcos e produtos de interesse a saude
com enfoque em produtos quimicos. Capacitar profissionais para exercer servigos de fiscalizagdo. Promover
acoes de educacao em saude para a populagao e para o setor regulado. Normatizar procedimentos relativos
a fiscalizacao sanitaria. Realizar inspegao conjunta com demais 6rgaos de protecao e defesa do consumidor.
Exercer o poder de policia administrativa no ambito de sua competéncia; preencher e assinar os autos de
infragéo, termos de apreensado, de notificacao, de inutilizagdo e de interdicdo cautelar; realizar coleta de
amostras para analises laboratoriais. Executar atividades integrantes de programas e servigos com foco na
prevencao de riscos a saude e promog¢ao da saude publica. Agir em conformidade com as normas e
procedimentos da legislagao sanitaria e que regulam o exercicio de sua atividade profissional. Contribuir,
realizar e participar das atividades de Educacédo Permanente, como facilitador de aprendizagem e como
aprendiz; atuar como preceptor, supervisionando estagiarios e residentes, bem como desempenhar outras
atividades correlatas ou atribuicées que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade,
compativeis com o interesse publico e com sua area de atuagao, conforme determinagdo do superior
hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.
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Descricao sumaria das atribuigcdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Terapia Ocupacional, dotadas de complexidade, a fim de fornecer atendimento terapéutico-ocupacional,
na area de especialidade, avaliagdo e promogao da saude.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragao; realizar intervencdes e tratamento de
pacientes e clientes utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional e ortdptica. avaliar fungdes e
atividades; analisar condicdes dos pacientes e clientes; realizar diagnosticos. Atuar na orientagédo de
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver ainda, programas de prevengao,
promocao de salde e qualidade de vida, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuigdes
que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e
com sua area de atuacdo, conforme determinacdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de
trabalho.

TURISMOLOGO

Descri¢cao sumaria das atribuigcdes do cargo: realizar atividades de nivel superior, privativas de graduados
em Turismo, relacionadas a atividade turistica, cultural e patrimonial na area de atuagéo.

Exemplos de tarefas inerentes ao cargo: atender o publico em geral, participar de comissées, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administragédo; elaborar o planejamento do espaco
turistico do municipio. Coordenar trabalhos técnicos, estudos, pesquisas e projetos em diferentes areas do
turismo. Analisar e elaborar planos para o desenvolvimento do turismo local, baseando-se em fatores sociais,
culturais e econdémicos. Coordenar e orientar trabalhos de selecdo e classificagdo de locais e areas
vocacionadas para o turismo. Coordenar areas e atividades de lazer para o publico em geral. Coordenar e
orientar projetos de treinamento e/ou aperfeicoamento de pessoal, em nivel técnico ou de prestagdo de
servigcos, além de planejar e organizar eventos e viagens, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuagdo, conforme determinagdo do superior hierarquico

responsavel pela unidade de trabalho.
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