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CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ

Oficio/n® 057/2023 Imperatriz — MA, 04 de dezembro de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor

AMAURI ALBERTO PEREIRA DE SOUSA
Presidente

Nesta.

Senhor Presidente,

Venho pelo presente, na qualidade de Chefe do Departamento Administrativo e
Atividades Complementares, solicitar & abertura de Processo Licitatério tendo por objeto,
a contratagdo de empresa prestadora de servicos de saude e seguranca do trabalho
visando a elaboracdo, atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR; o
Laudo Técnico das Condicées Ambientais de Trabalho — LTCAT, a assessoria em Saude
e Seguranga do Trabalho e gestdo de SST — Salde e Seguranga do Trabalho e o envio
da carga inicial na plataforma e-Social do evento referente a area de Saude e Seguranca
do Trabalho (SST) evento S-2240, encontra-se detalhado nas tabelas abaixo, que
representa os quantitativos, de interesse da Camara Municipal de Imperatriz - MA,
conforme justificativa e especificagdes constantes no Projeto Basico, em Anexo.

Atenciosamente,
‘-2_‘&(. f{('._(',‘, a_i—(‘" E, (~= 3R ‘\i‘ C
PAULO ROBERTO OLIVEIRA TORQUATO
Chefe do Departamento Administrativo e
Atividades Complementares
Portaria 03/22
ANEXOS:

- Pesquisa de Pregos;
- Termo de Referéncia;

- Minuta do Edital;
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PROJETO BASICO T

1. DOS OBJETIVOS

11 O Projeto Basico € um documento que devera conter requisitos essenciais para auxiliar a CPL
na elaboragéo do ato convocatério (Edital) e critérios a serem observados na condugdo do
processo de contratagdo, requisicao, recebimento e fiscalizag@o do cumprimento do objeto.

1.2 Conjugado com O disposto na legislagdo para a realizagdo de licitaggdo na modalidade
Tomada de Pregos apresenta-se a seguir estudos preliminares realizados contendo elementos
capazes de propiciar a avaliacdo do custo pela Administragéo, para a contratacdo solicitada,
diante de orcamento, considerando os precos praticados no mercado, a definigao de métodos, a
estratégia de contratagao e o prazo de execugao do contrato, quando for o caso.

1.3 Seratomado como fundamentagao legal a 0 disposto nas seguintes legislagdes:

131 Lei Federal n°. 8.666, 17 de junho de 1993, art. 14°. Nenhuma compra sera feita sem a
adequada _caracterizacéo de seu objeto € indicacéo dos recursos orcamentarios para seu
pagamento, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade de qguem Ihe tiver dado causa;

132 Lei Complementar ne. 123, de 14 de dezembro de 2006, com suas posteriores alteragdes,
que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, € dispde
sobre participag&o de microempresa € empresa de pequeno porte em licitagdes publicas.

1 4 O Projeto Basico visa esclarecer e direcionar 0s procedimentos essenciais para a Comisséo
Permanente de Licitagao elaborar o ato convocatério € a formalizag@o do Processo Administrativo
de Licitagdo, bem como a atuacdo dos demais agentes publicos que manifestardo nos autos
processuais.

15 A elaboragé@o do presente Projeto Basico teve como objetivo definir o conjunto de elementos
que nortearéo 0 procedimento licitatério a ser realizado sob a modalidade Tomada de Precos,
subsidiado pelas Leis n° 8.666/93 e LC 123/06, com a finalidade balizar os principais requisitos
que devem ser observados pela Administragao para a Prestagdo de servigos Consultoria a
Assessoria em Saude Seguranga do Trabalho com alimentagao da plataforma e-social.

1.6 A solicitante devera apresentar no Projeto Basico sugestdes basicas sobre os procedimentos
administrativos mais comuns nas licitagdes publicas adotadas pelo 6rgao licitante. O atendimento
aos requisitos estabelecidos no Projeto Basico evitara equivocos nas compras € contratagdes
futuras.

1.7 Apos a formalizacéo do Edital, o Projeto Basico devera ser considerado um de seus anexos
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integrando os documentos que serao fornecidos aos interessados pela licitagdo. As copias € 0
original do Projeto Basico fazem parte da formalizagéo do Processo Administrativo de Licitagao,
integrando-o como auto processual.

1.8 A licitagéo visa melhor planejamento de custos, maior economicidade, melhor otimizagéo de
pessoal e praticidade nas contratagdes, evitando compras de ultima hora, deslocamento de
servidores e gastos emergenciais. No certame licitatério seleciona-se a proposta mais vantajosa
para a Administragéo que sera processada e julgada em estrita conformidade com os principios
basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos
que lhe sao correlatos.

2. DAS DEFlNI(}OESIINFORMAGGES ESSENCIAIS

21 Os servigos deverao ser executados por empresa especializada, com a habilitagdo requerida
no edital, conforme estabelecido no Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores;

29 Os servicos ora pretendidos s30 de natureza continuada, em face da necessidade continua
de servicos de saude e seguranga do trabalho, otimizando a relagao custo-beneficio pelos
servigos publicos podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengéo
de precos e condigbes mais vantajosas para a Administracdo até sessenta meses, na forma do
artigo 57, inciso Il da Lei Federal n°. 8.666/93.

2.3 Os quantitativos dos itens s30 os discriminados no presente Projeto Basico.

2 4 O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel na forma do art. 57, Il
da Lei de Licitagdes.
241 O Projeto Béasico prevé a possibilidade de prorrogagéo do prazo contratual.

25 Nesta licitagdo néo sera admitida a possibilidade de Consércio.
26 Nesta licitagdo ndo sera admitida a subcontratacéo.

2.7 Modalidade de Licitacao: Tomada de Pregos, por ser a que melhor se adequa a necessidade,
na forma do artigo 22, 11, §2°, da Lei Federal n® 8.666/93.

28 Critério de Juigamento: Menor Prego Global.
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2.9 Begime de Execugdo do Contrato: Empreitada por Prego Global, por se tratar da execugao de
servico por prego certo.

2 10 Forma de Execuco da Licitagéo: Presencial.

2141 Orgam_ento estimado: O valor do orgamento do presente certame é de R$ 94.066,67 (noventa
e quatro mil, sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos);

2.12 Refgréncia de Pregos: Os pregos unitarios que deram origem ao valor do orgamento
referencial foram obtidos através de coleta de pregos no mercado com escritérios de porte
necessario ao cumprimento do objeto contratual.

2 13 Permite participagéo de Consércios: Nao.

2 14 Exclusividade/Beneficio ME/EPP (Art. 48, Lei Complementar n° 123/2006): Nao Aplicavel.
Nzo havera exclusividade/beneficio, em face do valor a ser contratada ser superior a R$
80.000,00 (oitenta mil reais) e por nio se tratar de aquisicdo de bens € servicos de natureza
divisivel.

2 15 Caracterizagdo do Servigo: Os servicos objeto da presente licitagéo sdo definidos neste
Projeto Basico, especificando os elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisao
adequado, para caracterizar os trabalhos que a empresa de consultoria devera realizar.

2.16 Perfil da empresa a ser contratada:
2.16.1 Natureza juridica: pessoa juridica;

~ 2162 Especializacdo: A empresa devera ser especializada na prestacdo de servigos de

.

assessoria e consultoria para 6rgdos publicos, na area da Contabilidade Publica, o que sera
comprovado mediante demonstracdo de experiéncias anteriores em trabalhos para orgaos
publicos;

2.16.3 Equipe técnica: 0 escritorio devera possuir uma equipe técnica com graduagao ou técnico
em Contabilidade, inclusive académica, devendo a equipe dispor de pelo menos um profissional
Contador devidamente registrado no Conselho Federal de Contabilidade juntamente com
certiddes de regularidade vigente junto ao CRC.

516.4 Os integrantes da equipe técnica deverdo possuir vinculo formal com a empresa
prestadora, seja como socios, empregados, contratados ou associados.

2165 A empresa devera apresentar registro no CREA, assim como apresentar responsavel
técnico registrado no CREA.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO
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31 A Camara Municipal de Imperatriz/MA, através deste Projeto Basico, objetiva o bem-estar e a
satide laboral de seus servidores, o atendimento as Normas Regulamentadoras de Seguranga do
Trabalho de acordo coma Portaria 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego e suas novas
atualizacbes, a Instrugdo Normativa PRES/INSS previdenciarias e as exigéncias do Sistema de
Escrituragdo Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social).

32 A Camara necessita da presente contratagdo a fim de dar andamento e aprimorar o
atendimento aos direitos dos servidores publicos no tocante as verbas trabalhistas, como por
exemplo adicional de insalubridade, periculosidade, dentre outros. A Camara ndo contém em seu
quadro de servidores, profissionais com as especializagcdes pretendidas, a fim de auxiliar o setor
de Recursos Humanos na tomada de decisbes e apontamentos legais de insalubridade,
periculosidade e aposentadoria especial, gerenciamento de riscos ocupacional e controle da
satde ocupacional de todos 0s servidores.

33 Tendo em vista que s&@o servigos que se fazem necessarios para 0 bom desempenho da
atividade administrativa, Setor de Recursos Humanos solicita tal contratagdo, nos parametros e
condigcbes apontadas na Solicitagao. Pela legislagéo vigente, anualmente, o Camara fica obrigado
a fazer uma reviséo nos Programas de salde e seguranca do trabalho devido a condigdo de
trabalho ser algo mutavel e dinamico e exige reavaliagéo periédica e continua para trazer as
informacdes reais e técnicas necessarias a correta implementacéo de politicas de folha de
pagamento, nos termos da lei. '

3.4 E, ainda, gerenciar informacdes constantes nos documentos ao E-Social, quando da liberagao
aos 6rgdos Céamara Municipal de ImperatrizZMA da Fase 4 — Eventos de SST (envio das
informagdes constantes dos eventos S-2210 - Comunicagéo de Acidente de Trabalho, $-2220 -
Monitoramento da Saude do Trabalhador e S-2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho - Agentes
Nocivos).

3.5 O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO & um procedimento legal
estabelecido pela Consolidagao das Leis do Trabalho, no Brasil, mediante a Norma
Regulamentadora 7, visando proteger a Saude Ocupacional dos Trabalhadores. O PCMSO ¢ a
parte fundamental para a construcdo e manutengéo da qualidade de vida e tem como objetivo
atuar de maneira preventiva, com acbes que visam eliminar ou atenuar 0s riscos ocupacionais,
levando a um ambiente mais seguro e saudavel. Além de serem exigidos por lei, os exames
ocupacionais (clinico e complementares) sao uma ferramenta muito importante para estabelecer
diretrizes atinentes a implementagéo de acbes destinadas a promogéo de saude ocupacional, a
prevengao de riscos € doengas referentes ao trabalho, como tambem a ocorréncia de acidentes
em servigo. Outro programa que a Camara necessita manter atualizado & o PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos. Este programa, por sua vez, é previsto na NR 01, uma das mais
recentes normas regulamentadoras a serem escritas. Como o proprio nome ja indica, este projeto
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visa gerenciar os riscos de um ambiente de trabalho de uma maneira mais abrangente que o

PPRA. J4 os laudos técnicos s&o de suma importancia e devem ser constantemente atualizados e
revisados.

36 O LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho possui fins
previdenciarios, identificando a exposicdo dos servidores agentes nocivos que ensejam a
aposentadoria especial, sendo base para emisséo do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
documento histérico laboral necessario para comprovagao para fins de condicdes para habilitagao
de beneficios e servicos previdenciarios, sobretudo aposentadoria especial € conversao de tempo

de atividade especial em comum (art. 68, § 20, do Decreto no 3.048/99).

4. DO OBJETO DA LICITAGAO

4.10 objeto da futura licitagao para contratagéo de empresa prestadora de servigos de saude e
seguranga do trabalho visando a elaboragao, atualizagdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR; o Laudo Técnico das Condigcoes Ambientais de Trabalho — LTCAT, a assessoria
em Saude e Seguranga do Trabalho e gestéo de SST — Satide e Seguranga do Trabalho e o envio
da carga inicial na plataforma e-Social do evento referente a srea de Saude e Seguranca do
Trabalho (SST) evento S-2240, encontra-se detalhado nas tabelas abaixo, que representa os
quantitativos, valores maximos estimados pela Administragdo, especificagao detalhada dos
servicos pretendidos;

Descricao dos Servigos Unidade ’ Quant. V. Unit. V. Total T

Elaboracdo do Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR Completo. Incluindo
Inventario de Ricos/ Plano de Acdo -
conforme Legislagéo Vigente; Elaboragao do
LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes| Servigo 1
Ambientais do Trabalho; Mensageria da
carga inicial dos Eventos do e-Social (S-
2240 - Fatores de Riscos - Condigdes
Ambientais do Trabalho — Fatores de Risco). R$ 25.666,67 | R$ 25.666,67

Prestacdo de servico de assessoria
especializada saude e segurancga do trabalho
e gerenciamento dos eventos de SST ao e-
Social.

ASSESSORIA TECNICA DE SAUDE E Més 12

SEGURANGA DO TRABALHO (SST) IN
LOCO

Assessoria  Técnica in loco, para

Rua Simplicio Moreira, n° 1185, Centro, Imperatriz—MA
CNPJ 69.555.019/0001-09
Fone: (99) 3524-3359

Paaina 6 de 18

R$ 5.700,00 | R$ 68.400,00



PopER LEgISLATN®

~ ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ

acompanhamento junto aos servidores, com
as seguintes atribuigoes:

U realizar emissdo de PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario,  quando
necessario.

i1 realizar emisséo de CAT - Comunicagéo de
Acidente de Trabalho, quando necessario.

i Realizar Treinamentos Segurancga
Especificos em Conformidades com as
Normas Regulamentadoras, propostos no
PGR e PCMSO.

il Treinamento e capacitagao em Seguranga
e Saude no Trabalho (NR 01), quando
solicitado.

U Treinamento sobre Uso adequado do EPI,

Guarda e Conservagao (NR 06), quando
solicitado.
F Treinamento de Primeiros Socorros (NR-

07), quando solicitado.

0 Treinamento para Servigo com Eletricidade
(NR10), quando solicitado.

it Treinamento  para Maquinas €
Equipamentos (NR1 2), quando solicitado.

i Treinamento em Ergonomia (NR 17),
quando solicitado.

U Treinamento de Prevencdo e Protegao
Contra Incéndios (NR 23), quando solicitado.

U Treinamento de Biosseguranca (NR-32),
quando solicitado.

35), quando solicitado.

-

F Treinamento para Trabalho em Altura (NR
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GESTAO DO EVENTOS DE SAUDE E
SEGURANGA DO TRABALHO (SST) AO E-
SOCIAL

il Gerenciamento e transmiss&o dos eventos
de SST ao e-Social:

U S-2210 — Comunicagdo de Acidente de
Trabalho.

U S-2220 — Monitoramento da Saude do
Trabalhador.

0 S-2240 - Condicoes Ambientais do
Trabalho - Agentes Nocivos.

h

COORDENAGCAO E IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS (PGR)

Atualizar e coordenar O Programa de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(PGR) da Camara Municipal de xxxxx/MA em
atendimento & NR-1 e demais atos legais e
normativos  vigentes, no qual foram
identificados os perigos € avaliados os riscos
ocupacionais, tendo como base as normas €
metodologias aceitas nacionalmente.

ATUALIZAGAO DE LAUDO TECNICO DAS
CONDIGOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO - LTCAT

das Condicdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT) das unidades da CONTRATANTE,
em atendimento as legislagbes
previdenciarias vigentes.

A Contratada deve atualizar 0 Laudo Técnicﬂa

Rua Simplicio Moreira,

n° 1185, Centro, Imperatriz — MA
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A elaboragdo do LTCAT podera ocorrer
concomitantemente a elaboragéo do PGR. 1.
O Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho - LTCAT, devera ser
renovado de acordo com a lei de n°8.213 de
24 de julho 1991 e da instrugao normativa
INSS/PRES n° 45 de 6 de agosto de 2010 e
suas alteracdes e atualizagdes, cumprindo
as exigéncias da Previdéncia Social INSS.

Devera estar articulado com dispostos nas
demais normas, em especial a NR-09, sendo
base para elaboragéo do LTCAT.

Devera conter o n° de CBO (classificag@o
brasileira de ocupagdes).

Dar um parecer conclusivo da existéncia ou
ndo de agentes nNOCIVOS presentes no
ambiente laboral, concluindo se ha ensejo a
Aposentadoria Especial ou ndo a atividade
de trabalho, descrevendo a base da
caracterizacao referindo aos parametros
para direito ou nao.

*Devera ser assinado por responsavel
técnico legalmente habilitado (Médico do
Trabalho ou Engenheiro do Trabalho).

ATUALIZAGAO, COORDENAGAO E
EXECUCAO DO  PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO (Quando
solicitado pelo contratante)

1 - A Norma Regulamentadora — NR de n° 7
estabelece a obrigatoriedade de elaboragao
e implementagdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
com o objetivo de promogao & preservacao
da saude do conjunto dos  seus
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trabalhadores.

2 - Descricdo detalhada dos locais, riscos
ocupacionais e  possiveis patologias
associadas, O PCMSO sera parte integrante
do conjunto mais amplo de iniciativas da
CONTRATADA no campo da saude dos
trabalhadores, devendo estar articulado com
o disposto nas demais NR.

3 - A producdo do PCMSO contempla os
seguintes servicos:

U Elaboragdo do PCMSO por Médico
habilitado Especialista em Medicina do
Trabalho, uma das melhores formas de
mostrar a qualificagao profissional
necessaria para lidar com competéncia os
assuntos relacionados & area meédica
relacionada a Saude e Seguranca do
Trabalho.

U Planejamento e assisténcia técnica na
implantagdo do PCMSO, em observancia as
prescrigdes normativas discriminadas na NR-
T

U Avaliagdo de riscos com relagdo a danos
4 saude dos empregados, com base no
PGR, com fornecimento de orientagdes para
a implantagdo de medidas de controle e
avaliagdo de sua eficacia apdés a
implantagéo.

Indicar guais exames necessarios para a
elaboracdo do  Atestado de Saude
Ocupacional que compde o PCMSO.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 94.066,67

5. DO DETALHAMENTO DOS SERVIGOS
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ASSESSORIA TECNICA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO (SST) INLOCO

Assessoria Técnica in loco, para acompanhamento junto aos servidores, com as seguintes
atribuigbes:

v Realizar emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, quando necessario.

v Realizar emissao de CAT - Comunicagéo de Acidente de Trabalho, quando necessario.

v Realizar Treinamentos Seguranga Especificos em Conformidades com as Normas
Regulamentadoras, propostos no PGR e PCMSO.

v Treinamento e capacitagdo em Seguranga e Saude no Trabalho (NR 01), quando solicitado.
v Treinamento sobre Uso adequado do EPI, Guarda e Conservagao (NR 06), quando solicitado.
v Treinamento de Primeiros Socorros (NR-07), quando solicitado.

v Treinamento para Servigo com Eletricidade (NR10), quando solicitado.

v Treinamento para Maquinas e Equipamentos (NR12), quando solicitado.

v Treinamento em Ergonomia (NR 17), quando solicitado.

v Treinamento de Prevengéo e Protegéo Contra Incéndios (NR 23), quando solicitado.

v Treinamento de Biossegurancga (NR-32), quando solicitado.

v Treinamento para Trabalho em Altura (NR 35), quando solicitado.

GESTAO DO EVENTOS DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO (SST) AO E-SOCIAL

v Gerenciamento e transmiss&o dos eventos de SST ao e-Social:
v S-2210 — Comunicagéo de Acidente de Trabalho.

v $-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador.

v S-2240 — Condicbes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos.

COORDENAGAO E IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
(PGR)

Atualizar e coordenar o Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (PGR) da Camara
Municipal de Imperatriz/MA em atendimento a NR-1 e demais atos legais € normativos vigentes,
no qual foram identificados os perigos e avaliados 0s riscos ocupacionais, tendo como base as
normas e metodologias aceitas nacionalmente.

ATUALIZAGAO DE LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO -
LTCAT

A Contratada deve atualizar o Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)
das unidades da CONTRATANTE, em atendimento as legislagdes previdenciarias vigentes.

A elaboragdo do LTCAT podera ocorrer concomitantemente & elaborag@o do PGR. 1. O Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho - LTCAT, devera ser renovado de acordo com
a lei de n°8.213 de 24 de julho 1991 e da instrugdo normativa INSS/PRES n° 45 de 6 de agosto
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de 2010 e suas alteragdes e atualizagdes, cumprindo as exigéncias da Previdéncia Social INSS.

Devera estar articulado com dispostos nas demais normas, em especial a NR-09, sendo base
para elaboragéo do LTCAT.

Dever4 conter o n° de CBO (classificag@o brasileira de ocupagoes).

Dar um parecer conclusivo da existéncia ou nao de agentes nocivos presentes no ambiente
laboral, concluindo se ha ensejo a Aposentadoria Especial ou nao a atividade de trabalho,
descrevendo a base da caracterizagéo referindo aos parametros para direito ou nao.

*Devera ser assinado por responsavel técnico legalmente habilitado (Médico do Trabalho
ou Engenheiro do Trabalho).

ATUAL!ZA(}AO, COORDENAGAO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO
DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO (Quando solicitado pelo contratante)

1 - A Norma Regulamentadora — NR de n° 7 estabelece a obrigatoriedade de elaboragao e
implementagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, com o
objetivo de promogéo e preservagao da salde do conjunto dos seus trabalhadores.

2 - Descricdo detalhada dos locais, riscos ocupacionais e possiveis patologias associadas, O
PCMSO sera parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da CONTRATADA no campo
da saude dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais NR.

3 - A producéo do PCMSO contempla os seguintes servicos:

v Elaboragdo do PCMSO por Médico habilitado Especialista em Medicina do Trabalho,
uma das melhores formas de mostrar a qualificagéo profissional necessaria para lidar com
competéncia os assuntos relacionados a area médica relacionada a Saude e Seguranga do
Trabalho.

v Planejamento e assisténcia técnica na implantagdo do PCMSO, em observancia as
prescricdes normativas discriminadas na NR-7.
v Avaliacdo de riscos com relagdo a danos a saude dos empregados, com base no PGR,

com fornecimento de orientagoes para a implantagéo de medidas de controle e avaliagdo de sua
eficacia apos a implantagao.

v Indicar quais exames necessarios para a elaboragao do Atestado de Salde Ocupacional
que compde o PCMSO.
L

6. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.10s servicos serdo executados remotamente e/ou presencialmente quando necessario, para
elaboracio dos laudos contratados, assim como para os treinamentos, coordenagéo e todas as
atividade inerente a execugao do contrato.
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6.1.1 A Administracéo disponibilizara, durante a vigéncia do contrato, espacgo fisico e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos que deverao ser executados,
ficando o custo de manutengdo destas instalagdes a cargo da Administragdo, bem como todo
material de escritério necessario ao bom e regular andamento dos trabalhos.

6.2 A Contratada tera acesso aos documentos e junto com os demais funcionarios da Camara
fardo todos 0s servicos necessarios ao bom e fiel cumprimento do contrato.

6.3Todos os funcionarios/prestadores de servigos de responsabilidade da Contratada deverao
estar uniformizados e/ou com identificagdo, em boas condigdes de higiene, portando cracha
contendo o seu nome, em tamanho de facil compreensao. Os quais deverdo estar instruidos a
respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelos mesmos, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

7 DA FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO

7.1A contratagdo de pessoa juridica para execugdo das atividades objeto do presente Projeto
Basico encontra amparo legal na Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, € demais
legislacbes pertinentes.

3. DA MODALIDADE, DO TIPO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO.
8 1A modalidade de licitag@o sera Tomada de Precos, do tipo menor prego e julgamento sera por
valor Global.

9. DA HABILITAGAO.

9.1Para se habilitar ao processo 2 pessoa juridica devera apresentar os documentos relacionados
nos incisos e paragrafo dos arts. 28, 29, 30 e 31 da Lei Federal n° 8.666/93 e demais exigéncias
constantes no edital do certame.

10.DA QUALIFICAGAO TECNICA

10.1 Inscricéo da empresa no CREA - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura & Agronomia,
ou no CAU Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo no tocante as atividades de
Engenharia e Seguranca do Trabalho.

10.2 Prova de a empresa possui no quadro funcional, profissional de nivel superior, detentor de
atestado de responsabilidade técnica por execugédo de servicos de complexidade operacional
equivalente ou superior ao objeto, da seguinte forma;

10.2.1a prova da empresa possuir no quadro funcional, profissional de nivel superior, sera feita,
em se tratando de sécio da empresa, por intermédio da apresentagéo do contrato social e no caso
de empregado, mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato
de prestagao de SEervigos;

10.2.1.1 a prova de que O profissional & detentor de responsabilidade técnica, sera feita mediante
apresentagéo de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
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registrado no CREA ou CAU, contendo as seguintes informagdes: nome da Contratada e do
contratante, identificagdo do tipo ou natureza do servigo, localizagdo do servigo, periodo de
execucio e descricdo dos servigos executados e quantidades;

10.2.2Comprovacdo de capacidade técnica-profissional do(s) Responsavel(is) Técnico(s) da
licitante, comprovada através de Certiddo(6es) de Acervo Técnico (CAT), esta devidamente
acompanhada dos referidos atestados, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrado no CREA ou CAU, devendo conter informacgdes relativas as
caracteristicas técnicas e complexidades tecnolégicas similares ou superiores ao objeto
licitado, nome do(s) profissional(is), responsavel(is) pela execucédo dos servigos, local e
periodo de execugdo, ou seja, informagdes suficientes e claras para a devida comprovacao
pelos membros da Comissao Permanente de Licitagdo. As planilhas que acompanham os
atestados também deverdo conter o registro no 6rgéo competente, bem como informacgdes
suficientes para averiguagéo das caracteristicas técnicas similares ou superiores ao objeto do
presente certame.

11.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 A Contratada estara obrigada a satisfazer aos requisitos e atender a todas as exigéncias e
condigdes a seguir estabelecidas:

11.1.1Manter durante toda a execugdo do servico em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificag@o exigidas na licitagao;

11.1.2Colocar a disposi¢do dos técnicos, espacos fisicos compativeis e os equipamentos que
forem requisitados como necessarios para o bom andamento dos servigos;

11.1.3Atender quando da execugio dos servicos contratados todas as leis, posturas e
regulamentos. Federais, Estaduais e Municipais, relacionados com o trabalho a ser executado;
11.1.4Resposta de consultas por telefone, diretas e por meio dos sistemas de comunicagao
disponiveis, como: e-mail, telefone e "on-line".

11.1.5Arcar com todas as despesas de deslocamento dos técnicos durante a prestagdo dos
servicos e quaisquer tributos e encargos trabalhistas e sociais que vierem a incidir sobre a
prestagdo dos servigos;

11.1.6Empregar, na execugao dos servigos contratados, apenas, profissionais técnicos
especializados e habilitados, com requisitos indispensaveis para 0 exercicio das atribuicdes
relacionadas com o objeto desta avenca;

11.1.7Prestar atendimento as consultas formalizadas por agentes designados através de
comunicagéo telefénica, e-mail ou outros meios combinados entre as partes, versando sobre
questdes relacionadas ao objeto licitado;

11.1.8Acolher as explicagdes técnicas e fornecer todas as informagdes e documentagéo legal para
a eximia prestagdo dos servicos;

11.1.9 Nao divulgar, informar, revelar e fornecer a terceiros, sob qualquer pretexto, as informagdes
e dados adquiridos na execugio do servico. sob pena de ressarcir a contratante por perdas e
danos, e fisica dos trabalhos, de maneira a evitar interrupgdes ou paralisagdes;

11.1.10 Facilitar a agéo da fiscalizagdo na inspecdo dos servigos, prestando, prontamente, 0s
esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante;
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11.1.11 Responder perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que
a Contratada n3o devera, mesmo apds o término do Contrato, sem consentimento prévio por
escrito da Contratante, fazer uso de quaisquer informagdes ou documentos especificados no
paragrafo anterior, a ndo ser para fins de execugao do Contrato;

11.1.12 Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta e/ou indiretamente, incidam sobre a prestagao dos
servigos contratados, inclusive as contribui¢des previdenciarias, fiscais e para fiscais, FGTS, PIS,
emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da
Contratante, por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia
da Contratada, com referéncia as suas obrigagdes, néo se transfere a Contratante;

12.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 A Contratante estara obrigada a satisfazer aos requisitos e atender a todas as exigéncias e
condigdes a seguir estabelecidas:

12.1.1Colocar a disposicéo dos técnicos, espagos fisicos compativeis e os equipamentos que
forem requisitados como necessarios para o bom andamento dos servigos;

12.1.2Acolher as explicagdes técnicas e fornece todas as informacdes e documentagéo legal para
execugao dos servigos;

12 1.3Notificar a Contratada qualquer irregularidade encontrada na execugao dos servigos;

12 1.4Informar sobre a existéncia de bens, direitos e obrigagbes nao detectados pelos contadores
e que possam afetar o patriménio liquido a ser avaliado;

12.1 5Efetuar os pagamentos devidos, nas condigdes estabelecidas no instrumento contratual;

12 1 6Fiscalizar a realizacdo dos servigos, através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato, sendo
que o ndo atendimento sujeitara a contratada as penalidades e/ou generalidades prevista neste
Edital.

13.00 PAGAMENTO

1310 pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apdés a emisséo da nota fiscal,
condicionado a apresentagdo da nota fiscal e certidées apresentadas para habilitagao,
através de depdsito em conta bancaria indicada pelo fornecedor no corpo da Nota Fiscal ou
em anexo, observado o disposto no art. 5° e inciso Il do §4° do art. 40 da Lei Federal n°
8.666/93;

132 No caso de expirar o prazo de validade das certidées apresentadas pela licitante
adjudicatario até a data do pagamento, devera ele providenciar a atualizagéo destas.

13.3No corpo da nota fiscal devera constar nome e nimero da agéncia bancaria e numero da
conta corrente do fornecedor para que seja efetuado o pagamento.

13.4 Nenhum pagamento sera efetuado ao adjudicatario enquanto pendente de liquidacao
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qualquer obrigagéo financeira que lhe for imposta, em virtude de inadimpléncia ou
penalidade, sem que isso gere direito a reajustamento de pregos e corregao monetaria.

13.5Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento

sera contado a partir de sua reapresentacao, desde que, devidamente regularizados, ficando
isento o Contratante de arcar com qualquer onus.

13.6 Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a adjudicataria dara Contratante
plena, geral e irretratavel quitagdo da remuneragao referente aos valores nela discriminados,
para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

14.D0 REAJUSTE

14.1 Os pregos seréo fixos € irreajustaveis, salva quando ocorrer reajuste autorizado pelos 6rgéaos
governamentais competentes.

14.2 Os precos excepcionalmente poderdo ainda ser revistos, para mais ou para menos na
superveniéncia da legislagéo federal, estadual ou municipal, ou de ato ou de fato que altere ou
modifique as relagdes que as partes pactuaram inicialmente, de forma a manter o equilibrio
econdmico e financeiro do Contrato.

15.0A RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

15.1 Ocorrendo  desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, 2 Administragdo podera
reestabelecer a relagdo pactuada, nos termos do art. 65, inciso ll, alinea d, da Lei Federal n°
8.666/93, mediante comprovagao documental e requerimento expresso do contratado.

16.DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1 O contrato resultante deste termo tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes € nos limites e condigdes estabelecidas pela
Lei Federal n° 8.666/93, na forma do Art. 57, desde que a contratada tenha cumprido fielmente as
clausulas contratuais.

17.DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

17.1A gestdo financeira e a fiscalizagdo do cumprimento do contrato serdo exercidas pela
Contratante, por meio de servidor expressamente designado que atuara como gestor de contratos
a quem competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato € de tudo
dara ciéncia a Administragéo;

47.2 A fiscalizacdo de que se trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na decorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administragio ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com art. 70 da Lei Federal n° 8.666, de 1993.
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1730 fiscal de contratos anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou

defeitos observados e encaminhado os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

17.4 Quaisquer entendimentos entre 0 Fiscal ou o Gestor dos eventuais Contratos e o0s
representantes da Contratada ser3o feitos sempre por escrito, ndo sendo consideradas alegacgdes
com fundamento em ordens ou declaragdes verbais.

17 5 A existéncia e atuagéo da fiscalizagdo do Contratante em nada restringem a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da Contratada, no que concerne a execugao dos servigos contratados e
as suas consequéncias e implicagdes;

18.DAS SANGCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

18.1Em caso de atraso injustificado na execucdo do objeto licitado, sujeitar-se-a o licitante
vencedor a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, € por ocorréncia, até o maximo
de 10 % (dez por cento) sobre 0 valor total do Contrato, recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias, uma vez comunicada oficialmente.

18.2 A multa a que alude o item anterior nao impede que a Administragao rescinda unilateralmente
o contrato e aplique outras sangdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislagao
vigente.

18.3 Em casos de inexecugao parcial ou total das obrigagdes, em relagao ao objeto desta licitagao,
a Administrag@o podera, garantida a ampla defesa e o contraditério, aplicar as seguintes sangdes:
18.3.1Adverténcia por escrito;

18.3.2Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre 0 valor do contrato, no caso do licitante
vencedor ndo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais ou deixar de receber a Ordem de
Servico, salvo se decorrente de motivo de forca maior definido em Lei, e reconhecido pela
autoridade competente;

18.3.3Suspenséo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administracao
Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos, quando da inexecucdo contratual sobreviver prejuizo
par a Administragao;

18.3.4Declaracio de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitagao;

19.DAS DISPOSIGOES GERAIS
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para garantir a execugao dos servicos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca de
qualquer tipo, falta ao servigo, demissao ou outros analogos.

192E necesséario que haja modernizagdo nos sistemas e processos de trabalho, onde as
informagoes exigidas pela legislacéo e necessarias ao gerenciamento possam fluir com rapidez e
de forma sistematica, tanto para direcionar o foco da gestéo para resultados, como para atender
aos controles interno, externo e social.

19.3A estimativa de custo total para execug@o dos servicos objeto desta licitagao devera ser
obtida mediante coleta de pregos realizada no mercado local.

Atenciosamente,

N\ f M\ s i N
met‘hb\i:‘ C‘;ll&)iﬁ‘v ("/Lr' P "i};,
PAULO ROBERTO OLIVEIRA TORQU%O
Chefe do Departamento Administrativo e
Atividades Complementares
Portaria 03/22
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