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Secretaria Legisativa da Mesa Diretora

LEI

LEI N°2015-2024 - REGULAMENTA A LEI FEDERAL 14.133-2021 - LEI DE LICITACOESE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Imperatriz, nos termos do Paragrafo 2° do Artigo 200 do Regimento Interno
promulga aseguinte Lei:  LEI ORDINARIA N°2.015/2024  Regulamenta a Lei Federal n® 14.133 , de 01/04/2021, que
dispbe sobre LicitacSes e Contratos Administrativos, no dmbito da Camara Municipal de ImperatrizZMA, e da outras
providéncias.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES DO AMBITO DE APLICACAO Art. 1° - Esta L& promove a
regulamentacdo geral daLei Federal n°14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde sobre Licitagdes e Contratos Administrativos
e estabelece as competéncias e atribuicbes dos agentes publicos para a realizagdo das fungdes essenciais a prética de atos
administrativos relativos ao procedimento de contratagcdo, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no
ambito da Cadmara Municipa de Imperatriz -MA. Art. 2° - Na aplicacdo desta Lei serdo observados os Principios da
Legaidade, da Impessoalidade, da Moraidade, da Publicidade, da Eficiéncia, do Interesse Publico, da Probidade
Administrativa, da Igualdade, do Plangjamento, da Transparéncia, da Eficacia, da Segregacdo de Funcles, da Motivacdo, da
Vinculagdo ao Edital, do Julgamento Objetivo, da Seguranca Juridica, da Razoabilidade, da Competitividade, da
Proporcionalidade, da Celeridade, da Economicidade e do Desenvolvimento Nacional Sustentével, assim como as disposi ¢coes
do Decreto-Lei Federal n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro). DO
PRINCIPIO DA SEGREGACAO DE FUNCOES Art. 3° - O principio da segregagdo das fungdes veda a designagio
do mesmo agente publico para atuagdo simulténea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de
ocultagcdo de erros e de ocorréncia de fraudes na contratacdo. § 1° - A designacéo do agente publico devera ser efetuada de
forma independente em cada &rea, com separacéo de atribui¢des e responsabilidades entre as diferentes fases da contratagéo.
§ 2° - A aplicagdo do principio da segregacéo de fungdes de que trata o caput: | - sera avaliada na situagdo fatica processual; e
Il - podera ser gjustada, no caso concreto, em razdo: a) da consolidacdo das linhas de defesa de que trata o art. 169 da Lel
Federal n° 14.133, de 2021; e b) de caracteristicas do caso concreto, tais como o valor e a complexidade do objeto da
contratacdo. Art. 4° - O agente publico designado para atuar na area de licitagBes e contratos e o terceiro que auxilie na
conducdo da contratacdo, na qualidade de integrante de equipe de apoio, de profissiona especiaizado ou de funcionéario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, deverdo observar as vedagdes previstas no art. 9° da Lei Federal
n° 14.133, de 2021 e alei organica do Municipio de Imperatriz -MA. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR Art. 5°-
Em ambito da Camara Municipal, a elaboragio do estudo técnico preliminar é obrigatdria para toda contratagdo. § 1° - E
facultada nas hipéteses dos incisos I, II, VII e VIII do art. 75 e do § 7° do art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021; e § 2° - E
dispensada na hip6tese doinciso 111 do art. 75 daLei n°® 14.133, de 2021, e nos casos de prorrogacdes dos contratos de servigos
e fornecimentos continuos. Art. 6° - O ETP deverd evidenciar o problema a ser resolvido e a melhor solucdo, de modo a
permitir a avaliac8o da viabilidade técnica, socioeconémica e ambiental da contratagdo. Art. 7° - O ETP sera elaborado por
agente publico da &rea técnica, que poderd solicitar, sempre que necessario, apoio técnico a outros atores interessados ou que
detenham competéncias especificas relacionadas ao problema ou necessidade enfrentados e as soluctes em andlise. Art. 8° -
Para a elaboracdo do ETP serdo observados os seguintes elementos: | - descri¢cdo da necessidade da contratagdo, considerado o

problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico; Il - descri¢do dos requisitos da contrataco necessarios e
suficientes a escolha da solucdo, prevendo critérios e praticas de sustentabilidade, observadas as leis ou regulamentagtes
especificas, bem como padr&es minimos de qualidade e desempenho; |11 - estimativas das quantidades a serem potencia mente

contratadas, acompanhadas das memdérias de cél culo e dos documentos que lhe ddo suporte, que considerem interdependéncias
com outras contratacfes, de modo a possibilitar economiade escala; |V - levantamento de mercado, que consiste naandise das
aternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar, podendo, entre outras
opcoes: @) ser consideradas contratagdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades publicas, com objetivo de identificar a

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Péagina 2/17




@ DEIMPERATRIZ Sexta, 05 de Abril de 2024 ANO: 7 | N2 665
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3913

existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacBes que melhor atendam as necessidades da Administracéo. V -
descri¢éo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencdo e a assisténcia técnica, quando for o
caso; VI - egtimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memoérias de célculo, considerando a
interdependéncia com outras contratagdes, de modo a possibilitar economiade escala; VI - estimativa do valor da contratacao,
acompanhada dos precos unitérios referenciais, das memarias de célculo e dos documentos que |he ddo suporte, que poderéo
constar de anexo classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagdo; VIII -
justificativas para o parcelamento ou ndo da solucdo; 1X - contratagdes correlatas e/ou interdependentes; X - demonstrativo da
previsdo da contratagdo no Plano de Contratagbes Anual, quando houver, de modo a indicar o seu alinhamento com os
instrumentos de plangjamento do 6rgdo ou entidade; XI - demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; XII - providéncias a
serem adotadas pela Administracéo previamente a celebracdo do contrato, tais como adaptacées no ambiente do 6rgdo ou da
entidade, necessidade de obtencdo de licengas, outorgas ou autorizagOes, capacitagdo de servidores ou de empregados para
fiscalizac8o e gestdo contratual; X111 - descricdo de possiveisimpactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de
bens e refugos, quando aplicavel; e X1V - posicionamento conclusivo sobre a adequagéo da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina. § 1° - O ETP devera conter a0 menos 0s elementos previstos nos incisos |, V, VI, VII e XIlI
do caput deste artigo e, quando ndo contemplar os demais elementos, apresentar as devidas justificativas. § 2° - Caso, ap0s 0
levantamento do mercado de quetrataoinciso 1V, aquantidade de fornecedores for considerada restrita, deve-se verificar se 0s
requisitos que limitam a participagéo sdo realmente indispensaveis, flexibilizando-os sempre que possivel. § 3° - Em todos os
casos, 0 estudo técnico preliminar deve privilegiar a consecugdo dos objetivos de uma contratagdo, nostermosno art. 11 daLei
n° 14.133, de 2021, em detrimento de modelagem de contratacdo centrada em exigéncias meramente formais. 8§ 4° - As
justificativas previstas deverdo ser apresentadas com a devida fundamentag@o e observar os principios da congruéncia,
exatiddo, coeréncia, suficiénciae clareza na sua elaboracdo. ENQUADRAMENTO DE BENS NAS CATEGORIAS COMUM
E DE LUXO Art. 9° - Nas compras piblicas da Camara Municipal, devera adquirir bens de qualidade comum, ressalvada o
contido no 8§ 2° do Art. 10 desta Lei. Art. 10 - Para efeitos desta Lei, considera-se: | - bem de luxo: aguele, de consumo ou
permanente, cujas caracteristicas e qualidades sdo superiores ao estritamente suficiente e necessario para suprir as demandas
das estruturas da Administracdo Publica, possuindo caréter de ostentagdo, opuléncia ou requinte; 11 — bem de consumo: aquele
gue, em razdo de seu uso corrente, perde norma mente sua identidade fisica ou tem sua utilizag8o limitada a um prazo de, no
maximo, dois anos contados de sua fabricacdo; |11 — bem permanente: aquele que, em razdo de seu uso corrente, ndo perde a
sua identidade fisica ou foi fabricado com expectativa de durabilidade superior a dois anos, observados os parametros de
classificag8o dispostos em regulamento especifico; 1V —bem comum: aquele, de consumo ou permanente, cujas caracteristicas
e qualidades s30 estritamente as suficientes e necessérias para suprir as demandas das estruturas da CamaraMunicipal. § 1°- E
vedado a Cémara Municipal a aquisicdo de bens de luxo; 8 2° - A aguisicdo de bens de luxo é possivel em situactes
excepcionais, desde que motivada e com justificativa aceita pela autoridade competente. DAS DIRETRIZES DE BOAS
PRATICAS NAS CONTRATACOES Art. 11 - So diretrizes de boas préticas nas contratagdes: | - simplificar e modernizar a
gestdo publica e aintegracéo dos servicos publicos; |1 - buscar resultados para a sociedade, encontrando solucfes tempestivas e
inovadoras para lidar com a limitagcdo de recursos e com as mudangas de prioridades; |11 - promover a comunicaggo aberta,
voluntéria e transparente das atividades e dos resultados da organizagéo; |1V - fortalecer 0 acesso publico a informagéo; V -
detectar, prevenir, corrigir e mitigar riscos, como ferramenta de prevencéo e plangjamento. DA COMPETENCIA DAS
DISPOSICOES GERAIS Art. 12 - A competéncia é irrenuncidvel e se exerce pelos 6rgdos a que foi atribuida como propria,
salvo 0s casos de avocagdo legalmente admitidos. Art. 13 - Sdo competéncias exclusivas aquel as ndo passiveis de delegacéo.
Parégrafo tnico - No &mbito da Camara Municipa de Imperatriz ndo podem ser objeto de delegacdo: | - a edi¢éo de atos de
carater normativo; Il - a decisdo de recursos administrativos, conforme atribuicfes definidas na legislacdo; 1ll - atos de
competéncia exclusiva em razdo da matéria do 6rgdo ou autoridade; IV - as atribuicdes recebidas por delegagdo, salvo
autorizacdo expressa e na forma por ela determinada; V - a totalidade da competéncia do 6rgdo; VI - as competéncias
essenciais do orgéo, que justifiquem asuaexisténcia. Art. 14 - Os atos de del egacdo e suarevogacéo deverdo ser publicados no
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Diario Oficia Eletronico da Camara Municipal de Imperatriz - MA. 8§ 1° - O ato de delegagdo especificara as matérias e
poderes transferidos, os limites da atuagdo do delegado, a duragéo e os objetivos da delegacdo, podendo conter ressalva de
exercicio da atribuicdo delegada. § 2° - O ato de delegacéo é revogével a qualquer tempo pela autoridade delegante. § 3° - A
delegacdo podera ser admitida por meio de convénios, acordos, gustes e outros instrumentos congéneres. § 4° - Quando se
tratar de delegacdo entre agentes publicos o ato de delegacdo deverd ser formalizado por meio de Portaria. § 5° - As decisdes
adotadas por delegacdo devem mencionar explicitamente esta qualidade e considerar-se-&o editadas pela autoridade del egante.
Art. 15 - A mudanca do titular do cargo ndo acarreta a cessagcdo da delegacdo. Art. 16 - Sera permitida, em caréter excepcional
e por motivos relevantes devidamente justificados, a avocagéo temporéria de competéncia. Art. 17 - Inexistindo previsdo legal
especifica de competéncia, os atos decisorios deverdo ser proferidos pela autoridade de menor grau hierarquico. Art. 18 - Os
titulares de atribuicdes delegadas incorrerdio nos mesmos da autoridade superior. DA COMPETENCIA E DELEGACAO NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL Art. 19 - A celebracio de contratos, convénios, acordos e outros ajustes a serem
firmados entre a Camara Municipal de Imperatriz - MA e outros Municipios, Estados e Unido, inclusive com os respectivos
Poderes executivo e Judicidrio, compete exclusivamente ao Presidente da Camara. Art. 20 - Fica delegada a autoridade
méxima da Cémara Municipal de Imperatriz - MA, respeitadas as atribuicdes legais, competéncia para autorizar e firmar
contratos, convénios, acordos e outros gjustes com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta e com
particulares. DOS REQUISITOS PARA DESIGNACAO Art. 21 - O agente pablico designado para atuar nas contratagdes e
nas licitagdes devera preencher os requisitos previstos nesta Lei. Art. 22 - A funcdo de agente de contratacdo, de integrante de
equipe de apoio, de integrante de comissdo de contratagdo, de gestor ou de fiscal de contratos ndo podera ser recusado pelo
agente publico. § 1°- salvo na hip6tese de deficiéncia ou de limitagdes técnicas que possam impedir o cumprimento diligente
das atribuicfes, 0 agente publico deverd comunicar formalmente o fato ao seu superior hierérquico. § 2° - Na hip6tese prevista
no § 1°, a autoridade competente podera providenciar a qualificagdo prévia do agente publico para o desempenho das suas
atribui¢des, conforme a natureza e a complexidade do objeto, ou designar outro agente publico com a qualificacéo requerida.

Art. 23 - S8o condicBes indispenséveis para a investidura como agente publico para desempenho das funces essenciais, a
execucdo desta Lei: | - Participar e concluir cursos sobre Compras e Contratagdes Publicas, na forma presencia ou a
disténcia, com duragcdo minima de 40 horas, contendo, primordialmente, os seguintes temas. &) regulamentacdo da Lel de
licitagBes e contratos administrativos. b) gestdo e fiscalizag8o de contratos administrativos. ¢) planilha de custos, regjuste e
alteracOes contratuais. d) gestdo de riscos nas contratacBes. €) governanga, €tica e integridade publica. 1l - N&o ter sofrido
penalidade disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores a designacdo; 1ll - apresentar a Ultima declaragdo do Imposto sobre a
Renda ou declaracdo de bens e rendas, se houver, nos termos da Lei Federal n° 8.730, de 10 de novembro de 1993. Art. 24
- S3o condicdes indispensaveis para ainvestidura como agente de contratacdo: | - Participar e concluir cursos de licitagfes e
contratos administrativos, presencial ou adistancia, com duragdo minimade 40 horas; |1 - para atuagdo em pregdo, participar
e concluir curso para capacitagdo especifica de pregoeiro, com base na nova Lei de Licitagbes e Contratos, presencial ou a
distancia, com durac&o minimade 20 horas; |11 - possuir escolaridade minima de nivel médio completo; 1V - pertencer aos
quadros permanentes da cBmara municipal de Imperatriz; V - ndo ter sofrido penalidade disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores
adesignacdo. VI - apresentar a Ultima declaracdo do Imposto sobre a Renda ou declaragéo de bens e rendas, se houver, nos
termos da Lei Federal n° 8.730, de 10 de novembro de 1993. § 1°- A comprovagéo do cumprimento dos requisitos previstos
neste artigo devera ser encaminhada para andlise e validagdo do departamento administrativo e atividades complementares.
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES ESPECIFICAS DA AUTORIDADE superior da cAmara municipal de imperatriz
Art. 25 - Compete a autoridade superior da Cémara, no atendimento dos fins das respectivas pastas e respeitadas as
competéncias previstas nalegislagdo municipa: | - adotar os mecanismos para o exercicio da boa governanga nos termos do
previsto na presente Lei; 1l - disseminar continuamente o estatuto dos servidores publicos municipais e demais normativas
pertinentes as contratacdes, monitorando a aplicagcdo dos aspectos relacionados ao cddigo de ética e conduta do agente publico;
Il - reavaiar continuamente a identificagdo dos cargos e funcdes que necessitam de rotatividade de pessoal e segregacdo de
fungdes, em observancia a boa governanga publica; 1V - promover a adocdo das préticas da organizagdo quando do
desligamento de agentes publicos, observando medidas de seguranca organizacional, tais como: revogacéo de senhas e e-mail
corporativos, recolhimento de crachd, documentos, aparelhos el etrénicos e exclusdo de grupos de trabalho em aplicativos de
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celular ou similar; V - promover gestédo por competéncias e designar agentes publicos para 0 desempenho das fungdes
essenciais a execucdo do previsto na legislagdo vigente relativa as contratagdes publicas e estimular a capacitagdo continua
destes agentes, VI - estabelecer 0 processo de gerenciamento de riscos e instituir mecanismos de controle interno para a
prevencdo e o combate a fraude e a corrupgdo; VIl - promover a cultura da transparéncia e divulgacdo proativa de
informagOes, utilizando-se especialmente dos meios de tecnologia; VIII - autorizar e firmar contratos, convénios, acordos e
outros gjustes com 0Orgdos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta e com particulares; 1X - plangar
anualmente as contrataces gque pretenda realizar no &mbito do 6rgdo; X - assinar a autorizacdo para licitar ou contratacéo
direta, com a devida indicacdo or¢camentaria, ordenando a despesa; X - autorizar expressamente a contrataggo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo; Xl - justificar a opcéo de realizar contratacéo direta por
meio de dispensa simplificada em detrimento darealizacdo da dispensa por meio eletrdnico, quando demonstrado que a disputa
por meio do sistema eletrénico importa em imediato risco de prejuizo ao interesse publico;  XIII - justificar a opgéo de
realizar licitagdo de forma presencial em detrimento da realizacdo por meio eletronico; XIV - indicar gestor e suplente com
suas respectivas matriculas, os quais deverdo tomar ciéncia expressamente; XV - Indicar fiscal e suplente com suas
respectivas matriculas, se for o caso, 0s quais deverdo tomar ciéncia expressamente;  XVI - autorizar a continuidade dos
procedimentos realizados na fase do plangamento para contratagdo, observando se o objeto esta em consonancia com o
plangjamento anual de contratacfes, quando houver; XVII - determinar a suspensdo da licitaco publicada, caso ndo segja
possivel a andlise e julgamento de impugnacdo ou de pedido de esclarecimento no prazo legal; XVIII - Decidir impugnagéo,
no prazo de 3 (trés) dias (teis contados do protocolo daimpugnacdo; XIX - revogar alicitagdo por motivo de conveniéncia e
oportunidade; XX - proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocagéo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insandvel; XXI - observar que tenha sido assegurada a prévia manifestacdo dos interessados, nos casos de
anulacdo e revogacdo; XXII - decidir os recursos interpostos, nas hipteses em que ndo hagja reconsideracdo da deciséo
relativa ao julgamento, nos termos do § 2° do art. 165 da Lel Federal n° 14.133, de 2021; XXIII - adjudicar o objeto, quando
houver recurso, homologar alicitagdo ou autorizar as contratagBes diretas;, XXIV - assinar os contratos; XXV - decidir pela
suspensdo total ou parcial da execucgdo do contrato, apos os devidos tramites legais; XXVI - deliberar pela prorrogacéo do
prazo de vigéncia e execucdo, quando houver, do contrato; XXVII - decidir sobre os requerimentos de reequilibrio econémico-
financeiro dos gjustes, XXVIII - deliberar pela suspensdo parcial do contrato, excepcionalmente, mediante justificativa, nos
casos de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem interna ou de guerra; XXIX - justificar a extingdo do contrato
administrativo, quando demonstradas razbes de interesse publico; XXX - reconhecer, quando for o caso, obrigagdo de
pagamento de indenizagdo de que tratam os arts. 149 e 150 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, observando-se ainda o disposto
nos arts. 58 a 70 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e as normas de execucdo financeira da cdmara municipal de
Imperatriz-MA; XXXI - deliberar quanto ainstauracdo de processo para apurar responsabilidade por infragdo ao edital e/ou
a0 contrato que possa resultar na aplicacéo das sancdes de adverténcia e/ou multa, nos termos do Regulamento especifico das
contratagbes municipais; XXXII - deliberar quanto a instauragc@o de processo para apurar responsabilidade por infracéo ao
edital e/ou ao contrato que possa resultar na aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar ou declaracdo de
inidoneidade paralicitar ou contratar, nos termos do Regulamento especifico das contratagBes municipais, XXXIII - solicitar
a Controladoria Geral da Camara Municipa de Imperatriz ainstauracdo de processo de responsabilizagéo, quando for o caso;

XXXIV - aprovar justificativa técnica para o edital de licitacdo que estabeleca limite méximo para 0 nimero de empresas
consorciadas, nos termos do § 4° art. 15 Lei Federal n° 14.133, de 2021; XXXV - executar outras atividades correlatas e
previstas em normativas municipais. Art. 26 - E de competéncia da autoridade méxima do 6rg&o ou entidade a aplicacio das
sangOes administrativas. 8 1° - Exceto a declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica, a
aplicacdo das demais sangdes poderd ser expressamente subdelegada as autoridades de hierarquia imediatamente inferior,
mediante publicagio de Portaria.  § 2° - E de competéncia exclusiva da presidéncia da camara a aplicagio da sangio de
declaracdo de inidoneidade paralicitar ou contratar com a Administragdo Publica. § 3°. Na hipétese de aplicacdo de sancdo de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, cabe pedido de reconsiderag@o da decisdo
das autoridades maximas dos érgéos e das entidades.  § 4° - A apreciagdo do recurso interposto contra a aplicacéo de sangdes
administrativas, ser4 de competéncia da autoridade méxima do 6rgdo ou entidade da Administragdo. 8 5° - Compete a
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autoridade superior analisar caso de denuncia ou de execucdo precéria do procedimento do agente publico, que retrate
negligéncia ou impericia, bem como seus reflexos, a fim de determinar a instauracdo de PAD para avaliar sua conduta, nos
termos dos regramentos vigentes. DA AUTORIDADE COMPETENTE  Art. 27 - Considera-se autoridade competente o
Presidente da Camara Municipal de Imperatriz, dotado de poder de decisdo. Parégrafo Unico - As mencdes a autoridade
competente do 6rgdo devem ser interpretadas de acordo com 0 caso concreto e aplicadas nos limites da competéncia dos
agentes e nos eventuais atos de delegaco ou avocagdo. DASATRIBUICOES DA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EATIVIDADES COMPLEMENTARES Art. 28 - Compete ao departamento administrativo e atividades complementares; | -
elaborar e executar a politica de aquisi¢des, definindo as diretrizes para realizagdo de compras e contratagdes centralizadas e

descentralizadas; |1 - implementar processos e estruturas definidos pela Controladoria Geral do Camara - CGCMI, inclusive
de gestéo de riscos e controles internos, para avaliar, direcionar e monitorar processos licitatérios e contratos celebrados pela
Administragdo; Il - viabilizar a manutencdo de ambiente informatizado integro e confidvel para a redizacdo dos

procedimentos; 1V - promover e coordenar, em conjunto com os demais 6rgédos e entidades, agdes paraamelhoria continua e
alinhamento das contratagcBes ao plangjamento estratégico, as leis orcamentarias e ao plano de contratagdes anual; V -
recepcionar, afim de centralizar sistematicamente as demandas dos 6rgaos e entidades concernentes ao plano de contratages
anual, sem adentrar no mérito das demandas, analisando o cumprimento do model o padronizado, quando necessario, sugerindo
adequaces junto as &reas requisitantes ou técnicas;, VI - encaminhar as demandas centralizadas para elaboragéo do estudo
técnico preliminar; VIl - promover e coordenar, em conjunto com os demais érgéos e entidades, agdes para a melhoria
continua das contratacdes, tornando-as cada vez mais eficientes, efetivas e eficazes; VIII - promover e receber as solicitagdes
de correcdo e melhorias dos médul os sob sua competéncia regulamentar, demandadas pel os diversos usuarios, dando o correto
encaminhamento e plangjando, em conjunto com o prestador de servigos, o seu atendimento; X - divulgar formalmente aos
demais érgéos e entidades as funcionalidades do sistema e suas atualizagBes, X - Estimular a promocdo permanente a
capacitacdo dos agentes publicos que atuam na &rea das contratagbes municipais, X| - monitorar 0s processos de contratagdo
da cdmara e o fluxo de atuagcdo do agente de contratacdo e indicar as adequactes necessarias, quando for o caso; Xl -
estabelecer os critérios de distribuicdo de processos de contratagéo ao agente de contratagdo, garantindo isonomia entre os
agentes, nos termos de normativa especifica do Departamento Administrativo e Atividades Complementares;, XIII - decidir
sobre 0s casos omissos decorrentes da aplicagdo das normativas municipais que tratam das contratagbes publicas;, XIV -
plangjar e organizar o processo administrativo para contratagdo, de acordo com a necessidade da Administragdo; XV -
realizar, impulsionar e conduzir os trémites da fase preparatéria dos procedimentos de contratacdo; XV| - elaborar e cumprir
o calendario de contratacdo, observado o grau de prioridade; XVII - anexar a autorizag8o para licitar ou contratagdo direta,
com adevidaindicagdo orcamentéria, assinada pelo ordenador de despesas; XVIII - autuar o processo administrativo; XIX -
elaborar anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico; XX - informar se o recurso orgamentério e financeiro para a
contratacdo € originério de fundo especifico, caso em que devera ser juntada aprovacdo expressa do responsavel ou do
Comité/Conselho competente quanto a utilizagdo do recurso; XXI - encaminhar a minuta do edital para controle prévio de
legalidade mediante andlise juridica da contratagdo pela Procuradoria da Camara Municipa de Imperatriz; XXII - solicitar,
guando for o caso, auxilio na elaboragcdo da minutado edital, ao agente de contratacdo; XXIII - encaminhar o processo para o
departamento de Licitagdo; XXIV - assegurar a observancia e o cumprimento de todos os atos previstos em lei e em edital,
nos limites de sua competéncia; XXV - solicitar diligéncias, quando necessério; XXVI - encaminhar o processo devidamente
instruido para o departamento de Licitagdo dar continuidade ao procedimento. DO AGENTE RESPONSAVEL PELO ETP
Art. 29 - O agente responsavel pelo Estudo Técnico Preliminar, exerce as fung¢fes junto ao setor requisitante e participa da
etapa de plangamento. 8§ 1° - A funcdo de agente responsavel pelo Estudo Técnico Preliminar podera ser exercida por
servidor comissionado do quadro da Camara Municipal de Imperatriz. 8§ 2° - No exercicio de suas atividades, o agente
responsével pelo Estudo Técnico Preliminar deveraconsiderar o alinhamento das contratagdes ao plangjamento estratégico e as
leis orcamentérias e promover eficiéncia, efetividade e eficicia nas contratagdes publicas.  Art. 30 - Caberd ao agente
responsével pelo Estudo Técnico Preliminar na fase preparatériac | - observar a compatibilidade da contratacéo pretendida
com o plano de contratacBes anual, sempre gque elaborado, e com as leis orcamentérias, 1l - Abordar todas as consideragctes
técnicas, mercadol égicas e de gestéo que podem interferir na contratagdo, compreendidos os atos previstos no art. 18 da Lei
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Federal n°14.133, de 2021, e Art. 6° desta Lei; |1l - elaborar justificativa pormenorizada do detalhamento do objeto e demais

documentos e informagdes pertinentes para ainstrucdo processual; 1V - coletar os dados necessarios ainstrucéo processual, de
forma a assegurar a viabilidade técnica e seus possivels impactos tais como ambiental, social, governanga, econémico; V -
apos apurada a pretensdo contratual, elaborar os seguintes atos: @) elaborar estudo técnico preliminar, e, quando for o caso,
solicitar auxilio técnico nos Departamentos e Setores correspondentes,  b) anexar as declaragtes exigidas para a instrucdo
processual de acordo com as normas e legislagdo vigentes, c) anexar justificativa quando a contratacdo ndo constar no
plangjamento anual de contratagdes; d) anexar a planilha de precos acompanhada de tabela de comparagéo de valores ou a
planilha analitica de composi¢do de custos, quando for o caso; €) anexar relatorios do sistema informatizado, quando for o
caso; f) encaminhar os autos a controladoria geral da Camara Municipal, para andlise e manifestagdo técnica; g) informar a
existéncia de convénio prévio entre a Camara Municipa de Imperatriz e a entidade da Administragéo Indireta Municipal que
autorize o processamento da contratagdo destinada ao cumprimento da afetacdo da verba no respectivo projeto ou ato
regulador, caso em que o0 objeto a ser contratado devera corresponder ao objeto descrito no gjuste quanto as especificaces,
guantidade, prazo e quaisquer outros elementos que nele conste; h) executar outras atividades correlatas e previstas em
normativas municipais. § 1° - Na hipdtese de o agente responsavel pelo estudo técnico preliminar ndo possuir
conhecimento técnico ou ndo ser legalmente habilitado para a elaboracdo de documento técnico de um objeto especifico,
devera solicitar a elaboragdo e a assinatura dos documentos ao profissional que detenha atribuicao técnica e competéncialegal
para atuacdo especifica durante a fase de elaboracdo do ETP. DO AGENTE de contratagdo Art. 31 - O agente de
contratacdo exerce em sentido estrito as fungdes de pregoeiro, leiloeiro, membro de comissdo de contratagdo. Parégrafo Unico
- O certame serd conduzido por agente de contratacdo, pessoa designada pela autoridade competente, entre servidores efetivos
ou empregados publicos dos quadros permanentes da Administracdo, paratomar decisdes, operacionalizar o certame e executar
guaisquer outras atividades necessérias a0 bom andamento do certame até a homologagdo ou a sua conclusdo. Art. 32 - Ao
agente publico nomeado para a exercer afuncéo de agente de contratagdo caberd | - assegurar a observancia e o cumprimento
de todos os atos previstos em lei e em edital, nos limites de sua competéncia; |l - operacionalizar os procedimentos de
contratacdo direta, fundamentada nos incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, na forma €eletrnica, nos
termos do Regulamento especifico; |11 - receber o processo da autoridade superior, para verificar se a instru¢do processual
estéd completa e dar continuidade aos procedimentos operacionais, quando for o caso, para readizacdo da contratagdo; 1V -
receber, examinar e responder os pedidos de impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos no que se
refere a assuntos de sua competéncia e solicitar, quando for o caso, manifestacéo formal do agente publico responsavel pela
elaboracdo do Edital, para subsidiar as respostas aos interessados; V - solicitar, em caso de impugnac&o ou esclarecimento ao
edital, manifestagéo de setores técnicos de 6rgdo ou de entidade da Administragdo, afim de subsidiar a decisdo da autoridade
méxima do 6rgéo promotor, quando se fizer necessé&rio; VI - solicitar, em caso de impugnagdo ou esclarecimento ao edital,
manifestacdo juridica da Procuradoria, a fim de subsidiar a decisdo da autoridade superior, quando se fizer necessario; VII -
encaminhar aimpugnacéo para julgamento da autoridade superior responsavel pela assinatura do instrumento convocatério;

VIII - elaborar ata de julgamento e publicar a decisdo sobre aimpugnagdo; X - iniciar e conduzir a sesséo publica; X -
verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos estabelecidos no edital e solicitar, quando for o caso,
manifestacdo formal do agente plblico responsavel pela elaboracdo do Edital e demais 6rgéos para subsidiar aandlise; Xl -
coordenar a sessdo publica e conduzir a etapa competitivado certame;  XII - proceder a conferéncia e atesto da classificacdo
dos proponentes;  XIlI - indicar a proposta ou o lance de menor preco e a sua aceitabilidade; XIX - verificar e julgar as
condicBes de habilitagdo; XV - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitagdo e suavalidade juridica; XVI - solicitar diligéncias, quando necessario; XVII - elaborar ata e divulgar o resultado
do julgamento; XVIII - receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminhé-los para
decisdo da autoridade competente;  XIX - concluir o julgamento e declarar, por meio do resultado final, o vencedor do
certame; XX - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio, quando houver; XXI - encaminhar o processo
devidamente instruido, ap6s a sua conclusdo, a autoridade competente para a sua adjudicagdo, homologagéo ou autorizagao;

XXII - atuar como membro de comissdo de contratagdo ou banca de contratacdo, quando designado pela autoridade
competente;  XXIII - conduzir os procedimentos auxiliares; XXIV - executar outras atividades correlatas e previstas em
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normativas municipais. Parégrafo Unico - O agente de contratacdo podera auxiliar, quando solicitado, na elaboracéo do edital.
Art. 33 - Na hipdtese excepcional de alicitagdo ser realizada de forma presencial, ao agente de contratacdo cabera: | - receber
os envelopes das propostas de prego e dos documentos de habilitac8o, proceder & abertura dos envelopes das propostas de
preco, ao seu exame e a classificagdo dos proponentes; Il - negociar diretamente com o proponente para que sgja obtido o
melhor prego e as condicdes mais vantgjosas; |11 - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sesséo dalicitagéo; IV
- proceder a andlise dos documentos de habilitacéo; V - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos de habilitacdo e sua validade juridica; VI - elaborar ata e divulgar o resultado do julgamento; VII - receber
recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminhéa-10s para decisdo da autoridade competente;
VIII - concluir o julgamento e declarar, por meio do resultado final, o vencedor do certame; IX - coordenar e conduzir os
trabalhos da equipe de apoio ou dos membros da comissdo de contratagdo; X - encaminhar o processo devidamente instruido,
apos a sua conclusdo, a autoridade competente para a sua adjudicacdo e homologagdo; XI - executar outras atividades
correlatas e previstas em normativas municipais. Art. 34 - Cabera ao agente de contratagéo e equipe de apoio inserir os dados
no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), no sitio oficial da Administracdo na internet e providenciar as
publicactes, nostermos dalL e Federa n°14.133, de 2021 e Regulamentos especificos. Art. 35 - Incluem-se nacompeténciade
operacionalizacdo as atividades de recepcdo do processo administrativo, a avaliagcdo da conformidade da instru¢do processual
com a Lista de Verificagdo, quando houver. Pardgrafo Unico. Excluem-se da competéncia e da responsabilidade do agente de
contratacdo os atos de contelido técnico constituidos pelos setores requisitantes ou pelas areas técnicas. Art. 36 - Na hipotese
de o agente de contratagdo ter conhecimento ou identificar indicio de vicio insanavel no procedimento, deverd encaminhar os
autos para avaliacéo e manifestacdo do agente responsavel . Parégrafo Unico. Nainviabilidade da continuagéo do procedimento,
apos justificativa do agente publico, o agente de contratagdo devera propor a autoridade competente a anulagéo do certame.
Art. 37 - O agente de contratagdo poderd propor & autoridade competente arevogacéo da licitagdo ou da contratacdo direta, por
motivo de conveniéncia e oportunidade, devidamente justificada pel o agente publico e deliberada pela autoridade superior. Art.
38 - O agente de contratacdo podera contar com o auxilio da Assessoria Juridica do Departamento de Licitagcdo, da
Procuradoria e do controle interno do proprio érgdo ou entidade, no &mbito das suas respectivas atribui¢des, para o
desempenho das fun¢Bes essenciais a execugdo das suas atividades. 8 1° - O auxilio de que trata o caput se daré por meio de
orientagdes gerais ou em resposta a solicitagdes de apoio, hipdtese em que serdo observadas as normas internas do 6rgéo ou da
entidade quanto ao fluxo procedimental. § 2° - Sem prejuizo do disposto no § 1°, asolicitagdo de auxilio a Procuradoria se dara
por meio de consulta especifica, que conterd, de forma clara e individualizada, a ddvida juridica a ser dirimida. § 3° - Na
prestacdo de auxilio, a unidade de controle interno observara a supervisdo técnica e as orientagfes normativas de Controle
Interno do Camara Municipal de Imperatriz e se manifestara acerca dos aspectos de governanga, gerenciamento de riscos e
controles internos administrativos da gest@o de contratacfes. § 4° - Previamente a tomada de decis&o, o agente de contratacdo
considerara eventuai s manifestacfes apresentadas pel os setores técnicos referidos no caput deste artigo, observado o disposto
no inciso VIl do caput e no § 1° do art. 50 da Lei Federal n° 9.784, 29 de janeiro de 1999. DO AGENTE DE
CONTRATACAO EM SENTIDO ESTRITO Art. 39 - Agente de contratac8o em sentido estrito € responsével pela
conducdo de licitacdo, exceto na modalidade didogo competitivo, e podera ser designado para compor comissdo de
contratacdo ou comissdo especial, quando for o caso. DO PREGOEIRO Art. 40 - Pregoeiro é 0 agente contratacao,
sendo responsavel pela conducgdo de licitacdio na modalidade pregdo. Art. 41 - Ao pregoeiro caberdo as condutas previstas ao
agente de contratacdo, no que se refere aos atos pertinentes a modalidade pregdo com a operacionalizagdo, julgamento e
conclusdo do procedimento, conforme previsto naLel Federal n® 14.133, de 2021, na presente Lei e Regulamentos especificos
da Cémara Municipal de Imperatriz- MA. DO LEILOEIRO Art. 42 - Leiloeiro é o agente de contratacdo responsavel
pela conducgdo de licitagdo na modalidade leildo previstana Lei Federal n° 14.133, de 2021. Art. 43 - O leildo
poderd ser cometido aleiloeiro oficial ou a servidor designado pelo Presidente da Camara Municipa de Imperatriz. Parégrafo
Unico. Se a Administragdo optar pela realizagdo de leil&o por intermédio de leiloeiro oficia, deverd selecionéalo mediante
credenciamento ou licitagdo na modalidade pregdo e adotar o critério de julgamento de maior desconto para as comissoes a
serem cobradas, utilizados como parédmetro méximo os percentuais definidos na lel que regula a referida profissdo e
observados os valores dos bens a serem leiloados. Art. 44 - Ao leiloeiro caber&o as condutas previstas ao
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agente de contratacdo, no que se refere aos atos pertinentes & modalidade leildo, com a operacionalizacdo, julgamento e
conclusdo do procedimento, conforme previsto naLei Federal n° 14.133, de 2021, na presente Lei e Regulamentos especificos.

DA COMISSAO DE CONTRATACAO Art. 45 - A comissdo de contratagdo formada por conjunto de agentes
publicos nomeados pelo Presidente da Camara Municipal, sera designada parareceber, examinar e julgar documentos rel ativos
as licitagBes e aos procedimentos auixiliares. Art. 46 - A comissdo de contratagdo deveré ser formada por, no

minimo, 03 (trés) membros escolhidos dentre os servidores efetivos, que responderdo solidariamente por todos os atos
praticados pela comissdo, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente fundamentada e registrada em ata
lavrada na reunid&o em que houver sido tomada a decis@o. Art. 47 - Caberd a comissdo de contratagdo substituir o agente de
contratacdo, quando a licitagdo envolver a contratacdo de bens ou servicos especiais, nos termos da lei e desde que atendidos
0s requisitos de designacdo estabelecidos na Lei Federal n® 14.133, de 2021 e na presente L. Art. 48 - A comissio de
contratacdo caberdo as condutas previstas ao agente de contratagcdo, no que se refere aos atos pertinentes a modalidade em que
atua, com aoperacionalizag&o, julgamento e concluséo do procedimento, conforme previsto naLei Federal n®14.133, de 2021,
na presente Lei e Regulamentos especificos. DA EQUIPE DE APOIO Art. 49 - A equipe de apoio, formada por pelo
menos 03 (trés) agentes publicos, podendo ser escolhidos dentre os servidores comissionados, tem como funcdo auxiliar o
agente de contratagcdo, a comissdo de contratacdo no exercicio de suas atribuictes. Parégrafo Unico. A equipe de apoio e 0s
respectivos substitutos serdo designados pela autoridade competente. DA GESTAO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS
Art. 50 - As contratactes da cBmaramunicipal de Imperatriz dever&o se submeter a préticas continuas e permanentes de gestao
e fiscalizagdo, de modo a garantir eficiéncia, efetividade e eficacia. Pardgrafo Unico. As atividades de gestdo e fiscalizagdo
contratuais serdo exercidas, respectivamente, pelo gestor e pelo fiscal do contrato. Art. 51 - O gestor e o fiscal
de contrato e os respectivos suplentes serdo representantes da Administracdo designados pela autoridade competente, atendidos
0S requisitos normativos, e para exercer as fungdes estabelecidas na Lei Federal n° 14.133, de 2021 e na presente Lei. 8§ 1°
Para 0 exercicio da funcdo, o gestor e o fisca de contratos deverdo ser formalmente cientificados da indicacéo e das
respectivas atribuicdes, no ato de designagdo. § 2° A designacdo do gestor e do fiscal, contemplando obrigatoriamente a de
seu suplente, devera ser nominal e constaré da respectiva portaria, sendo que sua eventual substituicéo dar-se-4de igua forma.
§ 3° Na designacdo do gestor, fiscal e suplente, seréo considerados. | - a compatibilidade com as atribui¢des do cargo; 1l - a
complexidade da gestdo e da fiscalizagdo do objeto contratual; 111 - o quantitativo de contratos por agente publico; eIV - a
capacidade para o desempenho das atividades.  § 4° Excepcionalmente e motivadamente, a gestdo do contrato podera ser
exercida por setor do requisitante, designado pela autoridade de que trata o caput. 8§ 5° Na hip6tese previstano § 4°, o titular
do setor responderd pelas decisdes e pelas agBes tomadas no seu dmbito de atuacdo. § 6° Nos casos de atraso ou de falta de
designacdo, de desligamento e de afastamento extemporaneo e definitivo do gestor ou do fiscal do contrato e dos respectivos
suplentes, até que seja providenciada nova designagdo, as atribuicdes caberéo aos referidos suplentes.  Art. 52 - A eventua
necessidade de capacitacdo de agentes publicos para fins de fiscalizagdo e de gestéo contratual deverd ser sanada, conforme o
caso, previamente a celebracdo do contrato, conforme o disposto no inciso X do § 1° do art. 18 da Lei Federal n° 14.133, de
2021. DO GESTOR Art. 53 - Compete a0 gestor e, nos seus af astamentos e seus impedimentos legais, ao seu suplente:
| - Acompanhar o0 andamento dos processos nos diversos setores envolvidos, desde a fase preparatdria do procedimento de
contratacdo até a suaformalizacdo e assinaturadostermos; |l - atuar como interlocutor entre a Administracdo e o contratado;

I11 - prestar contas e apresentar relatdrios rel ativos aos contratos, convénios, acordos, ajustes e outrosinstrumentos congéneres,
sob suaresponsabilidade; 1V - verificar e adequar, nas hipéteses de erro material, aminuta de contrato preenchida pelo agente
de contratacdo; V - anexar ao processo, quando necessério, documentos pertinentes aos contratos sob sua responsabilidade,
tais como certiddes do contratado; VI - realizar diligéncias que considerar necesséarias para a gestdo do contrato; VIl -
notificar e intimar o contratado, sempre que necessario, inclusive das decisdes administrativas proferidas pela autoridade
competente; VIII - comunicar por escrito & autoridade superior a ocorréncia de irregularidade constatada no procedimento de
contratacdo ou na execucdo do contrato; IX - verificar informagBes, instruir o feito e analisar pedidos de alteracBes
contratuais, inclusive de valores, apds ouvido o fiscal do contrato; X - analisar os documentos referentes ao recebimento do
objeto contratado; X| - atestar o recebimento do objeto, utilizando-se de especialista, quando necessério, atendidos os termos
dalLe Federa n°14.133, de 2021 e Regulamentos especificos, XII - acompanhar o desenvolvimento da execug&o do contrato
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por meio de relatérios e demais documentos relativos ao objeto contratado; X1l - acompanhar os atos procedimentais dos
gjustes que estiverem sob sua gestéo, procedendo & verificagdo e controle dos prazos, valores e cumprimento das obrigagdes
das partes; XIV - comunicar com antecedéncia a autoridade competente da necessidade de prorrogacdo dos prazos de
vigéncia dos gjustes que estiverem sob sua gestéo, bem como da previsdo da disponibilidade orcamentaria; XV - redlizar os
trémites necess&rios quando da prorrogacdo de contrato, providenciando documentos, autorizacBes e demais elementos
pertinentes; XVI - verificar nos gjustes que envolvam méo de obra, se as condicfes estabel ecidas no acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho ou instrumentos equivalentes estdo sendo cumpridas, XVII - decidir, provisoriamente, sobre a
suspensdo da entrega de bens ou da realizag8o de servicos;, XVIII - verificar se a parte mantém as condicdes de habilitagdo
durante a execucdo do objeto do gjuste; XIX - redlizar 0 armazenamento digital dos documentos fiscais e trabalhistas do
contratado; XX - inserir os dados referentes ao contrato em sistema de informatica que sgja seguro e confiavel; XXI -
controlar o prazo da garantia contratual; XXII - solicitar ao setor competente a liberacdo da caucéo, apenas mediante quitacdo
integral e tempestiva de todas as verbas rescisorias dos empregados alocados para o cumprimento do objeto;  XXIII -
formalizar, mensamente, por meio de documento assinado e mediante protocolo, o recebimento da fatura e demais
documentos exigidos no gjuste; XXIV - acompanhar os processos de pagamento, verificar a documentacdo apresentada pela
contratada, atestar as despesas e encaminhar para os setores financeiros competentes, XXV - atestar no processo de pagamento
gue os valores a serem pagos estdo de acordo com o cronograma fisico-financeiro, considerando que eventuais medi¢des
referentes a servigos ou obras prestados antes do fato gerador de eventual reequilibrio econémico-financeiro deverdo ser pagas
conforme o valor aplicavel ao tempo de suaexecugdo; XXVI - verificar atitularidade dosiméveis onde seréo realizadas obras
municipais e, se for o caso, adotar as providéncias necessarias para transferéncia dos iméveis ao patriménio municipal;

XXVII - adotar as providéncias necessdrias para obtencéo dos alvaras de construgdo, de localizagéo e funcionamento, licenca
ambiental, bem como o Certificado de Vistoria e Conclusdo de Obra- CVCO; XXVIII - atuar como preposto has audiéncias,
guando solicitado; XXIX - repassar a autoridade competente as informagdes necessdrias para andlise e decisdo quanto a
emissdo de atestado de capacidade técnica, havendo solicitagdo de emissio pela parte interessada, competindo ao gestor a
assinatura do documento; XXX - executar atividades compativeis com a fun¢do. 8§ 1° Em se tratando de procedimentos
administrativos destinados ao controle e fiscalizagdo de contratos que envolvam alocagdo de médo-de-obra exclusiva, cabe ao
gestor: a) proceder aleitura detalhada do contrato e todos os seus anexos, buscando esclarecimento de eventuais davidas de
natureza juridica junto a Procuradoria da Cémara Municipal de Imperatriz; b) imediatamente ap6s o inicio da execucéo
contratual, promover reunido com o preposto da Contratada para esclarecimento das questdes operacionais, administrativas e
de gestdo do contrato e para apresentacdo dos mecanismos que serdo adotados na fiscalizago do gjuste; ¢) manter planilha
eletrénica especifica para acompanhamento de cada contrato cuja gestdo e fiscalizagéo |he for acometida e adotar para essa
atribuicdo no minimo os formul&rios indicados pela PGCMI;  d) participar obrigatoriamente de todos os eventos de
capacitagdo para o exercicio da funcdo que lhe forem indicados pelo 6rgéo ou entidade de lotacdo; €) apresentar
semestralmente a0 Chefe do Departamento Administrativo e Atividades Complementares, relatorio das atividades de
fiscalizag@o realizadas no periodo. § 2° Nos contratos com alocagdo de méo-de-obra exclusiva celebrados sem planilha
analitica de custos, além das atribuicBes previstas no paragrafo anterior, o gestor deve utilizar regime especial de fiscalizacdo
por amostragem, sempre que: @) for comunicado pela Procuradoria da existéncia de reclamatorias trabal histas gjuizadas por
empregados da Contratada que atuem ou tenham atuado na execucdo do guste; b) tiver ciéncia, a qualquer momento da
execucdo do gjuste, da ocorréncia de descumprimento de qualquer das obrigagdes trabalhistas referentes a empregados
alocados, que ndo tenham sido regularizadas no prazo indicado; ¢) em razdo do contingente e mdo-de-obra alocada no
contrato, houver previsdo em clausula contratual de adog&o ordinaria desta modalidade de fiscalizagdo. § 3° A fiscalizagdo
por amostragem também podera ser adotada em contratos celebrados com planilha analitica de custos, caso verificada alguma
das hipdteses previstas no § 2° deste artigo, mediante decisdo motivada do Departamento Administrativo e Atividades
Complementares. 8§ 4° Na fiscalizagdo por amostragem, além dos procedimentos ja previstos nos parégrafos anteriores,
compete ao gestor do contrato: | - mensalmente: @) solicitar que 10% (dez por cento) dos empregados al ocados apresentem
extratos individuais nos quais sera verificado se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em
seus nomes; b) solicitar cdpia de 5% (cinco por cento) dos contracheques do més anterior dos empregados alocados. 1l -
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bimestralmente, solicitar 20% (vinte por cento) das carteiras de trabalho dos empregados alocados para verificagdo das
anotacBes, com especial atencdo a data de inicio do contrato de trabaho, a funcdo exercida e a remuneragdo. Il -
semestralmente: @) solicitar 50% (cinguenta por cento) de Avisos de Férias dos empregados alocados, assinados pela
Contratada e acompanhados do respectivo comprovante de pagamento; b) realizar a0 menos uma entrevista, na presenca do
preposto indicado pela Contratada, de 10% (dez por cento) do total dos empregados alocados, para verificar a regularidade no
cdmputo e pagamento de férias, horas-extras e outros direitos trabal histas, cientificando o preposto registrando o resultado essa
verificagdo em documento escrito assinado pelos participes do ato. 8§ 5° A verificac8o de toda a fiscalizagdo documental
prevista no 8 4° deste artigo devera ser registrada em formulério especifico. 8 6° Cabe ao gestor notificar a contratada acerca
deirregularidade arroladas nos parégrafos anteriores, quando constatadas. @) caso airregularidade ndo seja sanada a partir de
notificaco para esse fim, o gestor do contrato deve solicitar a autoridade competente a deflagraco de procedimento
administrativo e promover a hotificagdo da Contratada para exercicio do contraditério e ampladefesa.  § 7° O gestor ndo pode
Ser, No mesmo processo de compra e contratacdo, o ordenador de despesas. DO FISCAL Art. 54 - Compete ao fiscal e,
nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu suplente, em especial: | - acompanhar e fiscalizar a execugdo do
objeto; |l - anotar em registro préprio as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato; Il - determinar o que for
necessério aregularizagéo de falhas ou defeitos observados; |V - esclarecer prontamente as dividas administrativas e técnicas
e as divergéncias surgidas na execucdo do objeto contratado; V - verificar diretamente se am&o de obra previstano gjuste esta
corretamente alocada, identificando: correspondéncia de quantidade, comparacé@o de controles de jornada apresentados pela
empresa com os empregados presentes no local, fornecimento e utilizagdo efetivos de equipamentos de protecdo individual ou
coletiva, entre outros, devendo ainda comparar a documentacdo acostada ao processo de pagamento de cada fatura com os
elementos de verificagdo aqui indicados, VI - comunicar por escrito imediatamente ao gestor e a autoridade competente a
ocorréncia de atrasos e irregularidades na execucdo do gjuste; VIl - comunicar por meio de notificagcdes e/ou relatério de
vistoria as ocorréncias, determinando que sgja providenciada a perfeita execugéo do objeto; VIII - proceder as medigdes dos
servigos executados, respeitando o cronograma fisico-financeiro e aprovar a planilha de medicdo emitida pelo contratado,
conforme disposto no gjuste; X - atestar no processo de pagamento que os valores a serem pagos estdo de acordo com o
cronograma fisico-financeiro, considerando que eventuais medictes referentes a servicos ou obras prestados antes do fato
gerador de eventual reequilibrio econémico-financeiro deverdo ser pagos conforme o valor aplicdvel ao tempo de sua
execucdo; X - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da suspensdo da
entrega de bens, darealizac8o de servigos ou da execucgdo de obras; Xl - conferir e certificar asfaturas relativas as aquisi¢oes,
servigos ou obras;, Xl - avaliar o objeto executado pelo contratado; Xl - determinar, por todos os meios adequados, a
observancia das normas técnicas e legais, especificagbes e métodos de execucdo dos servicos exigives para a perfeita
execucdo do objeto; XIV - exigir 0 uso correto dos equipamentos de protecdo individual e coletivo de seguranca do trabal ho;

XV - verificar, periodicamente, se o contratado estd atendendo as normas trabalhistas e se os empregados estdo usando os
equipamentos de protecdo individua - EPI, sendo que, na hipdtese de constatada a falta de utilizac8o, emitir notificagdo com
dia e horério e colher aassinatura do responsavel; XVI - verificar se 0s responsavel s técnicos do contrato estdo efetivamente
atuando na execucdo do contrato; XVII - determinar aretirada de qual quer empregado subordinado direta ou indiretamente ao
contratado, inclusive empregados de eventuais subcontratados, ou o0s proprios subcontratados, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos; XVIII - ser desighado e manter contato com o preposto do contratado, e, sefor
necessario, promover reunides periddicas ou especiais paraaLei de problemas na execucdo do objeto; XIX - emitir parecer
técnico nos pedidos de ateracdes contratuais, inclusive de valores, quando for o caso; XX - verificar a correta aplicacéo dos
insumos para a perfeita execucdo do contrato; XXI - requisitar das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios,
para a promogdo de controle de qualidade na execucdo do objeto; XXII - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal
n° 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado, quando for o caso; XXIII - executar atividades compativeis com a
fungdo. § 1° Em se tratando de procedimentos administrativos destinados ao controle e fiscalizagdo de contratos que
envolvam alocacdo de médo-de-obra exclusiva, afiscalizagdo ordinéria de todos os contratos devera exigir da Contratada: | - no
primeiro més de prestacéo dos servigos: a) relagdo dos empregados vinculados ao contrato, contendo nome completo, cargo
ou func&o, horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e dainscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
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(CPF); b) 10% (dez por cento) das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) os empregados alocados, afim de que
se possa verificar se as informagfes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela Contratada. 11 -
mensalmente: @) as guias de recolhimento fundidrio (FGTS); b) comprovante de recolhimentos das contribui¢des devidas ao
INSS; C) copias dos registros de ponto dos empregados envolvidos na execugéo do gjuste; d) extrato analitico da
folha de pagamento; e) relatério completo do e-social e respectivo protocolo de envio oficial; f) comprovantes de pagamento
dos sal&rios de cada empregado envolvido na execugdo do gjuste; g) certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT). 1l -
trimestralmente: @) comprovantes de cumprimento das obrigacfes afetas a vae-transporte, a vale-refeicdo, a auxilio-
alimentagdo e a plano de salide de cada empregado evolvido na execucdo do guste;  b) comprovantes de gozo de férias no
periodo aguisitivo, com pagamento do terco devido. 1V - semestramente: a) comprovante de entrega de Equipamentos de
Protecdo Individua (EPI); b) comprovante de cumprimento dos demais beneficios previstos em Convencdo Coletiva de
Trabalho ou Acordo Coletivo de Trabalho, ndo abrangidos pela fiscalizagdo mensal ou trimestral.  V - anualmente, no més de
dezembro de cada ano de vigéncia do contrato, 0 comprovante de pagamento de 13° salario dos empregados aocados. VI -
guando verificada na E-SOCIAL a ocorréncia de rescisdo de contrato de trabalho, copia do termo de rescisdo, do aviso-prévio
e da guia de recolhimento rescisorio do empregado desligado. VI - no més de encerramento do gjuste, a demonstragéo final
de cumprimento das obrigagdes trabal histas decorrentes do gjuste firmado com a Administracdo. 8§ 2° A verificacdo detodaa
fiscalizagdo documental prevista no § 1° deste artigo deverd ser registrada em formulério especifico. 8§ 3° Em cardter
excepcional, quando se tratar de contrato com grande himero de trabal hadores alocados e mediante autorizagdo motivada do
Superintendente do 6rgdo ou Diretor Administrativo da entidade, a fiscalizag8o de que trata o § 1° deste artigo podera se dar
por amostragem e, a exce¢do do inciso |, "b", adotado percentual nunca inferior a 30% (trinta por cento) do quantitativo de
trabalhadores.  Art. 55 - O fiscal do contrato poderd ser assistido e subsidiado por terceiros contratados pela Camara
Municipal de Imperatriz. § 1° Na hip6tese da contratagdo de terceiros para assistir e para subsidiar o fiscal do contrato, hos
termos do disposto na presente Lei, sera observado o seguinte: | - a empresa ou o profissional contratado assumira
responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacfes prestadas, firmara termo de compromisso de
confidencialidade e ndo podera exercer atribuicéo prépria e exclusiva de fiscal do contrato; |l - a contratagdo de terceiros ndo
eximird o fiscal do contrato da responsabilidade, nos limites das informagBes recebidas do terceiro contratado. DA
PROCURADORIA camara municipal de imperatriz Art. 56 - A Procuradoria da Camara Municipa de Imperatriz
assistirhd o Presidente da Camara Municipal, os agentes publicos envolvidos no processo licitatério, na forma da Lei
Organicado Municipio, daLei Federal n° 14.133, de 2021 e demais normativas especificas da cdmara municipal deimperatriz.
Art. 57 - Aofinal dafase preparatdria, 0 processo devera ser encaminhado paraa Procuradoria, que realizara controle prévio de
legalidade mediante andlise juridica da contratacdo, nostermos do art. 53 daLei Federal n°® 14.133, de 2021. Parégrafo Unico.
A andlise juridica fica dispensada quando o caso apresentar 0s mesmos pressupostos féticos e juridicos tratados em Parecer
Referencial, quando da utilizaco de minutas de editais e de ajustes previamente padronizadas pela Procuradoria, ressalvada a
possibilidade de encaminhamento com indicacdo de dividajuridicadelimitada. Art. 58 - E dispensével amanifestacdo juridica
nas contratacOes diretas de pequeno valor com fundamento no art. 75, 1 ou I, e § 3° da L& n° 14.133, de 2021, salvo nas
hipbteses em que a autoridade superior tenha suscitado diivida a respeito da legalidade da dispensa de licitagdo. Parégrafo
unico. Aplica-se 0 mesmo entendimento as contratagdes diretas fundadas no art. 74, dalei n° 14.133, de 2021, desde que seus
valores ndo ultrapassem os limites previstos nosincisos | ell do art. 75, daLei n°14.133, de 2021. Art. 59 - Naelaboragéo do
parecer juridico, o Procurador dever& | - apreciar o processo licitatério conforme critérios objetivos prévios de atribuicdo de
prioridade; 11 - redigir sua manifestagdo em linguagem simples e compreensivel e de forma clara e objetiva, com apreciacéo
de todos os elementos indispensavels a contratagdo e com exposi¢do dos pressupostos de fato e de direito levados em
consideracdo na andlise juridica. Pardgrafo Unico. Na forma deste artigo, a Procuradoria também realizara controle prévio de
legalidade de contratacOes diretas, acordos, termos de cooperacdo, convénios, ajustes, adesdes a atas de registro de precos e
outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos.  Art. 60 - A Procuradoria podera prestar auxilio juridico aos agentes
publicos designados a atuarem na area de licitagfes e contratos para o desempenho das fungdes essenciais a execucdo de suas
atividades, cabendo-lhe, ainda: | - auxiliar na ingtituicdo de modelos de minutas de editais, de termos de referéncia, de
contratos padronizados e de outros documentos; |1 - auxiliar o gestor e o fiscal do contrato, mediante esclarecimento de
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duvidas e para subsidié-los com informacfes rel evantes para prevenir riscos na execugdo contratual. § 1° O auxilio de
que trata 0 caput se dard por meio de orientagdes gerais ou em resposta a solicitagdes de apoio, hipétese em que serdo
observadas as normas internas do 6rg&o ou da entidade quanto ao fluxo procedimental. § 2° Sem prejuizo do disposto no § 1°,
a solicitagdo de auxilio ao 6rgéo de assessoramento juridico se dara por meio de consulta especifica, que contera, de forma
claraeindividualizada, a dividajuridicaaser dirimida. § 3° Previamente a tomada de decisdo, 0 agente publico considerara
eventuais manifestagbes apresentadas pela Procuradoria e pela Controladoria da Camara Municipal de Imperatriz. Art. 61
- Aplicam-se & Procuradoria as demaiss atribuicdes previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021 e as hormas previstas em suas
normativas internas. DA GRATIFICACAO PARA ATUACAO COMO AGENTE DE CONTRATACAO Art. 62
- Fica autorizado o pagamento de gratificagdo aos servidores que atuarem como agente de contratagdo, comissdo de
contratacdo e equipe de apoio até o limite de 50% de suaremuneragdo base. Paragrafo Unico. O pagamento da gratificagdo de
gue trata o caput sera realizado mensal mente, simultaneamente ao pagamento daremuneracdo. Art. 63 - A gratificacdo objeto
deste Capitulo: | - tem naturezaindenizatéria; |1 - ndo integra aremuneragdo do servidor; |11 - possui carater excepcional;

IV - édevida, exclusivamente, mediante efetivo exercicio das atividades como agente de contrataco e equipe de apoio; V - E
cumulativaaoutras gratificacdes que o servidor possater. Art. 64 - O servidor publico capacitado, nomeado e/ou designado e
gue atenda aos requisitos minimos previstos na presente L el tera direito ao recebimento da gratificagdo mensal. Art. 65- Sera
mantida a gratificagdo do servidor publico que se ausentar em virtude de férias, licenga, luto, casamento, doenca comprovada,
servigos obrigatérios por lei ou de atribuicdes decorrentes de sua fungdo. Art. 66 - A gratificacdo ndo serd paga,
cumulativamente, ao servidor designado como agente de contratac&o que exercer, concomitantemente, as fungdes de pregoeiro,
membro de comissdo de contratacdo, banca de contratacdo ou leiloeiro.  Art. 67 - Fica vedado a autoridade competente do
0rgdo ou entidade a nomeagéo de servidor como agente de contratagdo, sem que 0 servidor nomeado cumpra os requisitos
previstos na presente Lei. Art. 68 - A simples expedi¢cdo do ato de nomeacdo, sem o efetivo exercicio das atividades, ndo
gerard ao servidor nomeado como agente de contratacdo, direito a percepcdo de gratificacdo. Art. 69 - A revogacdo do ato de
nomeacdo fara cessar imediatamente o direito a gratificacdo de que trata a presente Lei. Art. 70 - S0 condicles
indispensaveis para nomeagdo de servidor como agente de contratagdo, 0s requisitos minimos previstos para investidura,
conforme previsto napresenteLei. Art. 71 - Asdespesas originérias com o pagamento de gratificac8o serdo realizadas a conta
de dotagdes orcamentérias conforme previsdo or¢camentéria da Camara Municipal de Imperatriz—MA. Art. 72 - As nomeagdes
serdo realizadas mediante deliberacdo do Presidente da Camara Municipal ap6s avalidagdo dos requisitos previstos na presente
Lei. Art. 73- Apds o prazo de 12 (doze) meses da publicacdo da presente Lei, a manutencdo do percebimento da gratificacéo
prevista no caput dependerd do cumprimento de todos o0s requisitos necessarios para a investidura dos cargos e fungles
previstos na presente Lei. § 1° - O ndo cumprimento do disposto no caput acarretara a perda da gratificagdo, a partir do
décimo terceiro més contados da data de publicacdo da presente Lei 8§ 2° - A indicacdo de novos agentes publicos para o
desempenho das atribuicdes referentes as contratagdes devera obedecer as regras deste da presente Lei. DAS DISPOSICOES
FINAIS Art. 74 - Compete a Presidéncia da Camara Municipal estabelecer, quando for o caso, hormas e orientacGes
complementares sobre a presente Lei. Art. 75 - Qualquer agente publico pode propor a autoridade competente a
abertura de procedimento administrativo para apuragdo de eventual responsabilidade, quando constatados indicios de
ilegalidade no &mbito do processo de contratagdo. Art. 76 -. Fica estabelecido por meio deste artigo que os
servidores publicos ndo serdo responsabilizados por eventuais deficiéncias em seu desempenho profissional, desde que o 6rgdo
publico empregador ndo tenha proporcionado capacitagdo continua a cada 06 (seis) meses. A responsabilidade pela oferta de
treinamento regular recai integralmente sobre a Camara Municipal de Imperatriz, visando manter os servidores atualizados em
relacdo as préticas mais recentes e aos desenvolvimentos em suas respectivas éreas de atuagao. Parégrafo
Unico. Considera-se essencial o reconhecimento de que a falta de oportunidades de aprimoramento profissional pode
comprometer a eficiéncia e atualizacdo dos servidores publicos. Assim, torna-se inequivoco que a responsabilidade por tal
deficiéncia recai sobre a administracdo publica, que devera envidar esfor¢os para garantir a continua formacdo e
desenvolvimento profissional de seus quadros. Art. 77 - Aos agentes publicos designados conforme as atribuicoes
previstas na legislac8o e na presente Lei ndo poderdo ser imputadas responsabilidades derivadas de competéncias de outros
agentes ou setores.  Art. 78 - Ficam dispensados do registro de ponto eletrdnico os agentes publicos que atuarem como agente
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de contratagdo, agente de plangjamento, membro da comissdo de contratagdo e equipe de apoio, gestor e fiscal de contrato,
nomeados através de portaria do Presidente da Camara Municipal, em razdo da continuidade do servigo prestado.

Art. 79 - Podera a Administracdo contratar seguro de responsabilidade civil aos agentes publicos que tiverem preenchido os
requisitos dispostos na presente Lei, contemplando perdas e danos decorrentes de reclamagfes administrativas ou judiciais
efetuadas contra os agentes publicos segurados, desde que comprovada a inexisténcia de ato doloso, omissdo ou néo
cumprimento de todas as condi¢des de investidura da atribuicdo por parte do agente piblico a ser segurado. Art. 80 - Fica
mantida a estrutura funcional do Departamento de Licitagdes, constante da Lei ordinaria n® 1.992/2023. Art. 81-A
presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE

IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO, AOS 02 DIAS DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2024.

Pereirade Sousa Presidente  Zesiel Ribeiro da Silva
Presidente

Wanderson Manchinha Silva Carvalho 12 - Secretéaria

Departamento de Recur so Humanos

PORTARIA

PORTARIA/NOM/PR N° 031/2024
De 04 de abril de 2024.
Dispde sobre a nomeagéo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
ainea “a’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1° -
Nomear o(a) senhor(a) YAGO CARLOS TORRES
FERREIRA, inscrito(a) no CPF sob o n° 057.085.093-25,
para exercer o cargo em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR I, estruturado no Gabinete
Parlamentar da Vereadora TEREZINHA DE OLIVEIRA
SANTOS, e com remuneracdo fixada hos termos do Anexo
[l da Lei Ordindria n°® 1.888/2021. Art. 2° Esta portaria
entrara em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO a0 quartodia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz
Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira
Codigo identificador: fdx10tn3c20240405110430

PORTARIA/NOM/PR N° 032/2024

De 04 de abril de 2024.
Dispde sobre a nomeagéo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA

29 - Vice-Presidente

Amauri Alberto
Rubem LopesLima 1°- Vice-
Claudia Fernandes Batista
20 - Secretario
Publicado por: Alailton Gama de Cerqueira
Codigo identificador: 03qiafkghln20240405110441

MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
alinea “d’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1° -
Nomear o(a) senhor(a) VICTORIA COSTA MORAIS,
inscrito(a) no CPF sob o n°® 074.300.153-28, para exercer o
cargo em comissdo de CHEFE DE GABINETE
PARLAMENTAR, estruturado no Gabinete Parlamentar da
Vereadora TEREZINHA DE OLIVEIRA SANTOS, e com
remuneracdo fixada nos termos do Anexo Ill da Lei
Ordinéria n° 1.888/2021. Art. 2° Esta portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA
PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO a0 quarto dia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz
Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira
Cadigo identificador: ukrOgosatx620240405110443

PORTARIA/NOM/PR N° 033/2024

De 04 de abril de 2024,
Dispde sobre a nomeagéo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
alinea “d’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1° -
Nomear o(a) senhor(@ MAGVANIA DO CARMO
BANDEIRA, inscrito(a) no CPF sob o n® 027.019.433-96,
para exercer o cargo em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR I, estruturado no Gabinete
Parlamentar da Vereadora TEREZINHA DE OLIVEIRA
SANTOS, e com remuneracdo fixada nos termos do Anexo
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Il da Lei Ordindria n° 1.888/2021. Art. 2° Esta portaria
entrara em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO a0 quarto dia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz
Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira
Codigo identificador: vOuand8alot20240405110453

PORTARIA/NOM/PR N° 034/2024
De 04 de abril de 2024.
Dispbe sobre a nomeagéo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
alinea “d’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1° -
Nomear o(a) senhor(a) FRANCISCA MAIARA DA
SILVA COSTA, inscrito@ no CPF sob o n°
041.046.033-84, para exercer 0 cargo em comissdo de
ASSESSOR DE GABINETE PARLAMENTAR IlII,
estruturado no Gabinete Parlamentar da Vereadora
TEREZINHA DE OLIVEIRA SANTOS, e com
remuneragcdo fixada nos termos do Anexo Ill da Lei
Ordinéria n® 1.888/2021. Art. 2° Esta portaria entrard em
vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA
PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO ao quartodia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz
Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira
Cadigo identificador: 606sd6whiog20240405110453

PORTARIA/NOM/PR N° 035/2024

De 04 de abril de 2024,
Disp6e sobre a nomeag&o de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
ainea “a’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1° -
Nomear o(a) senhor(a) FRANCISCA GABRIELA SOUSA
E SILVA, inscrito(a) no CPF sob o n°057.308.433-56, para
exercer 0 cargo em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR I, estruturado no Gabinete
Parlamentar da Vereadora TEREZINHA DE OLIVEIRA
SANTOS, e com remuneracdo fixada hos termos do Anexo
[l da Lei Ordindria n°® 1.888/2021. Art. 2° Esta portaria

entrara em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE

DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE

IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO ao quartodia

do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz

Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira

Codigo identificador: 1b07c40000620240405110413

PORTARIA/NOM/PR N° 036/2024
De 05 de abril de 2024.
Dispde sobre a nomeagéo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
dinea “a’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1° -
Nomear o(a) senhor(a) RUANDERSON OLIVEIRA DE
AZEVEDO, inscrito(a) no CPF sob 0 n° 096.830.273-42
para exercer o cargo em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR I, estruturado no Gabinete
Parlamentar do Vereador WANDERSON MANCHINHA
SILVA CARVALHO, e com remuneracdo fixada nos
termos do Anexo Il da Lei Ordindria n® 1.888/2021. Art.
2° Estaportaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE |IMPERATRIZ, ESTADO DO
MARANHAO a0 quinto dia do més de abril de 2024.
Amauri Alberto Pereira de Sousa Presidente da Camara
Municipal de Imperatriz
Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira
Cadigo identificador: sbyjsdhkdba20240405110433

PORTARIA GRAT/PR N°007/2024

De 05 de Abril de 2024. Dispde sobre
gratificacBo de produtividade, denominada Condic&o
Especial de Trabalho (CET). O Presidente da Camara de
Vereadores de Imperatriz, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicles legais, conforme art. 17, daLei Ordinéria
n° 1.888/2021. RESOLVE Art. 1° Designar o servidor
VICTOR GABRIEL AQUINO DA SILVA, inscrito (a) no
CPF n° 067.478.393-07, eque exerce o cargo de TECNICO
LEGISLATIVO, para o cumprimento de jornada especial
de trabalho. Art. 2° Considera-se em jornada especial de
trabalho o0 servidor que, permanecendo em regime de
sobreaviso, deve obedecer ao chamamento para o servico
durante seu periodo de descanso, resguardada a devida
proporcionalidade. Art. 3° Em raz8o do cumprimento de
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jornada especial de trabalho, conceder gratificacdo
denominada Condicdo Especial de Trabalho (CET) ao
servidor designado no art. 1° ho importe de 50% (cingquenta
por cento) sobre o0 vencimento basico. Art. 4° Esta portaria
entrara em vigor na data da sua publicagdo. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO ao quinto dia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereirade
Sousa Presidente da Camara Municipal
Publicado por: Emylainy Vilarino Madeira
Cadigo identificador: iozepz8kf5920240405110407

PORTARIA/EXO/PR N° 037/2024
De 05 de abril de 2024.
Dispde sobre a exoneragdo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
dinea “d’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1°
Exonerar o (a) senhor (8) ROBERTO CARVALHO DE
SOUZA, inscrito (a) no CPF sob 0 n° 046.713.323-96 que
exerce o cargo em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL
DE GABINETE, estruturado no gabinete parlamentar do
Vereador JOAO FRANCISCO SILVA. Art. 2° Estaportaria
entrara em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO a0 quinto dia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz
Publicado por: Négila Saritade Oliveira SilvaMendes Moreira
Cadigo identificador: gwgo3jakco220240405120411

PORTARIA/EXO/PR N° 038/2024

De 05 de abril de 2024.

Dispde sobre a exoneragdo de servidor para provimento de
cargo em comissio. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
dinea “d’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1°
Exonerar o (a) senhor (@) JOSE RIBAMAR BEZERRA
COSTA, inscrito (a) no CPF sob 0 n° 270.549.693-91 que
exerce o cargo em comissdo de CHEFE DE GABINETE
PARLAMENTAR, estruturado no gabinete parlamentar do
Vereador JOAO FRANCISCO SILVA. Art. 2° Estaportaria
entrara em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE

IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO ao quinto dia

do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz

Publicado por: Négila Saritade Oliveira SilvaMendes Moreira

Cadigo identificador: 87ipxjjp6g20240405120448

PORTARIA/EXO/PR N° 039/2024
De 05 de abril de 2024.
Dispde sobre a exoneracdo de servidor para provimento de
cargo em comissao. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme art. 26, inciso VI,
dinea “d’, do Regimento Interno RESOLVE Art. 1°
Exonerar o (a) senhor (a) KARLA MAYRA BANDEIRA
DA SILVA SARMENTO, inscrito (a) nho CPF sob o n°
009.160.473-77, que exerce 0 cargo em comissdo de
ASSESSOR DE GABINETE PARLAMENTAR |,
estruturado no gabinete parlamentar do Vereador JOAO
FRANCISCO SILVA. Art. 2° Esta portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA
PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO a0 quinto dia
do més de abril de 2024. Amauri Alberto Pereira de
Sousa Presidente da Camara Municipal de Imperatriz
Publicado por: Nagila Saritade Oliveira Silva Mendes Moreira
Cadigo identificador: vdrsxqde08s20240405120431
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