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¥ 2° - O Conselho de Administracio promovera a apuragdo da veracidade dos fatos,
concedendo o amplo direito de defesa ao associado, com o envio do seu relatério 3
deliberacio da Assembleia Geral.
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§ 3" - A exclusdo do guadro associativo por justa causa dos membros associados referidos nos
incisos V, VI e VII do art, 7°, por decisdo da Assembleia Geral. acarreta automaticamente a
destitui¢do dos mandatos no Conselho de Administragdo, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal.

Segdo 111

Dos direitos e deveres dos associados
Art. 17 - Todos os associados deverdo ter Iguais direitos e participar de todas as atividades da
Entidade, respeitadas as particularidades de sua categoria, nos termos dispostos pelo Estatuto
Social.
Art. 18 - Sdo direitos dos associados:
I Votar e ser votado para cargos eletivos, os seguintes membros associados:
a. Fundadores;
b. Presidentes Eméritos:
¢. Membros do Conselho de Administragio;

d. Membros do Conselho Consultivo;

. Membros do Conselho Fiscal.

o

l1. Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;
HL Ter voz e voto nas assembleias gerais, salvo disposi¢des estatutarias diversas.
Art. 19 - Sdo deveres dos associados:

[. Respeitar ¢ observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais e as deliberagdes da
Assembleia Geral;

I, Prestar 4 entidade toda a cooperagao moral, material e intelectual ¢ lutar pelo
engrandecimento da mesma:

HI. Comparecer as assembleias gerais e reunides, quando convocado:

[V. Comunicar, por escrito, mudangas de residéncia; 4
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V. Integrar as comissdes técnicas para as quais for designado. cumprir os mandatos recebidos
¢ 0s encargos atribuidos pela Assembleia Geral ou pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, salvo justificacio.

Capitulo IV

Dos drgios da institui¢io
Art. 20 - Sdo orgaos da instituigdo:
I. a Assembleia Geral;
I1. o Conselho de Administragio;

I1. o Conselho Consultivo;
IV. 0 Conselho Fiscal.
Secao |
Das Assembleias Gerais

Art. 21 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo de deliberacio da Entidade, compondo-se
dos Fundadores, Presidentes Eméritos, Membros Honorarios, Membros Beneméritos,
Membros do Conselho de Administragio, Membros do Conselho Consultive ¢ Membros do
Consclho Fiscal, todos com direito a voto, exceedo feita aos casos indicados por este Estatuto.

Art. 22— As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administragio, por correspondéncia ou outro meio de comunicagao, com antecedéneia de dez
dias da sua realizagdo, ressalvando modo e prazo de convocagdo diversos previstos neste
Estatuto, garantindo o direito de solicitd-las a um quinto dos associados.

Paragrafo Gnico. As Assembleias Gerais poderio ocorrer de forma presencial e/ou por
qualquer meio digital disponivel. E facultado ao associado participar e votar a distineia,
podendo registrar seus votos através dos meios digitais outorgados.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serdo assim instaladas:

I. As ordindrias, em primeira convocagio, com a presenga de, pelo menos um ter¢o dos
associados ou, em segunda, meia hora mais tarde, com qualquer namero de associados
presentes:;

IL. As extraordindrias, para deliberagio do que trata o inciso III do art, 29 e para exclusdo de
associado, serdo realizadas mediante o voto concorde de necessariamente, dois tercos dos
presentes d assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em
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primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com mennsm%rm 1as
convocagdes seguintes:

lIl. Para a deliberagdo a que se refere o inciso VI do art, 29, reconhecida a existéncia de
MOotivos graves, serd necessdria a maioria absoluta dos integrantes do quadro associativo da
Entidade, em primeira convocagdo. ou pelo menos um tergo dos mesmos nas convocacoes
seguintes;

[V. Para os demais assuntos, serd necessario o quorum estabelecido nos termos da lei.

Pardagrafo Gnico. E vedado o uso de procuragdo para participar das Assembleias Gerais,

Art. 24 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Consclho de
Administra¢io ¢, na sua auséncia, por um dos Vice-Presidentes desse orgio,

Paragrafo Gnico. Em caso de incompatibilidade entre o exercicio da fun¢do dos designados
nos termos do caput ¢ a matéria em pauta, 0s presentes elegerdo quem a presida.

Art. 25 - As Assembleias Gerais serdo ordindrias ou extraordindrias.
Art. 26 - As Assembleias Gerais deliberario:
I. Sendo ordinaria, pela maioria dos presentes;

[l. Sendo extraordindria, ressalvados os quoruns qualificados, especificados neste estatuto
conforme os incisos 1 e U1 do art. 23.

§ 1" - A cada componente da Assembleia Geral corresponde um voto.

§ 2% - Ao Presidente da Assembleia Geral cabers apenas o voto de desempate.
Art. 27 - Competird 4 Assembleia Geral Ordingria:

[. Deliberar sobre:

a) o plano de agdo ¢ o orcamento anuais. aprovados ¢ encaminhados pelo Conselho de
Administragdo;

b) a destinagio de eventual superdvit apurado no exercicio encerrado:

¢) o relatdrio, o balango e as demais contas do exercicio findo, acompanhados de parecer de
Auditoria Externa Independente e parecer do Conselho Fiscal:

d) a revisdo semestral do plano de acdo e do respectivo orgamento do exercicio em curso,
aprovados ¢ encaminhados pelo Conselho de Admi nistragdo.
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a) o Conselho de Administracdo e, dentre os eleitos, o seu Presidente e os Vice-Presidentes;

I1. Eleger, a cada trés anos:

b} o Conselho Consultivo:
¢) o Conselho Fiscal,

HI. Decidir sobre os demais assuntos que the sejam submetidos pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, salvo os de competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 28 - As Assembleias Gerais Ordindrias realizar-se-do:

I. No més de dezembro de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no art. 27,
inciso I, letras “a” e “b”

I1. No més de marco de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no art. 27. inciso
I, letra “¢™;

I Trienalmente, no més de dezembro, para deliberar sobre as matérias previstas no inciso 11
do art. 27, letras “a”, “b" e “¢™

IV. No més de julho de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no art, 27, inciso 1.
letra »d™.

Art. 29 - Competira & Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre:

I Alienagdo ou gravame a qualquer titulo de bens iméveis do patrimonio da Entidade.
inclusive os previstos no art. 50, com especificagiio das condigdes da transagio;

. Aquisi¢do de bens imbveis e autorizacdo de construgdes, com especiticacdo das respectivas
condi¢des;

1L Reforma deste Estatuto:

IV. Transformagio das Unidades de Operagdo vinculadas ao CIEE em CIFEs Fstaduais
Autonomos;

V. Escolha de substituto para o cargo de Presidente ou demais cargos do Conselho do
Administragdo, no caso de vacincia, por maioria absoluta dos membros integrantes da
Assembleia;

VI Destituicdo dos Membros do Quadro Associativo:

VIL Deliberar sobre a dissolucdo ou extingdo da Entidade ¢ a destinagao de seu patrimonio;

i’ﬁ{}g‘n [ Vi
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VUL Qutros assuntos que ndo sejam da competéncia especifica da Assembleia Geral
Ordinaria.

Pardgrafo Gnico. Além das constantes da pauta, nenhuma outra matéria podera ser submetida
a sua deliberagdo.

Segiio 11
Do Conselho de Administracio
Art. 30 - O Conselho de Administragdo, em niimero de sete membros. compie-se de:
I. Presidente:
II. Trés Vice-Presidentes;
[11. Trés Conselheiros.
Paragrafo (nico. A Assembleia Geral que os eleger poderd também dar-lhes posse.

Art. 31 - O mandato dos Conselheiros ¢ de trés anos, iniciando-se em primeiro de janeiro do
ano seuumte ao ano da eleigdo e terminando em trinta ¢ um de dezembro do terceiro ano
subsequente, podendo ser reeleitos sem limitacdo.

§ 1” - O Presidente do Conselho de Administragao podera ser reeleito uma s6 vez,

- No caso de vacancia da Presidéncia do Conselho de Administragdo. o Vice-Presidente
mais idoso assumird a fungdo, devendo convecar a Assembleia Geral para a escolha do
substituto, no prazo de 15 dias, nos termos do inciso V do artigo 29.

- Em caso de vacéncia, o eleito para preenché-la cumpriri o tempo restante do mandato.

§ 4" - Em suas auséncias ou impedimentos temporérios, o Presidente do Conselho designard o
Vice-Presidente que o substituira.

§ 57 - O membro do Conselho de Administragio que pedir demissio ¢ a tiver concedida.
passard a integrar, automaticamente, o Conselho Consultivo independentemente da existéncia
de vaga.

§ 6" - Em caso de vacancia nos quadros do Conselho de Administragio, far-se-a uma
Assembleia Geral Extraordindria para eleigio do novo titular, que cumprird o tempo restante
do mandato.

Art. 32 - Compete ao Conselho de Administragio dirigir a entidade, cabendo-lhe. entre outros
atos:
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I. Zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto ¢ das deliberagdes emanadas das Assembleias
Gerais;

LAprovar ¢ submeter ad referendum da Assembleia o plano de agdo anual ¢ respectivo
or¢amento da Entidade, como também sua revisio semestral, acompanhando sua execugio;

III. Nomear Auditoria Externa Independente, em sistema de rotatividade. podendo tal
Auditoria prestar servigos por até cinco anos seguidos;

IV. Deliberar sobre atos que se revistam de relevancia para a entidade, consoante os objetivos
estatutdrios e as metas prescritas;

V. Deliberar sobre os assuntos que nao forem de competéncia da Assembleia Geral:

V1. Definir homenagens e titulos honorificos, com respectivos atributos. conferiveis a pessoas
que contribuirem para a Entidade com significativos préstimos de ordem intelectual ou
matertal, bem como concedé-los;
VIL Definir a estrutura e o funcionamento da Superintendéncia Geral ¢ os seus orgdos
auxiliares, devendo as remuneracdes levarem em conta os padroes do mercado de trabalho:

&

VI Deliberar sobre:

a) atos que ndo correspondam estritamente aos objetivos da Entidade, enumerados nos arts. 3°
e 4" deste Estatuto;

b) custos, despesas ou encargos ndo previstos no Plano de Agio anual e respectivo orgamento,
Ou na revisao semestral;

¢) aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens moveis, corporeos ou incorporeos, nio previstos
no Plano de Agao ¢ respectivo orgamento, ou na revisdo semestral:

d) o nome do homenageado com o troféu Guerreiro da Educagio, a ser conferido anualmente:
¢) atos de participagdo no CIEE Nacional ¢ regéncia das relaces com esta entidade:
f) definigao dos contratos relativos a atos de cardter excepcional;

£) nao ¢ permitida a contratagio de quaisquer dos Membros do Conselho de Administracio,
Membros do Conselho Fiscal e Membros do Conselho Consultivo, nem por notoria
especializagdo, restando vedado o exercicio de qualquer atividade remuncrada desses
Membros junto ao CIEE, inclusive servigos de consultoria ou o exercicio de atividades de
carater profissional, nos termos do pardgrafo primeiro, do art. 6°;

h) contratagdo de financiamentos, empréstimos bancérios e aplicagdes financeiras.

"1 & Fa 4
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IX. Preparar ¢ encaminhar a Assembleia Geral proposta sobre: g

a) aquisicdo, alienacdo ou gravame de bens iméveis e dos bens especificados no art. 50, bem
como construgdes de qualquer natureza;

b) Aprovag¢do do relatdrio e balango anual.

X. Deliberar sobre os assuntos que ndo tiverem sido especificamente atribuidos a competéncia
da Assembleia Geral ou do Presidente do mesmo Conselho.

XL As matérias sujeitas & aprovagdo da Assembleia Geral, incluidas as especificadas neste
artigo, deverdo ser a esta encaminhadas pelo Conselho de Administragio, com a devida
justificativa,
X1II. Nomear e demitir o superintendente geral do CIEE.
XIII. Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto.
Art. 33 - O Conselho reunir-se-a mensalmente ¢ sempre que necessdrio, deliberando pela
maioria dos membros presentes a reunido.

L4

Art. 34 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragio:

I. Representar a entidade institucionalmente, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele. ¢
praticar os atos juridicos pertinentes ao cargo;

Il Atribuir fun¢bes aos Vice-Presidentes, aos demais Membros do Conselho de
Administragio e das Comissoes Técnicas;

1. Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administracio;

IV. Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto que exigirem solugdo urgente, ad
referendwm do Conselho de Administracéo;

V. Representar a Entidade perante o Centro de Integragio Empresa-Escola — CIEE Nacienal;

VI. Constituir, em nome da Entidade, procuradores para qualquer fim. especificando o
mandato, os respectivos poderes e o prazo de sua validade. podendo ser liberados de prazo os
mandatos ad-judicia;

VIL Criar Comissoes Téenicas, com objetivo especifico, designando os seus membros, para
analise ¢ parccer de matérias de interesse da Entidade;

VIHI. Designar representantes do CIEE em organizagdes que convidem a instituicio para
participar de suas atividades,
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Secao 111

Do Conselho Consultivo

Art. 35 - O Conselho Consultivo ¢ drgdo de assessoramento e de apoio ao Conselho de
Administracdo, composto por até 25 membros, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria,

Art. 36 - O mandato dos Membros Conselho Consultivo € de trés anos, iniciando-se em 01 de
Janeiro do ano seguinte de sua elei¢do e terminando em 31 de dezembro do terceiro ano
subsequente, podendo ser reeleitos sem limitagdo.

Art. 37 - O Conselho Consultivo terda um Coordenador, escolhido por seus pares, com
mandato de trés anos.

Pardgrafo Gnico. O Coordenador poderd participar das reunides do Conselho de
Administragdo. com direito a voz.

Art. 38 - Compete ao Consetho Consultivo:

I. Dar cumprimento, no que lhe couber, as deliberagdes emanadas das assembleias gerais ¢ as
detefininagdes do Conselho de Administragio;

I1. Opinar sobre projetos. planos, atividades e assuntos que sc revistam de relevancia para a
entidade. sempre que lhe for solicitado pelo Conselho de Administragdo, consoante os
objetivos eslatutdrios e as metas prescritas;

1[I, Elaborar estudos diversos, de interesse do CIEE, mediante solicitacdo do Conselho de
Administraciio;

IV. Reunir e selecionar nomes indicados para o Troféu Guerretro da Educacdo, com
claboragio de lista triplice, a ser encaminhada ao Conselho de Administragio;

V. Indicar ao Conselho de Administragdo nomes de pessoas, associadas ou nio, para integrar
o quadro de Membros Honordrios e Membros Beneméritos, nos termos dos arts, 10 e 11:

V1. Reunir-se, no minimo trimestralmente, ou sempre que for necessario, por convocagio do
seu Coordenador.

Art. 39 - Os membros integrantes do Conselho de Administracio ¢ o Superintendente Geral
poderdo participar das reunides do Consclho Consultivo.

[. O Presidente do Conselho de Administragdo terd voz ¢ voto.
IT. O Superintendente Geral tera somente voz.

Segdio 1V /1
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Art. 40 - O Conselho Fiscal ¢ composto de trés membros titulares ¢ ré8 suplentes, com

mandato de trés anos.

§ 17 - A eleigdo de seus Membros dar-se-4 na mesma Assembleia Geral Ordindria de eleicio
do Conselho de Administragdo, aplicando-se-lhe o disposto no pardgrafo unico do artigo 30 ¢
pardgrafo 3° do artigo 31.

§ 2° - Em caso de impedimento ou auséncia tempordria de titular ou de vacincia no Conselho,
dar-se-a a substituigdo ou a sucessdo por suplente, na respectiva ordem de eleigio.

§ 3¥ - Os membros do Conselho Fiscal, titulares ou suplentes, poderdo ser reeleitos uma s6
vez.,

Art. 41 - Compete ao Conselho Fiscal:

[. Dar parecer ¢ apresentar relatdrio anual sobre as demonstragdes contabeis, constituidas de
Balanco Patrimonial, Demonstragdes de Receitas ¢ Despesas;

[L. Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com apreciagio ¢ julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

Art. 42 - Os Membros do Conselho Fiscal sdo impedidos de votar nas Assembleias Gerais
sobre matérias or¢amentarias e financeiras.

Capitulo V
Da Gestiao Executiva

Art. 43 - A Entidade, em sua gestio executiva, abrangendo as atividades de carater
administrativo ¢ financeiro, dispord de organizagido composta de pessoal que preste trabalho
remunerado, em relagdo empregaticia ou contratual de qualquer outra natureza,

Pardgrafo dnico. A gestio executiva obedecerd ao Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho de Administracio.

Art. 44 - A organizacdo prevista no art. 43 € por natureza inteiramente distinta dos Orgdos
mstitucionais previstos no art. 20 ¢ as suas fungdes ndo se confundem com as fungoes
estatutdrias desses orgios.

Paragrafo Gnico. Caberd a Gestdo Executiva cumprir a organizagdo e métodos definidos pelo
Conselho de Administragdo.
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Art. 45 - A organizagdo a que se referem os arts. 43 e 44 dispora de Superintendéncia Geral,
mvestida das fungdes especificadas no Regimento Interno.

Paragrafo anico. Caberd o exercicio da Superintendéncia Geral a pessoa de comprovada
competéncia e ilibada reputacdo.

Capitulo VI
Do exercicio social, dos recursos e
da prestacio de contas

Art. 46 - O exercicio social da Entidade coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de
janeiro e findando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 47 - Os recursos da Entidade, que deverdo ser auferidos, utilizados ¢ aplicados
respeitando suas caracteristicas institucionais dispostas no art. 6 e seu cariter de entidade
beneficente de assisténeia social, consistirdo, entre outros, de:

I. Contribuigdes destinadas a manutengdo das atividades e aos programas da instituicfio;
: #
II. Doagdes, herangas, legados e outras contribuigoes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais

ou internacionais;

III. Receitas. rendas ou rendimentos de aplicagdes financeiras e outros investimentos
patrimoniais, e os obtidos por quaisquer outras atividades licitas desenvolvidas pela Entidade
ou decorrentes de seu patriménio, inclusive locagdes. ou cessdes:

IV. Remuneragdo decorrente de consultoria, assessoria, assisténcia técnica e servigos diversos
para instituigoes publicas ou privadas, incluindo os CIEEs Estaduais Autdnomos,
relacionados direta ou indiretamente a seus objetivos, especialmente envolvendo a educagdo ¢
ensine presencial e a distncia, assim como envolvendo programas de integragio ao mercado
ou mundo de trabalho, primordialmente, programas de aprendizagem e de estagio;

V. Recursos decorrentes de convénios, parcerias, contratos, acordos, ajustes e instrumentos de
gualquer espécte com nstituigdes plblicas ou privadas;

V1. Auxilios. subvengdes e quaisquer outros recursos do poder publico;

VII. Campanhas, programas, projetos ¢ atividades para angariar fundos ¢ recursos necessarios
a manutencdo e desenvolvimento dos objetivos da Entidade, inclusive feiras e eventos em
geral e sortetos;

VL. Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades fim e meio realizadas
para a consecugdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando a: prestagio de
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servigos, comercializagio de produtos, rendas oriundas de direitos autorais ¢/ou propriedade
industrial.

Art. 48 - Findo o exercicio social, deverfio ser levantados o balango patrimonial ¢ as
demonstragdes contabeis do exercicio, com os documentos pertinentes.

§ 1" - Os documentos mencionados no caput, antes de encaminhados ao Conselho de
Administragio, deverdo ser submetidos a parecer de Auditoria Externa Independente e do
Conselho Fiscal.

§ 2° - O Conselho de Administragido. com sua manifestacdo, encaminhard a matéria a
detiberagao da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 37 - No tocante ao processo de prestagdo de contas serdo respeitadas as disposi¢oes do art,

estatutarias pertinentes ¢ a legislagdo em vigor. A Entidade dara publicidade de sua prestacio
de contas anuais, por meio da publicagio dos documentos em qualquer veiculo de
comunicacio.

Capitulo VII
Do patrimdnio

Art. 49 - O patrimdnio da Entidade ¢ constituido de todos os seus bens moveis ¢ imoveis.
corporeos e mcorporeos, de sua propriedade e por todos aqueles que vierem a ser adquiridos.
assim como por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo Gnico — Seu patriménio devera ser constituido, utilizado e aplicado respeitando suas
caracteristicas institucionais dispostas no art. 6° ¢ seu de cardter de entidade beneficente de
assisténcia social.

Art. 50 - A Entidade ¢ titular dos direitos autorais, marcas nominativas, figurativas, mistas.
expressdes e sinais de propaganda, que constituem bens imateriais integrantes do seu
patrimonio, registrados ou ndo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI, na
Escola Nacional de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro, na Biblioteca
Nacional, ou em qualquer outro érgdo competente.

Capitulo VIII
Da dissolu¢io ou extingiio

Art. 51 - A dissolugdo ou extingdo da Entidade s6 podera ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim, que decidird, inclusive, sobre o
destino do seu patrimoénio, nos termos do art. 6°, inciso VI,
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Art. 52 - A deliberagdo s6 poderd ser tomada por quérum qualiﬁcmh?s‘ !
membros que, nos termos do art. 21, compdem a Assembleia Geral.

Cs quartos dos

§ 1" - A convocagdo da Assembleia far-se-a por carta, de entrega comprovada ao destinatario,
com quinze dias de antecedéncia da sua realizagdo.

§ 2 - A Assembleia serd instalada com o nimero de membros que corresponda. pelo menos,
ao seu quorum gualificado.

§ 3° - Presidird a Assembleia aquele dos presentes que for aclamado, preferencialmente o
Presidente do Conselho de Administragdo, o qual designard os componentes da mesa dos
trabalhos.

Capitule TX
Das disposi¢des transitorias e finais
Art. 53 - A Entidade integra o Sistema Nacional CIEE.

Art. 54 - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartorio de Titulos ¢
Documentos, cessando naquela mesma data a vigéncia do Estatuto anterior registrado em 31
de agosto de 2021, sob 0 n® 690.646 no 4° Oficio de Registro de Titulos ¢ Documentos ¢ Civil
de Pessoa Juridica - Cartdrio Medeiros.

Esgotada a discussio da ORDEM DO DIA, o Presidente do Consetho de Administragao.
José Augusto Minarelli agradeceu a presenga de todos ¢ deu por encerrada a Assembleia
Geral Extraordindria. Eu, Raquel Barros Araujo Trivelin, secretariei ¢ redigi a presente Ata.
que vai por todos assinada em livro proprio.

S#o Paulo, 28 d¢ julho de 202/

Presidente da Assembleia
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Raquel Barros Araujo Trivelin
Sccretdria da Assembleia
. OAB/SP 1° 204,848
"1 Tabelido de Notas de Sao Paulo

udo, 64 | Plakeites | CEP: 05418010 | 580 Paulo/SP
3065.4500 | www.vampre.com. br




.f' N

4" Oficial de Registro de Titulos ¢ Documento ELc
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sio P: u

Chivial de Registro! Robson de Ahvarenga

Rua Quinze de Novembro, 251 - 3" Andar - Centro
Fel: (1) 37774040 - Enuul: contutoggdrtd.com.br - Site: wwiw 4rtd.com, br

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N 699.172 de 22/10/2021

Certifico e dou fé que o documento em papel, contendo 27 (vinte ¢ sete) paginas, foi apresentado em 08/10/2021. o qual

foi protocolado sob n® 408.354, tendo sido registrado eletronicamente sob n® 699.172 & averbado no registro n® 13152/A no

Livio de Registro A deste 4° Ofieial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo, na p;csmm data,

Denominagao f,/"
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE
CNPJ n° 61.600.839/0001-55 /

Natureza:
ALTERACAO DE ESTATUTO

Carlos Augusto Peppe
flscrevente

Lo registro do L’Imcumdiﬁo acima deserito.

/j k1 b \

rd \ |

"4 1 1

\\1 kS %

‘s\ i

' /

‘&.
Eenpbamentos Estudo Secretarin da Pazenda Registro Civil Treibunal de Jestiva
RS 227409 RS 660 RS 44,10 RS 12,04 RS 15.65
Mistero Phblico 155 Condugiio Outras Despesus Lol

RS 1090 R§ 4,758 RE 000 RS 0.00 RS 370,14

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse o
entlerecn eletrénico:

https:/iselodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1134804PJDCO00CE2596AE21V

Para verificar ¢ conteddo integral do
documentn, gcesse ¢ site:
servicos.cdtsp.com.brivalidarregistro
@ informe a chave abaixo ou utilize um
leiter de greode.

',"; ﬁ: 00191277813153384
" H



http://www.4rtd.cotn.br

Y USRI PRI
ROV ACE TIVE. PAHA TINGOS 0% FINE Lk
{H T3 e Uni pt 5 S0RNT y

29




14° Tabelido de Notas :
Dr. Paulo Tupinambd Vampré \\\Y/7/4
Sdo Paulo - SP
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SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO I

Aos 22 {vinte e dois) dias do més de janeiro de 2021 (dois mil e vinte —

e umj}, nesta Cidade e Capital do Estado de S0 Paulo, na Rua Tabapua, 445, ltaim
Bibi, onde chamado em diligéncia eu, escrevente autorizado do 14° Tabelionato de
Notas desta Capital, fui, ai sendo perante mim Tabelido, compareceu
OUTORGANTE: HUMBERTO CASAGRANDE NETO, brasileiro, casado,
engenheiro de produgao, superintendente geral do Centro de Integragdo Empresa-
Escola ~ CIEE, natural de Dois Cérregos/SP, nascido aos 15/02/1958, portador da
cédula de identidads RG n° 7.356.225-SSP/SP e do CPF/MF sob o n® 031.815.643-
40, filho de Valdomiro Casagrande e Faraildes Guerreiro Casagrande, residente e
domiciliado nesta Capital, com escritério na Rua Tabapud, 540, ltaim Bibi, S&o
Paulo/SP, CEP: 04533-001, e-mail casagrande@ciee.org.br. O presente capaz e
identificado por mim, consoante o documento de identidade apresentado, dou fé,
SUBSTABELECIMENTO: Pelo outorgante me foi dito que por este instrumento e
nos melhores termos de direito, SUBSTABELECE, na pessoa de 1)- RICARDO
MELANTONIO, brasileiro, casado, advogado, exercendo a fungdo de
superiniendente institucional do CIEE, natural de Sao Paulo/SP, nascido aos
30/03/1958, filho de Oswaldo Melantonio e Margot Elfriede Melantonio, portador da
cédula de identidade RG n° 5.887.990-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°
012.243.098-04, residente e domiciliado neéta ‘capital, com escritéric na Rua
Tabapué, . 540, [taim Bibi, S&c Paulo/SP, CEP: 04533-001, e-mail
ricardo.melantonio@ciee.org.br; 2)- MARCELO MIQUELETI GALLO, brasiigiro,
casado, administrador de erhprasas, exercendo a funcéo de superinterdznte oo
administragdn e finangas do CIEE, portador da cédula de identidade RG n*
19,220.690-4-SSF/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 129.151.858-40, filho de
Domingos Gallo e Dalva Dionea quueieti Gallo, reéidente e domiciliado nesta
capital, com escritério na Rua Tabapud, 445, ltaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP: 04533-
001, e-mail marcelo_gallo@cies.org.br; 3)- LUIZ GUSTAVQO COPPOLA  brasileirc
divorciado, exercendo a fungao de superintendente nacional de atendimento ¢c
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CIEE, natural de S&o Paulo/SP, nascido aos 11110/1965, portador da cédula de
identidade RG n°® 16.459.046-8-SSP/SP, inscrito no CPE/ME sob o n° 076.443.238-
99, filho de Costabili Coppola e Aparecida Costa Coppola, residente e domiciliado
nesta capital, com escritério na Rua Tabapua, 445, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP:
04533-001, e-mail luiz@ciee.org.br; 4)- MONICA BATISTA VARGAS DE
CASTRO, brasileira, casada, administradora de empresas, exercendo a funcéo de
superintendente nacional de operagdes do CIEE, portadora da cédula de identidade
RG n°® 907.506-SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o n° 830.710.591-91, filha de
Pedro dos Santos Vargas e Marina Batista Vargas, residente e domiciliada em Szo
Paulo/SP, com escritério na a Rua Tabapua, 445, Itaim Bibi, Sdo0 Paulo/SP. CEP:
04533-001, e-mail monica_batista@ciee.org.br; 5)- PAULO DONIZETI PEREIRA,
brasileiro, casado, administrador de empresas, exercendo a fungédo de gerente de
administracdo de contratos, natural de Szo Paulo/SP, nascido aos 24/11/1966,
portador da cédula de RG n® 15,811.985-X SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n®
084.290.548-04, filho de Moacyr Gusmao Pereira e Regina Alves Pereira, residente
e domiciliado nesta capital, com escritério na Rua Tabapua, 445, ltaim Bibi, Sao
Paulo/SP, CEP: 04533-001, e-mail paulodonizeti@ciee.org.br, 6)- CLAUDIO
RODRIGO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador de empresas e
advogado, exercendo a fungdo de gerente regional Centro-Oeste e Norte do CIEE.
portador da cédula de identidade RG n° 1.774.314-SSP/GO, inscrito no CPE/MF
sob o n° 588.675.381-87, filho de Antdnio Lazaro de Oliveira Balsami Maria Pereira
de Oliveira, residente e domiciliado em Goiénia/GO, com escritdrio na Rua Trés,
1245 - Centro - Goiania/GO - CEP: 74023-010, e-mail claudio_rodrigo@ciee.org br:
7)- ELENILSON SANTOS ARARA, brasileiro, casado, exercendo a funcao de
Supervisor da unidade de operagio do CIEE, natural de Cuiaba/MT, nascide aos
16/06/1984, portador da cédula de identidade RG n® 2.257.195 SSPIDF, inscrito
no CPF/MF sob o n® 007.498.391-12, filho de Hilson da Silva Arara e Elena Santos
Arara, residente e domiciliado em Brasilia/DF, com escritéric na EQSW 304/504,
Lote 2, Edificio CIEE, Sefor Sudoeste, Brasilia/DF - CEP: 70673-450, e-mail
elenilson_arara@ciee.org.br, 8)- NARA VIEIRA BUCAR, brasileira, divorciada.
exercendo a fungéo de supervisora da Central Nacional de Licitagao do CIEE,
natural do Rio de Janeiro/RJ, nascida aos 20/09/1972, portadora da cédula de
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identidade RG n® 21.593.36 SSP/GO e do CPF/MF sob o n° 589.694.54 1?;};;:’

de Standard Silva e Ana Celia Vieira Silva, residente e domiciliada em Brasflia/DF, L,
com escritério na EQSW 304/504, Lote 02, Edificio CIEE, Setor Sudoeste, | L
Brasilia/DF, CEP: 70673-450, e-mail nara.bucar@ciee.ong.br, parcialmente os .

v
poderes que the foram conferidos, COM RESERVA DE IGUAIS PODERES por: \}

eV

de procuragao lavrado no 14° Tabelido de Notas de Sao Paulo/SP, no Livro 5913,
Pagina 003, em 08 de janeiro de 2021 os quais confere para, ISOLADAMENTE,

- participar de licitagbes em todas as suas modalidades, ou qualquer tipo de

chamamento publico, para programas de estagio, programas de aprendizagem e
outros programas mantidos ou administrados pelo CIEE, podendo fazer lances
(verbais ou eletrénicos), acompanhar e ter vistas de processos, apresentar
proposta, plano de trabalho, qualquer tipo de documento exigido no edital de
licitagdo ou de chamamento publico, impugnacdo e recursos, oferecer lances
verbais ou virtuais, assinar contratos licitatorios/administrativos, acompanhar e ter
vistas de processos administrativos e processos licitatérios, apresentar
impugnagoes e recursos, prestar e assinar declaragées, preencher quias, termos,
livros, requerimentos, formularios e demais papeis e documentos que se fizerem
necessarios, podendo, inclusive, substabelecer os poderes aqui conferidos. O
presente substabelecimento € valido até 07 de janeiro de 2024 e podera ser
substabelecido no todo ou em parte. ENCERRAMENTO: Assim o disse, dou fé,

pediu-me e Ihe lavrei este instrumento, o qual feito e lido em voz alta, foi achado

conforme, aceita, outorga e assina. CUSTAS: Emolumentos: - Tabelido: R$285,94,
Estado: R$84,10, Sec. da Fazenda: R$57,56, Imposto ao Municipio: R$ 6,32,
Ministério Publico: R$14,20, Registro Civil: R$15,58, Tribunal de Justica: R$20,30,
Santa Casa: R82,96, Total: R$4986,96;- Foi acessada nesta data a base de dados
da Central de Indisponibilidade de Bens, através do  site:
www.indisponibilidade.org.br, e obtive a informagdo de que ndo consta
indisponibilidade em nome dele outorgante, conforme  hash:
389a.5260.7385.5a2a.2004.48a3.e1ea.dfe? 8ff7 9cde. Selo Digital ne:
1112291PR038804922062121Y. Eu, Carlos Alberto Cioni Valenciano, escrevente
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PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA

ESCOLA ~ CIEE

VALIDADE: 07 DE JANEIRO DE 2024

Aos 08 (oito) dias de janeiro de 2021 (dois mil e vinte e um), nesta cidade
e capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Tabapua, 445, Itaim Bibi, onde chamado em
diligéncia eu, escrevente do 14° Tabelionato de Notas desta Capital, fui, ai sendo
perante mim Tabelido, compareceu como outorgante, CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma
de associagdo civil, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, entidade de
assisténcia social, com sede na Rua Tabapu3, 540, ltaim Bibi, CEP; 04533-001 - Sao
Paulo/SP, com enderego eletrdnico: raguel barros@ciee.org.br, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 61.600.839/0001-55, constituida pela-Assembleia de Constituicdo, realizada em
20.02.1964, cuja Ata acha-s, regisirada no 4° Registro de Titulos e Documentos e Civil
de Pessoa Juridica, desta Capital, sob n° 13.152, no Livro A-12, em 24.03.1964, e Ata
de Assembleia Geral Extraordinaria, 'realizada no-dia 10/12/2020, cuja Ata de Eleigéo
dos membros do Conselho, registrada no 4° Registro Civil das Pessoas Juridicas do
Estado de S&o Paulo, sob n° 693.143, aos 29/12/2020, representada pelo Presidente
do seu Conselho de Administragdo para o triénio 01/01/2021 a 31/1 2/2023, JOSE
AUGUSTO MINARELLI, brasileiro, casado, pedagogo e educador, natural de Jat/SP,
nascido aos 21/09/1944, filho de Mario Minarelli e Rosa Fracassi Minarelli, portador da
cédula de identidade RG n° 3.183.020-SSP/SP, e CPF sob n° 045.633.958-20,
domiciliado nesta Capital, com escritorio na Rua Tabapud, 445 — 9° andar ~ Itaim Bibi,
CEP: 04533-011 —~ S&o Paulo ~ SP, com enderego eletrénico: minarelli@ciee.org.br,
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 10/12/2020, cuja Ata ests
registrada no referido 4° Registro de Titulos e Documentos desta Capital, sob n°
693.143, em 20/12/2020; identificado perante mim, pelos documentos acima
mencionados e apresentados nos originais, do que dou fé e, pela OUTORGANTE na
forma como vem representada, me foi dito que, por esta PROCURAGAOQ e na melhor
forma de direito, nomeia e constitui seu bastante procurador, HUMBERTO
CASAGRANDE NETO, brasileiro, casado, engenheiro de producdo, superintendente
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geral do Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE, natural de Dois Cérregos}sr—?:v B 7
nascido aos 15/02/1958, filho de Valdomiro Casagrande e Faraildes Guerreir(:h o
Casagrande, portador da cédula de identidade RG n° 7.356.225-SSP/SP e do CPF sob
o n° 031.819.648-40, residente e domiciliado nesta Capital, com escritério na Rua
Tabapua, 540, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP: 04533-001, com enderego eletrénico:
casagrande@ciee.org.br; com poderes para, A) - EM CONJUNTO COM OUTRO
PROCURADOR, assinar documentos necessarios a abertura e movimentagédo de
Conta Corrente da OUTORGANTE junto a Bancos, Caixas Econdmicas Federais e

Estaduais, bem como abrir, movimentar e encerrar Contas Especiais junto a

o

Instituigbes Financeiras de Captacdo e Poupanca, emitir e assinar cheques, fazer
aplicagbes financeiras no mercado aberto de titulos, aceitar duplicatas emitidas contra
a OUTORGANTE, executar pagamentos e cobrangas, assinar Declaragdo de Isengdo
de IOF e também Declaragdo de Isengao de Imposto de Renda; B) - ISOLADAMENTE,
representar o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA - ESCOLA - CIEE, em todo o
territério nacional, assinando todos e quaisquer instrumentos, documentos, oficios,
formularios, requerimentos, declaragbes, ou demais instrumentos, documentos, ou
papeis que se fizerem necessarios e com gualquer outra denominagao, incluindo
qualguer instrumento juridico decorrente de licitagdes, ou chamamentos publicos, com
vistas a praticar todos e quaisquer atos necessarios ao fiel cumprimento deste
mandato, perante qualquer Orgdo ou Entidade da Administragéo Publica Direta ou
Indireta, nas esferas Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal, inclusive
perante aos Tribunais de Contas, Delegacias de Policia, Promotorias, Procuradorias e
Defensorias da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal; perante os
MINISTERIOS, em especial o MINISTERIO DA CIDADANIA, o MINISTERIO DO
TRABALHO, o MINISTERIO DA EDUCACAQO, em quaisquer de seus O6rgéos,
secretarias, conselhos, delegacias, ou outros mecanismos, ou denominagdes de suas
estruturas direta ou indireta; perante concessionarias de servigos publicos; perante ao
Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI; perante pessoas juridicas de direito
privado em geral, fundagdes, entidades de classe, Sindicatos Patronais, Ordens e
Conselhos de Fiscalizagao do Exercicio Profissional, Associagdes e Clubes de Servigo,
Sindicatos de Empregados, Universidades, Faculdades e Instituicbes ou
Estabelecimentos de Ensino em geral, no trato de assuntos institucionais, técnicos,
legais, administrativos e financeiros, relacionados as atividades do CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, considerados os objetivos estatutarios;
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